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Het eerste Nederlandse. 

' hotelkantoor '  

opent haar deuren 

Een komtr in h•t hot•lkantoor 

Op I september j.l opende het eerste 

Nederlandse 'Hotelkantoor', gevestigd in het 

voormalig Algemeen Rijksarchief aan de 

Bleyenbi.Jr� 7 te Den Haag, haar deuren. 

Het 'Hotelkantoor', ook wel 'Parallelkantoor', is 

een initiatief van de Rijksgebouwendienst in 

samenwerking met de partners Gispen, 

Groeneveld Sign Systems en ESD-Netwerken 

met Lacis telefonie. 

Het dagelikjkse beheer wordt gevoerd door de 

Facilitaire Dienst van het Ministerie van VROM. 

1 

Ook hier geldt dat het initiatief voor het starten van een 
pilot als het hotelkantoor wordt ingegeven door ecu zich. · 
voortdurend veranderende maatschappij mee alle gevolgen 
voor organisaties en hun medewerkers vandien. 
Traditionele organisatiestructuren ktumen het 
functioneren belemmeren. Er wordt daarom 
geëxperimenteerd met tal van nieuwe organisatievormen. 
Die vragen echter op hun beurt weer om een nieuwe 

Een detail van de "Prik-stick' 

0c Gitpen NEXT werk.plekken komen goed tot hun rech�deze sfeervolle kantoorruimte 

rond de eeuwwisseling in hartje Den Haag. 
Hee hotelkantoor biedt passende faciliteiten voor ·kleine 
gebruikers, die tijdelijk zelfstandige huisvesting nodig 
hebben. Producten en diensten zijn speciaal ontwikkeld 
voor dit type gebruik en kunnen continu worden 
afgestemd op de oucwikk.clingcn i n  de behoefte. 
Flexibiliteit op maat. Dat geldt voor de moderne 
telematica, van draadloze telefonie tot uitgebreide 
·datacommunicatie onderling via netwerken. Men biedt 
kopieer- en faxfaciliteiten, vergaderen via het beeldscherm 
en zaken op het gebied van catering. 

Flexibiliteit, dat geldt ook voor de door Gispen 
ontwikkelde werkplekken en specifiek meubilair. 
Alle kantoor- en vergaderruimten zijn ingericht met 
Gispen NEXT flexibele werkplekken die volledig 
verrijdbaar zijn en hoogteverstelbaar of instelbaar. Een 
werkplek is opgebouwd uit losse componenten als een 
beeldschermtafel en een rafel. De werkplek is voorzien 
van de 'prik-stick' waam1cc flexibel binnen een bepaalde 
radius in -de vcrlichringsstructuur data en clcctra afgetapt 
kan worden. Afhankelijk van de te verrichten activiteit 
kunnen verschillende werkplekken worden samengesteld 
en of uitgebreid met bijvoorbeeld overlegfaciliteiten. 
Daarnaast beschikt elke gcbntikcr over een afsluitbare 
trolley voor zijn of haar persoonlijke bezittingen. 
De bureaustoel is de Gispen EGO. Er zijn ook centrale 

huisvesting en inrichting. Vrij van de vertrouwde archiveringsmogelijkheden. Hiervoor is de lage Gispen 
werkomgeving die over het algemeen niet over het ideale Octa voorzien van zwenl.·wiclen. De grote kantoorruimte 
klimaat of over te weinig ruimte beschikt. is voorzien van een zithoek voor overleg. De scheidings-

• wand_en zijn in dit geval verrijdbare blackboards. 
Verder beschikt het hotelkantoor over ecu lounge met 

GEEF DE POLLEPEL MAAR DOOR 
(kokkerel/en met Folgert de jonge) 

De vorige 'pollepel' wilde graag weten wat voor vlees ze 
met Folgert de Jonge in de kY.m hebben. Wel, als ze dat 
graag willen weten moeten ze het maar eens persooniijk 
komen proeven. 

Alvorens mijn recept te schrijven, wil ik alvast de 
pollepel doorgeven aan Frederik van de Rijt onze 
nieuwe manager Engineering, zodat we er achter kunnen 
komen wat voor 'pap' hij graag lust. 

Graag wil ik voor u een ovenschotel op papier 
voorbereiden. 

Wat heeft u nodig? 
200-à 300 gram uien 
± 50 gram boter, margarine of vet van jus 
± 300 gram resten gaar vlees of wild (zonder bot) 
2 à 3 dl. verdund bruin van jus 
2 à 3 dl. bouillon 
gemalen kruidnagel, peper 
2 góudreinetten 
puree van 750 à 1 000 gram aardappelen 
zout, paneermeel 
20 gram boter of margarine 

Jachtschotel: 
De uien schoonmaken, klein snijden en in de boter of 
het vet lichtbruin bakken. Het kleingesneden vlees, het 
vocht, de kruide_n, de geschilde en in blokjes gesneden 
appel toevoegen. De massa 1 5  à 30 minuten zachtjes 
laten stoven, daarna de kruiden verwijderen. 
Het vleesmengsel en de puree laag om laag in een 
beboterde vuurvaste schaal doen en zorgen dat de 
bovenste laag uit puree bestaat. De bovenkant 
gladstrijken, bedekken met een dun laagje paneermeel 
en kleine stukjes boter. De scho�el_ in een hete oven 
(230 à- 260 C) plaatsen met overwegend bovenwármte. 
Een bruin korstje op de schotel laten komen 
(± 1 5  minuten). 

Eet smakelijk. 

Vaarwel 

PEUTER RIJP VOOR MUSEUM 
De R.ijksgebouwendienst is daarom een pilot gestart met 
het aanbieden van kleinschalige en tijdelijke huisvesting 
met toegesneden faciliteiten in een meer dan inspirerende 
werkomgeving. 

c::en koffie-pantry, �afeltjes met _de CAR Cadiz en een luxe Op 22 augustus j.l namen wij afscheid van de 

Het hotelkantoor werd ingericht in het voormalig 
A_lgemeen Rijksarchief Een monumentaal gebouw van 

zithoek bestaande uit fritz Hansen meubilair. Philips-kast. Na een aantal succesvolle jaren is dit 
product rijp voor het Gispen-museum. 

Het unieke karakter van het gebouw met de sfeervolle en 
veelal historische wandschilderingen draagt bij aan een 
exclusieve ambiance . 

Vooral voor Gerrit en John kwam de klap hard 
aan. Veel sterkte is hun toegewenst. 
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VERSLAG lle CMT-VELDVOETBA�TOERNOOI 

Zondag 2 juni 1996 bij VV Vriendenschaar 

Veelbelovende start en een sterk einde! 

Het Dreamteam van Gispen nam een tijdje tèrug 
deel aan het CMT-toernooi, dat ieder jaar het 
hoogtepunt moest zijn voor de heren voetballers. 

Dit jaar. bestond de selectie voor een deel uit de 
zogeheten 'niet-Gispenaren'. Door de afzegging 
van vele sterren onstond er dit jaar een 

• combinatie die er op papier aardig uitzag. 

Zonder enige voorbe,:eiding begeleidde coach 
Aart Versluis zijn mannen naar de eerste 
wedstrijd tegen ST. Marokko. Toen al bleek dat 
er van de veldposities niet v_eel klopte. De 
achterhoede stond er dan wel, maar het 
middenveld vertoonde te veel gaten waardoor de 
balvaardi�e tegenstander zonder al te veel 
moeite de aansluiting met de voorhoede kon 
zoeken. Voorstopper Ed Vlieland van CAR 
Katwijk was een van de weinigen wiens ogen op 
tijd waren opengegaan. Mede dankzij hem bleef 
de eindstand beperkt tot: 0-0. 

Na een goed gesprek met coach Versluis stonden 
alle gezichten weer dezelfde kant op. Tegen Van 
Sterkenburg stond spits Clyde (Kiki) Tevreden op 
een onbewoond eiland en speelde ons middenveld 
een stuk beter dan voorheen. Toch was het Van 
Sterkenburg die profiteerde van een foutje in de 
Gispen defensie: 0-1 en daar bleef het hel�as bij. 

Tegen het team van Kool kreeg Gispen veel kan­
sen en werden er op dat onrustige middenveld 
harde duels uitgevochten. Vooral Richard· 
Putuhena had de mouwen flink opgestroopt en 
ook Martin van Alphen liet regelmatig van zich 
horen. Het ging na een 0-1 achterstand ineens 
lopen bij Gispen. Gianni werd voorin weggestuurd 
met een gave pass en scoorde de 1 - 1 .  

Voor Gispen betekende dit uiteindelijk een 
gevecht om de 7e en Se plaats tegen Denocard. 
Toen kwamen ook Gerco Versluis en Jos Kooien 
naar voren als waterdragers in de voorhoede. 
Clyde Tevreden scoorde een mooi doelpunt, 
Robin de Haas stak regelmatig het middenveld 
over en keeper Ed Balk kon eindelijk zonder al te 
veel moeite een wedstrijd met winst afsluiten: 
3-0. De eer was gered. 

Volgend jaar is er zeker een trainingskamp, 
wellicht in Noordwijk. Ook dan zullen we van ons 
laten horen. 

Ed Coenmans 

Misschien gaat het met de shirts in de broek beter? Anders toch_ moor Noordwijk. 

..___,, 

Gispen op de 

Orgatec te Keulen 

1 S t/m 20 oktober 1 996 

Logo von de beurs 

Ook dit jaar zal Gispen wederom met een 

spraakmakende presentatie op de Orgatec 1 996, 

de toonaangevende vakbeurs voor kantoor­

inrichting te Keulen, vertegenwoordigd zijn. 

De Gispen stand met een oppervlakte van 252 m
1 

toont naast de laatste ontwikkelingen van o.a. 

Gispen Next en Gispen STyle vooral een nieuw 

kantoorinrichtingsconcept genaamd MEOS, 

Multi Environment Office Space. 

Gispen prese_nteert MEOS: een nieuw kantoorinric htings ­
concept. Eeri concept dat niet zomaar uit de lucht is 
komen vallen. In het afgelopen periode i s  bi j Gispen een 
analyse gemaakt van het produ ct en vooral het proces 
kamoorinrichtcn. Daarbi j is geconcludeerd dat wanneer 
wij , met een klant, over dit ondenyerp spreken gedacht 
zou moet worden in drie niveau's: 
Kantoororganisatie, de manier van werken en wie doet 
wat, waar en wanneer; 
Kantoorinrichting, de f)•sieke en e1 _11o�onele invu lling van 
de werkomgev,ing; 
Kantoormeubilair, de i nrichtingselementen die worden 
gebruikt bij de inrichting van de werkomgeving. 

Het zou nu te ver gaan alles te behandelen en daarom 
wordt h ier u itslu itend het deel in directe relatie tot de 
Orgatcc belicht. 13ij de Orgatec verschijnt een brochure 
"Kantoorconcepten" die het gehele onderwerp behandelt. 

MEOS is dus een kantoorinrichtingsconcept. Van oudsher 
kennen we het Groeps- en Schermenkantoor, 
kamerkantoor en de kantoortuin. ·De veranderde manier 

O R G A T E C  
International" 
vakbeurs voor 
kantoorinrichting 

en �i �
1
ruike

.
rsbeurs 

Informatie en 
communicati" 

van werken stelt echter andere en nieuwe eisen ;1an de 
werkomgeving. Men zoekt in die nieuwe werkomgeving 
vooral naar cc.:n goede balans tussen concentratie en 
communicati e. Het CoConkantoor en de k'.looscercui n  
bit:den deze balans. W erkplckkcn voor acciviteicc;n waarbij 
communicatie belangrij k  is of een CoConwerkplek of cel 
als concentratie gevraagd is.  
MEOS voegt hieraan iets extra's toe. O ntmoeten, 
samenwerken, overleggen, verwerken, a fzonderen en 
temgtrekken worden binnen dit concept gezien als 
activiteiten die onderdeel zijn van het totale werkproces. 
Activiteiten die elk hun specifi eke omgeving vragen. 
MEOS biedt een omgeving verdeeld i n  aparte zones die 
voor elk van de te verrichten a ctiviteiten optimaal is 
geoutilleerd en een ambiance biedt die het gedrag positief 
beïnvloedt en tot prestatie stimuleert. Werknemers maken 
wisselend gebmik van de beschikbare zones en bepalen 
zelf de meest geschikte zone voor de op dat moment uit 
te voeren taken. 
Bij de inri chting van de zones -wordt tevens rekening 
gehouden m et het belang van de zi,nmiglijke waarneming .  
Bij voorbeeld venverken (routine, administratief werk) 
vraagt om een heldere verlichting, opgewekte kleuren en 
de muziek van "arbcidsvitamine", afzo11dere11 (privacy, 
concentreren, creëren) vraagt daarentegen om gedoseerd 
licht, rustige kleuren en sti lte. Het feit dat er verschillende 
activiteiten kunnen ,vorden onderscheiden houdt 
automatisch in dat er ook verschillend meubilair i n  de 
zones moet toegepast worden. 

De Gispen stand op de O rgatcc toont in ecu gezam enlijk 
omwerp van Gispen en Wit Design de zes genoemde 
acti viteiten elk in een ruimte en ingericht met 1Gispen 
meubilair en een ambiance die past bij de activiteit. 

Gispen zet, na de introductie van het CoCon-kantoor, 
met ME O S  op d e  Orgatec 1 996 wederom de toon voor 
d e  kantoorinrichting van de komende jaren. 
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Ergo / Arbo-dagen 

bij 

Gispen 

Deelnemers aan de Ergo/Arbo-dogen 1es1en de Gispen EGO 

"Kan een stoel een positieve bijdrage leveren aan 

het bedrijfsresultaat?" 

Met deze op zich minder absurde vraag dan zo op 

het eerste gezicht lijkt opende drs. Peter Starink 

van de De Widt & �tarink, Ergonomisch 

onderzoeks- en adviesbureau, de Gispen 

Ergo/Arbo-dagen. Een drietal door Gispen 

georganiseerde dagen (25, 26 ·en 28 juni j.1.) in het 

Gispen Informatie Centrum met de. bedoeling 

ergonomen, fysiotherap_euten en anderen 

werkzaam op het gebied van arbo-adviezen te 

informeren over het belang van een goede stoel 

bij het verrichten van zittende arbeid en 

natuurlijk nader kennis te laten maken met de 

Gispen EGO . 

B ij de inle iding door Starink werd ingegaan op hoe de 
stoel gezien kan worden als productiemiddel in de 
totaliteit van het werkproces. Daarbij toegespits t op 
kantoorwerkzaamheden . Echter niet uit het oog 
verliezend de stoe l in àndere productie omge vingen, 
waar mensen e en groot deel van de dag zittend arbeid 
verric hte n. 

Dui delijk werd dat de stoel sle�hts een schakel, maar een 
belangrijke schakel, vormt in het gehe e l  van de kantoor­
taken .en kantooromgeving. Wanneer gesproken ·wordt 
over kantoortake n e n  kantooromgeving wordt al snel aan 
ergonomie gedacht. Toch is het voor weinig mensen 

duidelijk dat e rgonomie me er is dan tafels en stoelen. 
Ergonom_i c is het afstemmen van we rkprocessen en 
we rkomgeving op de mogelijkhe den en onmogelijkheden 
van de mens. Die afste mming is noodzakelijk om de mens 
op een zo goed mogclijkt: manier te belasten en het 
hoogste rendement uit een mens te hale n. Op he t eerste 
ge zicht klinkt dit erg logisch. Toch is voor ie de re e n  
duidelijk dat slecht afge stemde we rkp.rocessen en 
werktaken tot produ ctievermindering e n  verzuim le iden. 
Duidelijk is nu ook dat de stoe l e en onderdee l is van een 
groter geheel .  

Waarom dan al die aandacht voor zitten e n  stoelen? In 
vele verschillende onderzoeken is aangetoond dat zitte n 
een ziekmake nde activiteit :is. Met de duur van zitten 
ne men de lage rugkJachten toe. Ee n stoel is dus blijkbaar 
be langrijk voor e en goede \>Verk- en zithouding. De stoel 
moet echter een goede zithouding uitlokken en 
ondersteun en. 

De voordracht van Starink ging v e rde r me t de toelichting 
·van dive rse aspe cte n die he t zitten bcmvloeden en 
daarme e het welbevinden van de mens bepalen. 

Tot slot gafStarink nog e nke le  voorbee lde n die 
ondersteunen dat een goed ingerichte werkplek, met een 
goede stoel, kan leiden tot e en verhoging van de 
productiviteit, verlaging van de fout-kansen en een 
vermindering van lichamelijke klachten. 

Na de voordracht  van Scarink verzorgde de afdeling Sales 
van Gisp e n  e e n  demonstratie met de Gispen EGO stoe len. 

Met deze dagen slaagde Gispen in haar opzet de ve le 
bezoekers werkzaam op het gebied van Ergo/ Arbo nader 
kenrus te late n maken met Gispen als advise ur, producent 
en leverancie r van ergonomisch verantwoord 
kantoormeubilair. 
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"HOE KRAAIT DEN BOER Z'N HAANTJE?" 

Verspreid door Culemborg staan binnenkort 4 1  
woorden te lezen. Alle woorden bij elkaar 
vormen het stadslied van Culemborg, "Zo kraait 
de boer z'n haantje". Om dit lied draait de 
tentoonstelling die Judith van den Berg houdt 
op de Havendijk 1 5  ( voor de gelegenheid 
omgedoopt in galerie "Hoe kraait den boer 
z'n haantje?"). 

Deze tentoonstelling begeeft zich dus ook buiten 
de galerie, één van de regels zal ook aan het hek 
(lndustrieweg) van Gispen prijken. Zo zijn op 
verschillende plekken in Culemborg regels te 
lezen. Deze r-egels worden met opzet buiten het 
centrum geplaatst. De Havendijk ligt al in het 
centrum en het leek beeldend kunstenaar Judith 
van den Berg een goed idee om het stadslied juist 
door de gehele stad te schrijven. In de galerie is 
tijdens de tentoonstelling een fietsroute te 
verkrijgen die jullie langs het lied leidt. 

Inwoners van Culemborg zijn geïnterviewd en 
opgenomen op video. leder vertelt daarbij op 
zijn/haar manier over het stadslied. Deze video is 
in de galerie te zien. Daarnaast worden verhalen 
gepresenteerd die verband zouden kunnen 
hebben met het ontstaan van het lied. 

Opening op 5 oktober om 1 5.00 uur in Galerie "Hoe 
kraait den boer z'n haantje" gevestigd aan de Havendijk 
15  te Culemborg. De tentoonstelling is nog te zien op 5, 
6, 12, 1 3, 1 9  en 20 oktober van 1 3.00 tot 1 7.00 uur. 

, 1 i r " J I r· 1 r r I r 
.;o kn1aU den boor z.•n haan . ti•. do kwar. tel d1■ 

j 
11;,:,t .die slaat dï• slaat. 
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En de vla • je• ■1 

1 

,' 1 1 • 1 • : ! p ; 
n da .,,,,. • rnen, h■d i• m• m••r, had J• m• 

1 • 1 
• 1 ,, • 1 1 1 1 [ 1 1 • " 

Het Culemborgs stodslled Zo kraait den boer z'n haantje'. 

l t / 
de koe - kook 

De Car Codiz in het nie�e restaurant van het Museum Er,sabeth Weeshuis 
Foto: Karin van de Kor 

1 ;J 
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GISPEN EN VAN DRENTH SCHENKEN 
GEZAMENLIJK RESTAURANT-MEUBILAIR 
VOOR HET MUSEUM ELISABETH WEESHUIS 

Onlangs nam het restaurant van het museum 
Elisabeth Weeshuis het nieuwe meubilair in 
gebruik. Het restaurant gevestigd in de kelder 
van het museum kreeg ee·n extra sfeervolle 
uits�raling met de CADIZ stoelen en bijpassende 
CAYENNE tafels. 

Oud Gispen medewerker Joop van Oostrum was 
de eerste· die van de nieuwe inrichting profiteerde 
tij9ens de viering van zijn 40-jarig huwelijksfeest. 



WIJ NAMEN AFSCHEID VAN ... 

Eind juni namen wij afscheid van Bep van Zon en 
Jeanet Schmidt. Oók voor Ria van Zanten was na 
ruim 26 jaar het moment van afscheid gekomen. 

Maurice Aspers en Wim Akihary vertrokken eind 
juli, de laatste na een dienstverband van meer 
dan 32 jaar. 

Van Albert-Jan Smit, Marco van der Hulst, Anton 
Lakerveld en Edwin Feenstra liep de stageperiode 
ten einde. 

Bep van Zon bij haar afscheid op 28 juni j./. 

INGEZONDEN 

Kerkdriel, 27 a11g11st11s 1996 

Beste 'oud '-colle,(la 's, 

Hoewel 30 juni weer ee11 poosje achter ons ligt, wil ik toch graag 

nog even op deze voor mij wel zeer bijzondere dag terugkijken . 

Een laatste dag met een afscheid, dat m(i nog lang zal bijblijven. 

De mooie woorde11, de prac/ztige cadem1s, de boeketten bloemen, 

maar vooral liet wel zeer bijzonder persoonlijke dagboek heb ik 
als hartvenvannend e1vare11. De vele 'eigeti' bijdragen 01nrit;gd 

met al die foto's hebben e11on11e indmk op me gemaakt. Met veel 

plezier blader ik nog regelmatig door dit schitterende boekwerk . 

Heel veel dank aan allen die /rier 1111n hebben meegewerkt!! 

Het 111are11 ruim 11egen enerverende jarm wa�rin ik veel /zeb 

mogen /ere11, waarin ik geweldige collegialiteit en loyaliteit heb 

ontmoec. Jare11 waar ik met plezier naar terug zal kijken . Een 

'rijke' ervari11g, dankzij al diege11e11 waarmee ik heb mogen en 

k11n1iei1 samenwerken. Daarvoor iedereen hartelijk dank! 

Tot slot wens ik alle Gispeuaren het allerbeste, zowel zakelijk 
als privé, en wie weet tot ziens. Iedereen is welkom· aan boord; 
wel even ee11 telefoontje zodat je 11iet 'in de boot wordt 

genomen'. 

Bep van Zo11 

Het Gispen 

werkplekgeschenk 

De voorz�de van het werkplekgeschenk met de zes cartoon-briefkaarten 

"Er zijn nogal wat fabrikanten van kantoor­

meubilair. 

Er is nogal wat keus op het gebied van 

projektinrichting. 

Dus zijn we er niet �einig trots op dat wij van 

Gispen uw nieuwe werkplek hebben mogen 

leveren. 

Een gebeurtenis die wat ons betreft een 

felicitatie waard is. 

Sterker nog: zes felicitaties!" 

Eind juli j.l. werd door Gi spen de inrichting van het 
nieuwe hoofdkantoor van Albert H eijn te Zaandam 
opgeleverd. 
ln de periode vooi:afgaand werd door de gezamenlijke 
inspa nning vaii alle Gispenaren hard gewerkt om dit 
project tot een s ucces te maken. lnmiddcls i's gebleken dat 
al deze inspanningen hun vruchten hebben afgeworpen. 
Verantwoordelijken voor de nieuwbouw van het Albert 
Heijn hoofdkantoor zullen de positieve indruk die Gispen 
bij het realiseren van het gehele traject heeft achter­
gelaten niet snel vergeten. 
Maar dan de medewerker van bijvoorbeeld Albert Heijn. 
Uit onderzoek is gebleken dat het merendeel van de 
mensen niet weet wie de leverancier van hun werkplek is. 
Toch wordt vaak in het stadium waarin de keuze wordt 
gemaakt voor de leverancier van h et nieuwe meubilair 
middels enquête of proefopstelling ook de mening 
gevraagd van de medewerker.;. 
Gispen vindt het da n ook belangrijk om op elk n iveau 
binnen een organisatie de naam Gispen, als leverancier 

van kwalitatief ontworpen meubilair, duidelij k  onder de 
aandacht te brengen. 

Hiervoor is een boekje met ludieke felicitatiekaarten 
samengesteld. Vooral bedoeld om de gebruiker te 
feliciteren met zi jn/haar nieuwe Gispen werkplek. 
Het boekje, met 6 felicitatiekaarten in de vorm van 
cartoons getekend dóor Wim Dolk met herkenbare 
thema's als: geboorte, trouwen en promotie, biedt de 
gebruiker op zijn/haar beurt de mogelijkheid familie, 
vrienden en collega's te feliciteren. 
inmiddels is, op de dag van de ingebrnikname van het 
nieuwe hoofdkantoor, aan alle medewerkers van Albert 
H eijn een setje kaarte n perso onl ijk  overhandigd en dit 
werd zeer gewaardeerd. 

Ook toekomstig zullen alle gebrnikers van een nieuwe 
Gispen werkplek dit presentje aantreffen. De verspreiding 
wordt geregeld door in elk nieuw te leveren ·ladenblok dit 
prèscnr jc bij te sluiten. 

1 0  
'-' 
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GISPEN FELICITEERT ... 

Ed Wulterkens én zijn vrouw Marjorie, die elkaar 
op 1 1 juli het ja-woord gaven. 

Bram Harlings werd de trotse vader van zoon 
Casper. Verder was het druk met dochters: bij 
c:;ino Serhalawan werd dochter Zippora geboren. 
Petra van Doorn-Knobbout bracht dochter Claire 
ter wereld. Het gezin van Cor van de Bovenkamp 
wer� verblijd met de komst van dochter Maud. 
Ze h_eet Maartje, ze woont in Den Bosch en ze is 
de blozende dochter van Gertjan van dën Born. 

Mijn naam Is Arnoud Vlieger. 

Ik ben 18 jaar oud en 

schoolgaande op de MTS te 

Utrecht. 

Vanaf 19 auguStUs mag ik hier bij 

Gispen de komende 6 maanden 

stage lopen. Deze afsluitende 

stageperiode zal ik lopen op de 

afdeling Metaalbewerking. 

Ik woon al ongeveer 10 jaar In 

Kerk-Avezaath. Daarvoor heb ik 

mijn jeugd doorgebracht in 

Curaçao en Colombia. 

Ik luister graag naar rap. waar 

mitn voorkeur naar uitgaat, maar 

daarnaast luister ik ook naar 

reggae. merengue. salsa en 

cumbia. 

Verder kijk ,k uit naar een 

posroeve stageperiode op de 

tekenkamer hier b11 Gispen 

Arnoud Vlieger 

1 1 '-._,. 
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Hallo. 1k ben Vincent van 

Soelen en ik kom uit Haaften. 

Ik ben geboren in Deil (gemeeme 

Geldermalsen). Ik ben 17 jaar: 

ben 1arig op 14 april. 

Mijn hobbies zijn waterskiën. 

surfen. electronica en muziek. 

Ik heb mijn eigen drive-in show, 

helemaal zelf gemaakt. 

Ik ga elk 1aar op vakantie naar 

Nunspeet. Mijn ouders hebben 

daar een caravan. We hebben 

onze eigen speedboot. 

Ik ben helemaal gek van dingen 

maken voor mijn disco. op 

metaalgebied en op 

electronicagebied. 

Meer weet ik niet te vertellen 

over mezelf. Ik hoop dat deze 2 

jaar opletdmg goed bevallen. 

Vincent 

Hallo, M�n naam is Ronald Zwaai<. 

Ik vind het leuk om een kans te 

Ik heb even nïd gevonden om krïigen om bij Gispen als leerling 

een stukje te schnïVen. spuiter te komen werken. Ik heb 

Mijn naam is Raymond leuke collega's en ,k kan goed 

Verbruggen en sommigen met ze opschieten. 

zullen mi1 wel eens gezien hebben. 

m de vakantie. In mijn vrije tijd oefen ik mijn 

1� ben geboren in Rotterdam en hobby uit, deze is brommers 

1k woon smds kort in Culemborg. opknappen. Dit doe ik al vanaf 

Ik ben zestien jaar en zit op de mijn negende jaar en ik ben nu 

Bedrijfsschool. Ik ben blij dat ik zesnen. 

bt1 Gispen aangenomen ben en 

hoop dat ik hier mijn diploma kan 

halen doe ik al drie 1aar n,et meer 

Met vriendelijke groet. 

gezeten. 

Raymond Verbruggen 

Ik hoop nog een goede 

hebben bij Gispen. 

Ronald 
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M1Jn naam 1s André Rikkert en 

ik ben sinds 12 augustus 1996 

werkzaam bij Gispen als 

teamleider bedrijfsbureau 

/Metaalbewerking). 

Ik ben 37 jaar en gehuwd met 

mijn vrouw Joke. Wij hebben 

samen een dochter Linda (5 jaar). 

In mijn vrije tijd houd ik mij bezig 

met modelbouw, badmmton en 

fitness. Verder biedt ons huis 

vele mogelijkheden om het 

klussen en tuinieren zelf uit 

te voeren. 

In mijn vorige functies heb ik mij 

bezig gehouden mee lucht­

verdeeltechniek (airconditioning) 

en overheaddeuren. 

V�rder zie ik uit naar een 

prettige samenwerking met jullie. 

1 2  

Beste collega s 

Velen van jullie zal ik inmiddels al 
oncmoet hebben' 

Mijn naam ,s Monique Fakkert. 

ik ben 26 jaar en woonachtig in 

Utrecht 

Sinds I JUii jongstleden ben ik 

werkzaam b,j Gispen. Na een 

Inwerkperiode zal ik de verkoop 

buitendienst versterken als 

Projectmanager 

Na mijn HEAO studie ben ik 

werkzaam geweest bij 

vcrsch1llt'nde organisaties, waar 

ik ook actief was in de verkoop 

bu,tendienn. Voor mijn 

dienstverband bij Gispen heb ik 

als Account Manager gewerkt bij 

een papiergroothandel. 

In mijn vrije tijd houd ik mij graag 

'-..:./ 

Beste collega s, 

Op 17 juni jongstleden ben ik, 

Jean-Marc Komen. bij Gispen 

,n dienst gekomen en b1J het 

verschijnen van dit blad zal ,kal 

zo'n 3 maanden werkzaam zijn als 

Regiomanager in het gebied 

Rotterdam en Zeeland. 

Voorheen ben ik 8 Jaar lang als 

Account manager werkzaam 

geweest b,j Aspa 

Kantoorinrichting in Zoetermeer 

en later in een nieuw opgestarte 

vestiging te Rotterdam. 

Tijdens mijn Zoetermeerse 

periode heb ik m,Jn avondstudie 

2an de HEAO (CE) te Den Haag 

afgerond en later aangevuld met 

diverse Arbo-cursussen en een 

studie Senior Facility 

Management. 

Momenteel woon 1k m 

Geboren en getogen in 

Culemborg ben ,k voor velen van 

jullie geen onbekende. Maar voor 

degener, die mij nog niet kennen: 

mijn naam is Karin de Vos-van 

Rijswijk. ik ben 3 1  jaar en 

werkzaam op de afdeling Inkoop 

als commerc,eel medewerker 

Ik vind het erg leuk werkervaring 

op te doen op een heel ander 

gebied dan ik gewend ben; in het 

verleden heb i k  namelijk als 

secretaresse en doktersassistente 

gewerkt. 

Inmiddels heeft ml1n werkterrein 

zich uitgebreid en ben ik 

's morgens te vmden op de 

afdeling Finance & OrganisatJon 

als assistenc salarisadministratie; 

personeelszaken. 

Verder ben ik dol op poezen 

Krimi s. Engelse detectives en de 

bergen van Zwiuer! and waarnaar 

-1>e-zlgllfe"trènfü's,îê2.e·n� eiiSÎ<Ïèn-- Sc:hevêningenïiiäar1k., als ne-t--�-1k altJ1d een oeeqe heimwee heb. 

mooi weer is. naar hartelust ka.n 

Verder zie ik uit naar een heel 

prettige samenwerking met 

JUiiie!!! 

Monique Fokkert 

beach volleyballen. Helaas heb ik, 

in verband met het slechte weer. 

mijn streefgewicht moeten 

verhogen tot 95 kilo. In het 

weekend houd ,k mij bezig met 

onze nationale sporten. klussen 

in �uis en boodschappen doen. 

Tussen de bedrijven door 

probeer ik stadsgezichten te 

schilderen en portretten te 

tekenen 

Tot miJn grote genoegen heb ,� 

bij Gispen de kans gekregen om 

in het Rotterdamse gebied 

werkzaam te blijven. De 

concurrentie is weliswaar goed 

vertegeowoordigd, maar 

Rotterdam heeft een enorm 

potentieel en men houdt. zoals 

ik, van een No-nonsense 

mentaliteit. Dit betekent in de 

prala:ijk dat alle aandacht naar 

buiten gericht zal moeten zijn en 

wellicht ,s dit ook kenmerkend 

voor mijn aanpak. 

Ik zie u,t naar een langdunge, 

leerzame maar vooral prettige 

samenwerkmg met al m11n 

nieuwe collega's! 

Met vriendelijke groet, 

}eon-More Komen 
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Tot ziens! 

Karin de Vos 

Mijn naam is Frederik van d e  

Rijt en ik ben 3 4  jaar oud. Samen 

met mijn vrouw Helma doe ïk 

verwoede pogingen onze drie 

kinderen Maqole,n (5 ), Mechteld 

(3) en Rutger (8 mnd.) in Uden 

op te voeden. 

Smds I augustus ben ik werkzaam 

op de afdeling Engineering in de 

functie van Manager·Engineering. 

In mijn vrije tijd ben ik meestal 

bezig met klussen en klus1es in en 

om het huis, het maken van 

dagtochtjes met de familie, lezen, 

koken. tuinieren en computeren. 

In de loop van mijn introductie­

programma zal ik wel een aantal 

van JUiiie ontmoeten Mocht dit 

stuk1e n,et alle vragen 

beantwoorden, dan neem ik aan 

dat jullie me wel weten te vinden. 

Trèdenk van ae "Rijt 

Miin naam is Lisette Blok, ik 

ben 21 jaar. Ik kom ui t: Brielle en 

woon op kamers in Rotterdam. 

Ik loop stage bij Gispen Project 

Advies van 26 augustus tot 30 

november De week v,an 9-13 

september moet Ik terug naar 

school omdat we dan een 

training Linoleum leggen krijgen 

b11 Forbo Krommenie. 

lk zit op het Hout- en 

Meubilenngscollege te 

Rotterdam. Dit is een 4-jange 

MBO-opleiding voor de 

richtingen Machinaal timmeren. 

in mijn geval. Complete 

Wonmgmrichtmg met een 

special1sat1 e project,nrid\ting. 

Het stage1aar ,s bi1 ons verspr.e� 

over het derde en vie�d 

leerjaar dat w,I zegg 

Scouting Nederland, 

ben 1k vorig 1aar als vrijw1 1ge 

naar de Jamboree m Dro ten 

geweesc en heb daar een 

hindernis van de survivaltrack 

vereniging m Rotterdam, 

rolschaacsen en nog veel 

Ik hoop een prettige lên 

srage te hebben 

Tor ziens 

Lisette Blok 




