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��E. Tr:o�p 2!?. ja�r In diensJ. 
Vrij��g 14 f�qr.ua(j h�bben we 
in qe �ao�iqe in �ulemborg heJ 
2?.-jarig j�bileum gevietp van 
de /l�er L.f. Trqn:,p. 

Zgals altijcl was het ook dit 
kfl�r .�erj g��ellig� �ebeµ��ni$. 
�!� ��(St§ mocbt uitër�ard de 
heer Yroom het woord voeren 
t3n Q� ·j�bilaris en zijn familielè� 
den hartelijk welkQm heten en 
pe traditionele oorkonde uitrel-
ls�f1-

Q§ hee( Verhoe.� was het die 
narneos qe leiqing de Jubila[is 
mopbt huldigen . ·Älvór�ns de ju­
bila.r.is te_ o�c!�nken VOQ[ i!lzet, 
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Q.,lem��rg 

trq�w en col]egialiteit, memp· 
reerd� de spreker het één en 
ander .uit Tramps carriëre. 
A!ê blij� van waarde.ring kreeg 
de jupilaris uit handen \fan de 
g�er' \ierhoe·k èiê' ''.rood lederen 
[?Ortefeuille" met inboud. 

NaJTlens het gehele personeel 
tfad J. van Z�nten op, die wat 
belevenissen ophaalde. Oot 'ii 
�prak_ zeer waarderend ov�r J'e 
persp911 Frans Tromp. Een tf 
[Je çoll�ga om mee samen té' 
werken. Ook hij liet het niet al­
leen bij woorden maar mocbt 
deze onderstrepen met eeri. 
stoffelijk blij� van waarderi�g: 

Als zijn directe chef sprak 
De ftidder Tromp toe. 
Ook yan hem kreeg de jubilpris 
�éel lovende woorden te hor,�Q 
en een passend cadeau óyêi� 
handigd. 

N. Smit, daarbij geassisteerp 
door Ç. Verb�ek, vertegen- r 
w.oor�igge de '!�r�oophoek� ) 
De jubjlatis en zijn Y.rouw wer­
�e,n ��rst in .een Trqmp stoel 
v�m Cl\R gezet en daarna toe­
g��P,roken door � , Smit. 
Ook bier natuurlijk dank, felicita­
ties en qe wens dat de jubilari� 

nbg lang _?:al mogen meedraai­
en in het Gispén gebeuren. En 
vanzelfsprekend een passend 
geschenk. 

A. Cazemier trad op namens 
dë direct� collega's van de 
montagedienst en W. Kievit na­
mens de "overige -genodigden''. 
Beide lieren besloten hun 
foespraak met feHcitaties en 
het overhandigen van een ca-

. �eau. 

A. Versluis sprak namens dê 
êhauffét.irs op zeer "muzikale" 
wijze de jubilaris toe. 
Het deed hem verdriet dat er 
geen ech!e _ muziek aanwezig 
was en hij pléitte voor (herop­
riçhJi�g vári •pa� Begonnen". 
dok hier natuurlijk weer féliêita­
ties, dankwoordèri en cadeaus. 

Vanzelf�prekend werd ook me­
vrou� Tr9mp nlet verge1en en 
mocht ook zij volop meedelen 
In de feestvreugde; zij kreeg di­
verse boeketten bloemen. 

yt läatst sprak de jubilaris 
zelf. Hij bedankte allê sprekers 
voor d� goede woeirden en 
fraaie (nuttige} geschenken: 

Hietna werd het officiële ge­
deelte afgesloten en kregen de 

aanWèzige de gelegenheid om 
de jub!laris persoonlijk ae hand 
tê drukken öm veNblgens nog 
gezellig wat na të ptatëri onder 
het genot van éèn Aapje en 
een drankje. 

Jï.i6iléum 
Rêt gë6eurt niêt vaak a�t we 
eèn Jubileum tévoren aànkondi­
gen; maar Öit keer èfoen we dat 
wèl. 
Öp WÇ)8nsdag 15  april áan- _ 
�!��ry-ae vier_e

:,
ri __ wij_ h�� �:q�J�rig 

Jubileum van c:1e heer J.J.N. 
van Hàareri, chef Metàálöewêr­
l<lng tiiJ Gispen _Kantoorlnrit:h­
t_ îng të Culèrii6org. Rét *orêft 
éd,t �en miJlpáat: aa jû6ilèum, 
want óehalve lïet fë1t aäf 40 
Jaar èeh hêlêöoel is, ZÖU het 
best eens zo kunnen zijn dijt 
we Eféti jü6ilei.Jtn vdöt de laat.:: 
iji� m�al �P �ëze �ijîa vi_etèn. 
Hoe dan ooi<, de vlag gaat uit 
voor Co. 
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Op 25 no��mber :199i over­
l1?ed on?e oµd-rnedewerker 
de he_er 

Mr. J.H. S.iQkmans. 

Qij �e�r Stokrm�n$ bereikte 
de !e.eftijd van �o J9ar. 

Tien j§rf:3n lang he.êft c;f g 
h�,er �!9kn:-ian"s bij �i�pen. 
al$ bqof.d eersgneelszak�;m 
gewerkt. 
HiJ kwam in dieo�t .op �ij pl!­
gû�tus j SQ2 eri ·g,ng 01:f 
1 · ·�l�Rier.nti�-r 19ï:i mei.­
pensioen. 

�)j X'{0,0�eo ?ijn yrq�w. �inde: 
ren �O. �l�ink_iodere.n �J�rkte 
t:5Jt hei Y�[werlie,ri �an b�t v_er­
liE!s v.�n rpan, v�der en gq:>0t­
vader. 

li9.!ijçl� bw�ikt� he� b�ric.ht 
dat d� he�r Siqkr.n�ns :tias 
Qverledeo· onste, laat om dit 
nqg '2p -t� �u,�ri�� neri,�.n io 
he� -d�çêfJ}pernummer . • 

Dankbetuigingen 
- ,, 

Hiermed_e \/Vil ik ook narn�ns 
mijn vrouw Eln kinderen de di� 
rectie, colleg13 :�. en pe.kend!3 be­
danken, die mijn 25 jarig 
jul?.i!�um tot. e�r fijne · ctag heq­
be� ge�aakt. 

L.F. Tro�p 

( )  
Helaas moest ik om gezond; 
heidsrndenen afscheid nemen, 
Bijzonder gewaardeerd heq i'k 
a!tijd de goède. samenw,er�!n,� 
qp het bedrij!. Directie en �er­
sooeel mijn hartelijke pank _ 
daarvoor en ook me.de np: 
mens mijn vrouw I vo6r. �e wijze 
waarop het afscheid gestalte 
kreeg: 

H, de Gcam 

�ij d�ze wil ik alle m�pewer: 
kj!rs v�m de afd�lïr:ig Verkoo8' ) 
pionendienst hartelijk bedan-
ken voor de fijne mééfewerking 
tijdens miJr:i st�ge8er,io�e. O�­
danks de. rustige tijd was het 
ee.·I] g�z�lligt Üijd. • 

Linda van Rooyen 

Graag willen wij al onze colle­
ga's bedanken voor dè leuke 
cadeaus, blpeme� en kaartem 
die wij àntvingeri bij de geboor­
te van onze zóon Thomas. 

Ronald en Irma Meijer 

Na rüirri 18 jaar werkzaam 
geweest të zijn bij Gispen wil ik 
mede namens mijn vtouw ie­
êt�ree� bedank�n vo�r d� pret­
Je w1j�e v�n samenwerking. 

Met veel genoegen b�ti ik be­
zig gaweest iri de. Ç).R.,_ c!e 
V.G.W. èn met de directie. Il< 
wens jüllie allen �èel wijsheid 
toe, zodàt het welzijn gestalte 
zal krijgen. 

À.H. Kàasjàger 

Gispen 
Zaàlvoetbàl Team 
Op 13. januari r:,,oe�t het Gis­
pén Tearn thuis spelen tegen 
Komeèl< in Beusichem. Het 
)is éf� �eedë keer da� we ze 

tégen kwamen êh we wisten 
hoe ze speelden. 
ó� eerstè wedstrijd wisten we 
tè winnen rnet 4:3 dus we wa­
fen benieuwd wat we nu zou­
den doen. 

Het 6egin was rustig en mooi 
voetbal. Na 1 5  miiiuten l<wà­
meri ,f,,e voor met 1. :o ê.n tb�n 
Y\l�rd �ë wedstrijd sf:fännê�� . .  
want_ de séö'rè ging gelijk op en 
bij éfË3 rlist was lièf al. 2-2. 
Na dê rust ging het ge�oön . verder é!n vla!< vöór hët èiridè 
vän èfü Wedsfri}d tni:l��t� ��� 
pêh fttig net ê�n ��pè�pt)ri! én 
we wótinen öok aeza möola 
wedstrijd. be ëindstarid was 
weer ii-3. 

Nä di� ovérwinnirig rntièst�r-i 
we tègèh CVT voètbaîlijn. 
Het was in àe eerste fiélft een 
mooie Wedstrijä en W6 sfondèn 
töèii ook àl voor met 4� 1 : In de 
tweede helft Wèrd qê wedstrijd 
fêllër è11 kwám CVT gëlijl< maar 
dat was ma�t Qoor körtë düur 
omdat Willem vari 't Pàd èen 
páàr tnooie kansen kraêg (4-8). 
Ooof omstandiglîedéri in_ het 
�arëla spel_ )Verd de w���t�ij�_ 
l>ijna gestáaJd maar we, �onden 
door goed pràten_ met _d� . 
schéidsrechtef töêti de restè:. 
t_êt:1dè 1-5 m,ir:1ufen uitspel�n. 
Deze tönirtielige maat ttidoie 
wedstrijd werd gewónhert döor 
Gispen mèt 8-12. 

.-

De vàlgendá_ �.eer niét zo hard 
Jóngsris! AUB? 

Bart Aalders 



Van het eersoneelsfonds . • ·- � ·· ' 
Bijna ied�reen bij Gispeq is. 
d��!nernàr 9an�hef P�rs�m�el�­
foods. Je peta9!t eeo k!�io be,:, 
dq:�g p�� ma�!l�, en al� • 
•�ge·�pr

.
ê,§latie l<rjjg je ·eeo qg:i� 

d�8� bU J� j�!Jile!-!JJJ, Je huwe,lij� 
of de gebporte Y.qn je _kiod. 
Ma�� g_ok �u.n j�  ' dàn'e�p �� 
ro�p �o�n pp e'eq _yergoediqQ 
Yoqr gemaakte .kosten in de 
medische sfeer. 
V�l�o weten qe ':Y.�9 naar het 
pg,rsq!;J�_elsfonR/i t� yinde,o. ep 
qatvind�o: w� �e,p ·goedij_ za��­
Ht?t J:qnd� is er vpor allërnaal. . .. � ;, · ' 

W.�t veel rn�nseo moeilil� \lin: 
deo. Is de �raag in �elktl geva!­
l�g j_�-�ef �! g��ó- Î:e,çht bg!JÎ qp 
ee.ti vergqec:!ing. Sor.nrnige dirj7 
ge.n,' z.oals· de ·v.érgoeding· 'ï.,oor 
eén tirii o( voor confaètlênzen. 
lev.�t�� g��fl progl�mër.1 ·ep: 
dat .sJ�at all�lIJBgJ gµidelijk v.e.c: 
rn�lcJ iQ��tièt groêne b,oé,kÎf ! 

on.s regl�rnent. • •• 
M�?.�- sbrn?. n,aak j� �asten �n 
j� W,!;l.et PR� oa lezing van dat 
gr_tj�nE;? �q��je 9ie� .. p9e ,bet �it 
lo d_9t._ g�v.aJ J� het. ql.ad�a�rr:i 
orr, '/0PH:i�t i� �en aanyr,a�g­
f9trp!Jlier.- jr,yult,· eien.� te _g�àn 
pr;:iten me.t é�n Y.ao de b��- •• 
sü..1urs!e.'11:m :V.an bet per�pn��ls-
tóóds. . 

.
. •. -

. . . -� 
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Voor Roden is dat Henk Kom­
pier. In Culemborg �un je 1� 
rade gaan bij Beá Öpnke·r, 
Joost van Zanten, Wim va17 
H�rten, Wim Kievit o( t1t1ery Dijk­
str:a. Trouwens, .oo� van onze 
15ant t:?�zlen is.. h�t i�ak �en�e­
lijk dat men�en vqor:at hun aan­
vraag toeliqhten. 
Bij de behand�ling van aanyra­
gên kome� r�gelmat!g de v�( ) 
gende vrag�n op tafel: 
• Is ar bij het ziekenfol"!qs ge-� �raagd om e�ri vergoeding? 
• ,s de behandelend pér:sö6n 

een arts? ',· 
• Is er sprake gewe.est van ver-

wij�ing door ee_rf (�ui�)afts.? 

�Is we niet direct antwoord 
weten op deze en aodere �r,a: 
gen kan het geb�ucen ç:tat Vf.� 
de aanvraag moeten laten lig­
geo tot de volgend� maa�d; 
Dat is dan weer verv�lend �gor 
dè aanvrager, die die maaod 
h�d gerekend �p een bijdrage. 
KQrtöf!l, }leeft u �eq aäoyra�) die, rnqgelijk wat ��tn:1 toelich- ' 
ting ryqdig ma��t. ste�'5 dan 
ee(�t uw licht op �ij éen yan de 
besJ4ur�leden. La�t hem of 
h�i1r desnooçJs helpen met he� 
inyull�n van hei aànvraagformu­
lier, als u dat moeilijk yindt. 

Helemaal geen schande! U 
heeft het vast al begrepen: hoe 
beter de aanvraag is voorbe­
reid, des te snèller en beter is 
ohze beslissing. 

Dank voor uw medewerking. 

Het bestuur 

�àpier ap�rt 
Längz�merhand sluipen ze on­
der je werkplek, ze zijri 15 èm 
hoog, broin en màken geen là­
waai. 
be eersten werden gesigna­
laerd op de administratie, maar 
sp-oeaig bleek êtat ze zich over­
al gingen nestelen. 
Ze zijn nog heel bescheiden en 
vragen alleen maar om papier, 
za lusten geen vertrouwelijk pa-
plèr. 
Op het moment dat ze vol zit­
ten helpt Ousën om het opge­
blazen gevoel weg te krijgen 
en maken ze zich weer klaar 

• 'por een volgende dag. 
óe dozan zijn voorlopig uitge­
zet bij wijte van proef, om te la­
ten zien dat We met z'n allen 
heel goed in staàt zijn om pa­
pierafyal van het andere afval 
tè scheiden. 

Uitëinäelijk, als de proef àls ge­
slaagd beschouwp màg wor­
den; gaan we �oeken n�ar een 
typische nette Gis_p�n oplos­
sing; die we qok kur:inen Verko­
pen äEih ohze klànteri: 

De gröep "Ordë �n. Netheid11 

vtaà9t dan ooK i�êf�r� ni�de­
werRiiig btn onze pàpieftjozen 
tëvréden te lïoûdêri én ae 
proef te döéh slagen. 

Afscheid 
Door het bereiken van de SUM­
leeftljd; hebben we op 5 fe�rua­
ti afscheid genomen van de 
neer A. H. Kaasjagèt. 
kaasjager kwam bp 1 novem­
ber 1973 is dienst. 
Nà het volgen van de lessen . 
bp dè bedrijfssctjool, begon hij 
als irionteur in oë assemblàge. 

Hij is vele jaren eèn actief vak­
bonds- en Ó.À.-liè:f geweest, in 
welke fundiës hiJ: ook binnen 
Gispen, met tal van :zaken te 
maken kreeg. 
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� �Gh:�pen io be�eging" 
De �t�_ij� 9P de JJ:!�(�! is Qf�O!, maar zal nog groter wqrçjen! Hiewp 
OJ_P�� l� S.[!§I �(} fl��11:>eJJsyn.n�11 reageren, mel �.orte lijoen y,por be�. 
shss1""!g�n �o �e�J yeran�OQ[<:fi�g bij alle mensen. (We noemen het 
da� e�D platte organisatie). 

-
tlq(! r�f;lg��t1 G!§een op, r;i.�?.� uitçiagif}g? 
l?,80� fli�t uit _ 1� mgeie!l r;i�ar - ��.Q grote lo_gge o�g�misatie, maar r:iaar 
ge,p ��nU31 fle�1tiele. l:slein�r.� �rganisaties, die ied.er een eigen deel 
Vij(l d� org�qjsatl�. bed1�n�n. • • • •• • 

Hj�r. d�n <;ie na��!"). , ged��ltelij� nieuw, gedeelte!!J� bestaand. Mery 
DI1��1ra, M.ç1oager J?&O f?n G�r�rd Y�rton, Financieel Directeur, Zl!I•"\ 
u n:1et nog !31)l<el§ n:i�d�YJ[erk.��� (tot�al 6.) tegenkgro�o io het orga"t ,t-! 
S,pt1esgbeQ1a VgQ Gispen International bv. 

-

- .. �

--- .

•
. 
� 

_,. :- -
- ... - ~ 

-. ---

Na�m 

Gisp�n lnt�roatiQ0!.3I by . . , 

C�R P.f�jectmeuqelen 
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leldli:19 

Ep Y-rçqm, 
�lg: � Directeur 

Mans Kamphµis 
Direçteur • 
Bert Yerhoek 
Öir.ecieur • • 

Henny de Ruiter 
Qir.ecteur 

t)Ji�l!:i Ruigro� 
Oirect�ur 

Taken 

Algeme.en:SocJaal­
Etr.i�ocieel ·seîëid 

Qntwikkeling + 
produ�tie yan 
lfoQtoQcinri�htingen � - . . . 

Toeleveringen 
�ao derden 
(o.a. µi�gen 
k,antQp(imich.tir{) 
Me:1g�iijr1�. • •. 
Bitiliàthe�ls­
Archi�f-, Beorijfsinr 

· ·. 
. ...... 

Project zitmeubelen 

Gispen Brussel Eric Ie Paige 
Directeur 

Gispen Buroeinrichtung Ed Vràom 
Gescháftsführet 

Wat gaat �r veranderen? 
lederen 13usiness U_nit (B.U.) 

Is verantwoordelijk voor eigen c;mzèt 
Is verantwoordelijk voor eigen kÖsten 

) Is verantwoordelijk voor eigen wirist 
is vèrantwoorqeiijk voót eigen publîêitêit 
Is verantwooraelijk voor eigen àdrninisfratie 
Is verantwoordelijk voor eigen kostprijs. 

Verkoop van 
Groepsprodukten 
+ handel in Belgie. 

Verl<odp van 
Gi"öepsprodukte 

+ handel in 
Duitsland 

l) _ zult z\en dat dit in de pra�ijk een ��!_delljk� verandering Is. 
t,J_a?lr onze -�enlng overzichtelijk, doorzichtig, óegrijpelijl< en da�n: 
door efficiënt. 

Wat not} meer? 
• �e kost_en van het lnstä�la!ië Team �a� �ispef1 ... �Qrden tóegé-_ � 

�ekend aan de B.U., _waarvoor ze het project hetiben uitgevoeré:I. 
• D� Management team vergadering l<omf te vêrvällen. 
• Er komt èen maandelijkse Directie Vergadering, waarbij allê B.Li. 's 

zij� ve,rtegenwoordigd. 
• Nieu� briefpapier 
• Versëhillendè afdelingen worden gehërstructureèrá. 
) 

A,andeelhouders, Commissarissen en Ondernemingsraaa zijri hart­
stikke positief over deze yeranderingèn en de nieuwe directeuren 
��aat tê.popelen_ �m te stàrten. Alles móet 1 Juli 1992 rond zijn en wij 
�tarten intern op 16 maart 1992. 
Extern zodra fiet kan, maar altijd in overleg met uw directeur. 
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Wü�stdeling?-
Voor de hand liggend zou zijn geweest om ook de winstdeling per 
B.U. te regele.n. Wij hebb�n daaryan afgezien orn: 

a. Het "wij" gevoel te ondersteunèn. 
b. Verschuiving onderling te vergemakkelijken (bijv. Gispen ST 

Y.an Boden naar Culemborg, toeleveringen naar Roden enz.). 

Qez;e �fspr�a�. �v�nals çte onde;rlir,ge prijsafspraken, ligt voor 3 jaar 
va�t t.Vf_.; ij2l93, 93/S� �n SM9!5, 

G�O.K. Nie,uws 
S!¾ndy {3QmJjn Bowling 
Ka,mp(gen 1Q9.2 

Met ruirri 50 enthousiaste me­
dewerkers tog�n wij vrij�ag 14 
februari naar _de leerdamse 
sportbal ygor de jaarlijkse.· bow:­

liog-gourmet avood. 
Het w�rd een sfeervolle avond 
w���bij fel gestreden war.d om 
de �ég�e(dêJiampióensbe�er: 
Sar)dy �proijn wist rTJ§t vijf P.Un­
ten yer�chil als winnaar uft de 
bus te komeo, direct gevÓlgd 
door zijn qoll�ga Harry H�rms. 
De poedelprijs ging onde,c luid 
ar:fglaµs Q�W l�g� Hofstede. 

OQze �ersveri:;e technisch 
direct�uc B.ert Yerhoek had al­
le� keuriQ ond�r controle en 
wi�t nog net op tijd te vo.Qrko­
át�n äät één V�(l de b�stµurs-
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leden er met een paar nieuwr )1 
Nike sportschoenen van door 
9]1"!9 (foutje). 

Na alle Inspanningen was het 
goec:1 yertoeven ·bij de prima 
verzorgde gourmettafeJs. 
Tij�ens da hapjes en slokjes 
dankte Guus Tóonen allen 
voor hun komst en �portieve 
strijd. Extra dank br:acht hij aan 
z'n mede b,e$tuursledeo voor 
de goede organis.atie. 

Twee leden mochten een fijne 
taart in ontvangst nemen voor 
het feit dat ze na lange tijd 
we�r in ons miqden war�m nr 
melijk Janny Ha(ms �n Marce, • 
Hentenaar. 
lJit�l?tg: 1 .  Sandy Romijn 

2. Harry H�rms 
3. Cor '(.d. Bovenkamp 
4. Frank Netelbeek 
5. �lly 't Jong 

Volleyba lltoernooi Kunst en Kractit 
Zaterdag 8 februari j.I. namen 
wij met een herenteam deel 
aan het jaarlijkse K en K toer -
nooi dät Gispen al twee jaar 
achter elkaar heeft gewonnen. 

Deze keer kwamen we met 
aet1 vrijwel geheel K.P.B.-tèám 
op de proppen met John Ven­
hetnan als coach. Dit team be-
) 

stond uit; Wim Jansen, Frans 
Zondag, bjan Ly, Peter Hóens, 
�ènJ< Flipse, Märjus bonker en 
t>eter van der Linden. 
We eindigden ditmaal op de 
zesde plaàts, maar de pret was 
er niet minder dril. 
k eri k complim�hten Votir de 
perfecte organisatie. . Guus Toonen 

Zeven maal koper in Culerri6org 
Op 3 maart werden en drie ko­
per�n jubilea gevierd, n.l. dát 
van Carla Noût; Ineke VermeU­
lën en Petra van Doorn. 

Carla Nout 
Carla - toen heette ze nog Car­
la van den Brink - kwam op 20 
augustus 1g79 bij Gispen in 
dienst. Voor die tijd werkte 
Carla enige weken als vakantie­
hulp op de Postkamer. Dat 
beviel haar zó goed, çjat ze 
:>aar een funétie op de Postka� 

mer solliciteerde. Zij werd aan­
genomen en werkt nog steeds 
als administratief medewerk­
ster Postkamer, een teken dat 
zij het daar goed naar haar zin 
heeft. 

l3ij Gispen vond Càrla �iet al­
lèen werk maar ook haar man. 

Cäi-lä eh Hennie zijn inmidè:lèls 
�nk_ele Jaren getrouw� èn heb­
E>en twee kinderen. Dat l:ieté­
kent aat Carla naast hàar 
Gispén werk oàR nog voor 
rttah ëh kinderen moet zorgen; 
geert een�dudige klus! 
Om die reden Is Carla dän ook 
zes jaren gèleden p�rt-tj�e 
gaa� werken, zodat ïij wat 
meer tijd vtij krêèg voor haar 
g�zln. Veel vrije tijd neèft ze 
�let oyer, rnaJr de wel�lg vrije 
tijd dlè �e -��eft oesteedt zij aan 
wa� handwerken en hêt 
vèrveàrdigen van l<ieéting voor 
de kinderen. 

1 1  



ln��e Y,�rme4leo 
loe.ke �W?.CTl op 1 septerup�r 
197.fl qe Gi�p�n g�leden �!3r­
s1tfrken� ·· Yp.q(die liJ� haQ �ij 
eeo ·kocte tijd bij ef3.n Maf5elaar­
dij gèwerkt': Omdat pat wërk_ 
haar n1ef zq beviel heeft �Jj �o­
QElC werk gezqctJ! §D via het�r-
beidsbur.eäü oij C3ispen 
gè�ooo�èj:__ :

.
-· . .. , 

zif 6egëm haar wer�zaarf!he­
�eö' als medewerkster o(> dEl af: 
deling !ri�oop. �a Zê.S eo. eeo 
balt j�ar hacj_ �ij h�l q9ar wel g�: 
z:ie,p gn wil�e ?ii �el �ens. �a! 
i.!nd.er.s en �ó �.wam i� b,ij Yan 
H�i,t�n 9P p� pó�tkijrrier'te­
recht en dà,:;1r wer.kj ze nog 
sl9._�;ds. 

• • , 

f;nke,le J�r�Q geleq13.n h�§_� �il 
ha�r ftjll-;tjrp� job O.{Tlgez�t jn 
e.erY RarHirue bq?HJ. Eige[) zaa� 
�':1 huishqµdjng y�rgde igye�I. 
ti)ç! .çj.a! dit ,;Jj.et Ol��r in q� 
�-�goqµr�o �n d� ���k;�og�n 
ged.aal) l<ón word�!1- Nu �erkt 
zë ·gus· halye d�gèri en dê! R�­
valt ha�r Rrima, ze.ker 11u ze 

ook e�6 zoootja te verzqrge!l 
be,�tt. - � 
Ineke is ��o Qf�k l;)ezet per­
SOPf1�j�. Yi�! �*j vo�r. zi69zelf 
h�f:3ft ·ze p1.,1s ni��- n� uur:tJ�s 
die. z� ir!J he.ett gebruikt z�· 
vQQt w.�t sp.qr:ten, lezen �O ;?Q 
n·u· en d�ó, �e.[JS tïeerlijk u�-9?�fl, 
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Petr� van PQor:n 
Petra yverkt�. voordat ze bij Gis­
pen kw�m werken een j�mr -· 
la11g in een. sl�ge�ij. Het afwe­
gen van vlees: gehalst eo worst 
yva� !liet iets dat zij veel langer 
wilde doen ein dus J<e�k ze l.Jit 
naar ander werk, d�t o.ok me.er .. - - - - . . .,..... - - . "'" 
bii ha9r 91:�!�iding PB�!!:3-
Zo beg9n �ij �p ·3 maart 1 �79 
bij Gispen <?P de orderadmini­
stratie. 

), Hpe.�el de, afçle,ling �erJ eo an-
dir. ma;il Yan na�rti en çhef wi�-: 

s�!de i� PE*a zo;n 10  jaar la�g 
t,etze!fde werk blijven dµen n.l. 
de orderadministratie. 

E�Q j?ar ot t�ee g�l�p�n is P,e­
tra ovèrg�P.laqtSt n�ar de afde­
li11g Verkpop binrnmd.ienst eo 
�erkt daar nog ste�d�. 

Sinqs e.nkele 111a�nP�f'J i� P,�tra 
getcouwd en heet l)U Petra van 
óoprn, In haar vrlje tijd houdf 
zij ziçh bezjg mê_t ténniss�n. fiJ­
o�ss, koken en hu!�ho_uçtelij� 
werk; dat laat;;t� J:lCbt�( oie,t ql�"\ bq�by. � - � 

Jeffry Kpuw�nberQ 
Koper ook voor _Jeffry K,quwen­
b�·rçf Op 1 auJ1ustu§ • 1 �79 tra.d 
J�ffry in dienst als rnonteur. De 

meeste tijd tieètt hij doorge­
óracht in de bureaumontage: 
waarbij dire_ct moet worden ge­
zègd aàt hij tj_ët werl< in de ge­
hele montáge kent àls zijn 
broekzak. 
Hij is een van q� monteu_rs die 
bijzonder veel�ijdig en flexib_el 
is. Als het noqig ls springt Jef­
fry ook op anderi:i afdelingen in 
de brès. 
ZÓ bood hij bijvoorbeeid hulp 
ih de metaalbewerking en in de 

)ioniagë dienst. 

Jeffry is gehuwd, woont in Tiel. 
Aij heeft twee dochtertjes, van 
3 èn 5 Jaar _ouq. Zijn vrije tijd be­
steed hij aah het gezin en be­
lèëft zo vele móoie rridmêntèh. 
dok verricht tiij graäg klusjes 
aan het huis of karweitjes in de 
tuin. 

Ottolleri Vërkerk 
Ottolien Verkerk kwam op 1 
séptember 1979 bij Gispen in 
dienst. Zij bego11 in de bureau­
trtontage, dat dit een goede 

- �eus was blijld uit hèt feit da� 
-la er nog steeds met zeer veel 
plezier werkt. 

Inmiddels kent ze op de afde­
llng veie en gevarieerde werk­
zaamheden tot in de kleinste 

finesses. Ook hèett ze diverse 

kerén hulp gébode� öp ahètere 
afd�lingèn; zoals ëlè läl<kerij �n 
êhrórtiêerderij. 

Oé Ju6ilarèsse \Yd6iit mêt liaar 
ouders in Cûlemtjorg: . . 
�á,ar grote höbby is hèt hoó­
dêri �;; foKken van wedsfrijd­
ciÛlvah: Samen mêt tîàar vàder 
fiaett ze èr mómahfàel - zö'n zes­
tig. Hët wèdstrijdsèlzqen lëîdpt 
vän �lnd maart töt óktó6ët. 
o�.�-nè w_eek vliEfgäii __ aë ä�\ven 
(füJi�inn�n zëggtm l<enh_ers), 
dê andere week äë èföffers. 
be familie .Verl<êrl< tiêëft al .vèfe 
p�iJ�en g��C?hr:i�n. en !� ��.�e_r gèSfl onbekende tn de du,ven-
Wêfèld. 

OttÓli�t1 11vliegt" al; Het even 
kan z&lf ook graag iJit en wèl 
naar. Spanje, haar f�voriëtê va; 
l<Îiritielend. Daar geriièt ze mèt 
volle tèugen van zaria, z�Ê3, 
ton en disco. 
Àls ie onder een paràsol van 
t3èn. koel geserv�eréf dráhkje 
nip( weet ze dat tiët leven 
goed is . . . . .  
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ae.aJrl� vao a�n.te,m 
paar B��tfÎ� (!q�o - o�g B.�aJci25, 
de Ronde) op j ijugustus 1S(9. 
bij Gis(t�n i�- 1<ornèn w_eck_en, 
iuoçh.t ook zij haa.( koperen j�­
bileum vit3ren. Dat gebeurde 
QP. 6 IJ!8�r1 j.l. �� 

Ygordal ��at(i),{ bij Gispen 
kW.?o:i we,c}5te zij ir èen-super� 
rnarkt. ijij Gi$peri - �Jartt� zij �l� 
adcoinisträti�f meçh:�we���!�r RP 
d� êtd�litjg flapr:iing. �9c9 - -
steeds is Beafri� pinnen· pie af­
de.

.
li□g- -w�rk?aarn zij het Ó!e� �· 

meer. als adrnfnistràtief mede­
w�rkster maar afs plann�r':·· ,,. . ·• . 

IP Y.er.qançJ, m.eJ çle. 9�RP9.!1� 
�ao Q!=lar, ?Qgntje Wesl�y is 
B�atri� pfiç 1 • noyember j.l . h�l­
v� dageri ·g�an w�rken. 

Beatri�. Qiij io Zo�lroood 
woont, 't,13�fl �roeger z�lf ge­
voetba.lq è,,j�i.s nog steeds zeer 
,ij sgóf! g�inte.re;sse!3er_�- �!l 
m�g oqk Q(é!é:!9_ !��en, tilêaf 
0ê9r grog��te· hobby i� ba.·ar. 
7'.9S)ntj� . • , - -
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E. vao Ooyen 
Evéneeos ÇJP 6 maç1rt yierq� 
Eddy �an OoY,en zij� 1�,? j9rig 
dier.istv�rbaiïd bij Gispen. Eddy 
kwam in riiei 1979 als · vakantie­
werker op 9e afdeling 1/erkoop 
werken. Dat beviel van beide 
l<ant�r:î zq g9�cf. dat �ij �P 1 J 
septemb�r 19Z9 als verkoop­
n:ie.dewerke.r in vaste dienst 
�wam. 
Onder leiding van tians de Rid­
çf!3.r kr.eeg hij e�n �!ekj� _in �f .• )J• 
Nhot�I" aan __ qË Stat1qriss_1ng�I. - "- . - - .,,,·· 

N.� een ac;!nt�I jaren is Eddy te­
rechtgekomen op oe afdeling 
Logistiek, waar hij als planQ�r 
W,erkzaam js, Eén funçtie, zoals 
�d�y · zE;llf ��gt, �'�- tjèeJ [èvèp­
dig Is met ve�I a�isseling �n 
contacten met men�en binnen 
en quiten on� bedriJ!-

Eddy reeft bet �r ��g n??f zij� 
zin �n 15, _ e�n te'{r.�dep meni,. 

Eddy ving! Gispen e�n heel so­
ciç�f bedrijf en tiooRt dat dit in 
�? toekom�t OQk iö blHft. ( � 
De jubil�ris woont rnet zijn ' ): vrquw in Culernb9rg en naast 
zjjr, • ��boy's �Is v!sS�JJ! !ezen J 
eo fi�tsen i� f;ddy io_ bet w�ek• 
�nd in dé �euk�� te yinden �m 
uiigebreid te koken. 

µit�l�g puz�el 
Kerstnummer "-·· - • �� - - - ., 
E;r, hebben niet veel rn�nse.n 
m!3e g�çlaan dE;l kerstpu4zel op 
te !p�sen, althans er zijn er 
maar weinig geweest die _de __ 
fnpeite hebb�n genomen gm 
d� pplossing irJ .te zende.n. 
Uit het · aantal goede oplos.sjo: 
gen hebben wé er �é�.- getg�:. 
)n qie de prijs (tw�e th�p!er:: 

kaartjes) zal ontvang�r]. De ��­
lûkkigë is Wilma Reusei ��Q. q§ 
af�-�ling Verkoopbevord�r.ing: 

Nieuwe .E  otograaf . .. - �� ..,, ..,_ _ _ ,,, � 

Ondergete�ende hee� al l��g 
g�leden de w�ns �� ��nn�o 
gegeven, om te stopQeo �I� 
"b�drijfsfotograaf11

• · ,  > 
Qj�" yiêns g�a! nu in vervullif"!1l 
V�naf heden zul\ u du�_pij �!!�r­
lei gelegenheden een ancf�U;J 
fotograaf bezig zien en w�I 
D'àn L . -,, _, 
CL > Y._. 

- Je eer�te result�ten hePbtm 
we reeds gezi�r, en di� �aren 
Yan dien açird �?.t w�.!TI�! �-�" gerust h�ut de. camera �áti • 
h�rn oyerdragef!. 

W. van Harten 

��• yoor dË jaarwiê��lir,g 
oQtvingen wij het !?er.içt.,t 
d�t_ onie.' qud-med�'@r�er, 
de heer .. ·., ,.. .  - �� 
ij.C. yao Midd�l�9QP 

op 2� d�cernber :199�. lo de 
l�eftijp van 87 f?laJ i� gv,�r/e-
deri. 

- • -

Q� heer Miçldelkoop ��rkte 
q.lirn 9 jaren bij �ispen. Hij 
kwam in dienst o� 2j maart 
f ooo als rnagazijÓbehef:Uder 
ii:{fiet. Ceóira.äl fyiagazi]n en 
lo �e éxp�ditie. -- -~ ... - · • 
P"e laatst� tijd van �!J� dienst­
v.er.band ,was hij wer���_am in 
d�

(?laawe.rk�rij �I� el��.twer­
ker, Op 17 Juh 19(19 1§ z1J□ 
Qi§□sfverband wegens pen­
sióoering geëlndig�. • • _ 

; ,-, . 

pe çrnmatie heeft op gz de­
�fr,nber ]J_ P,laatsgevqpgen~ 
io cre.ma:torium Noorde(Veld 
i� "N.ieuw.egein. -• • , • • 

/',. 

Wij wen�êfl zijn vrou� eo lsin­
deèen �o verdere famjlie 
�terkt� bij het .yerwerkeo y�n 
di! Y.�ru��s. - , 
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Open dag 
Op vrijdag 7 februari j . i .  deetj ooi< Qi_ spèri n1ee aan de landelijke ac­
tie "Ki�s lêchniék". Vele sctïdleti hfa�ktên v�m de gelegenheid ge­
bruil<_ ö� een k_ ijkje te kom_err r1�rt1�ii ö.á Basisschool "De Triangèl" 
uit LélysJäd. We kregen van nefi eër UeüK Bedankbriefje en een aan­
tal tekeningen waarop m�n bp ér@afiëvé wijze uitdrukking gaf aan 
het thema "Kies Techniek". 
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Lelystad, 7-02-92 
�é��hte mensen _ vari �it b�dr! 1t, ­
�ij zijn zeer dankbaar äat �ij bij u in de fabriek èen 
kijkje mochten ne��n.  �ij zijh ar ächter gekomen hoe be­
lari9rijk techniek voor dti�� tóeko�st is.  
7.bnder techniek zoudeÏi wij  nti11tler artikelen kunnen ma- "îh 
Ken. < ,.IJ 

. liet is erg belangrijk • öm _ të <-i�ten waarom techniek zo be­
l�rigrijk voor onze _ ntaati2hi��i3 is.  
Hét lijkt ons erg leuk dm ��- t�ch�iek in  te gaan. 
Een paar maanden geledên hèbbeft wij een videoband gè­
i.ien, die ook over techriiêk tjing. Haar het is toch an­
ders op een v ideobànä dän ih eën eëht bedrijf .  
wij danken u,  dat u oris wóû rönd leiden. 
wij vonden het heel le�k en . . •  nartelijk bedankt. 

Vriendelijke groeten van àll� Kinderen van groep B van 
Basisschool de Triange l .  

�- � 
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Voortgang KîM 
ïiï liet 1aátste v�rslag neb ik 
eèn uittrëRsel van een áàntal 
prèsentatiés geg€vëli. ., 
Daarna Heeft próJëèt 39/é? 
;
1Minaër . P�pier gebruikéri11 9�11 
iridrukwekkende presentatie 
gegèvèn èn op visqele wlj�e 
aàngetöönd dat mët overleg 
vêèl papièr en tijd të 5esparefl 
valt, 6ijvÖórbeeld door tweezlj­
dig te kopiëren,  äoör te vêrl<lêl­
riem en door eeh afidere 
lay�out té gebruiken: TëlFer� 
werd tijfü�ns dê presentatie bil 
eéi1 \IOOrstèl het aantäl páRl<eh 
papier opgestapélct dat dif ttobr -
§tèl bespaarde. Er is pàor tiet 
M. T. eetl aantal van deze �,oor� 
sfellèn aängeriomen en. deze 
wordëri nü geïmpièmèrlfäèrêl. 

bë volgende projecten hëb-
ben, als Q dit leest, al een pre0 

sèntatie gegeven óf gaan aát 
binnèrilfort doen: 

Projeét 37/8 "belading äu1o's 
versus montagetijd bij klarit11

: 

presentatie op 6 april 1992. 

Projéèt ittl/1 ó9 "herinäêling 
montagé Roden na afbouw Gis­
pen sr + monteren Varib on­
dërdelên11

: presentatie op 13 
april 1992. 
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Project 45/1 1 0  " wijziging lay­
duf rf1élgazijn Gispen Roden": 
prësentatie 13  april 1992. 

J>ro}êêt I lakkerij/montag� 
heeft aê meetresultaten be: 
kehd gèmaakt. 

1990 
g�lijk g6ed 93,0% 
ettidèncy 95,6% 

1991 
92)% 
98:7% 

Wat er netto uitgekomen is, i«� 
t�êr goed, namelijk 3, 1%_ rri't:,Jt 
ëffiêienty. Dat houdt in i::lat de 
fröilêyläkkerij in 1991 100 Lii.Jt 
máèr gedraaid heeft dan in 
H)9Ó; dat heit aantal trollèys in 
1991 i-uitn 19000 meer was 
asn In 1990; dat in 1991 3 mën­
$ê1i minder zijn ingeleend äan 
in H}oo; dit komt ooi< door la­
get iiekteverzuim ! 

G�méten week 2 t/m 5 in 1992 
gèlijl< goed 92,6% 
ëiffiéiency 104,0% 

Gètneten ontvangst in de mon­
taçje In week 4: 1461 onderd�-
lën; waarvan ( )  

t,öeê:f 1409 = 00,4% 
Jout 52 = 3,6% 

echte lakfouten 15  = 1 ,ó% 
De rest (37) door deuken en 
krä!;Seh in de plaat. Deze 
grdèp tieeft voorgesteld om 

lwt project ov�r te hev�len 
naai hef WPO en eenmaal per 
kwartaal de meting in làkk�tii 
n:'ïti de mon�agé door t� h�� 
min, dit is juist. D.� opz�l yan 
KT,M i� om h�t g�lntegr�_ �r� ir.i 
de. �fdeliogen te krijg�□J;}Q �r 
Qaar te. Wf?rken zoais- i_o qit R!O· 
jeqt (9q_'5 ·S.tllµrgroe� i� ak­
koord). 

-, 

�Is eeo ieqer in onze. b�drijven 
w�r�t yolgen? de bete'5e.r:1i$ 
�p.rJ ·�w�lit�i!. Jeamg��§t {3,D 
Mptiv.�tie pqfl kan hèf 91!ee.n 
r:i,aár goetj g?an. 

Zoals u Wé;!arsch!J�lijk weet is 
1. )mijn laatste verslag dat ik 
als mentor schrijf over de voort-

- . KTM --

1� wil van dit verslag 9�8f!Jik 
roé!hê.n om ied�rnen i;J� l;!ar 
Rrgjip,ten Qefllgenom�D IJ�eft 
è>_f ·zij9elings �teun g�ge'{�� 
bè.citt te t?edé;tnken voor j�l!!e in­
zet �waliteit, Teamgeest, Mpti; 
v.�Ji�- �n rèsl!ltaten! • --

gang \l.ao __ . 
Q�-methoqes .KTM worderi i(l 
de toekomst toegepast in de 
proj�9ten leverbetrouwba�t: 
heid en ISO 9001. - - --�-· 

• 

'lakántie_spreiding • � - -�- -�-��� 

!k boop dit Jaar �og \_\'�t ��pr 
Gi�p�o en zijri medevv�*�rs te 
�ûqi.len petekenen. 

lg tiet �c;tde[ y�n de vakanti��gr..7idin9 �orde� per jaar de �om,e.rva­
kaoties yoor de scholen péc regio vas!g��tet<:f. pnderstaaod )(l�P� u 
d-ie, iodelir:19 vo·or de jar�� �99"2 "en 100:r 
(BO = basisonderwijs, VO� � �óor,gezet 9oçle�il�)-• 

1��2 

R�g!� Zuid 

BQ 
vo 

BO 
VO 

BO 
VQ 

j1a 11m ?�ta 
:11/7 Vm �l6 

04{l UITT 16Lij 
04Ll Vm 23/.a 

2FJ_/7, ttrn 06/9 
1 'i)/,.7. urn 06/.9 

l��3 
25/7. Um 05/9 
27 ii tlni :1 �/9 

03/7 Ulll 1 !?l§ 
03i7 t7m 23/8 

" �-· : - _-:: - ... -· 

10/7 t/m 28/8 
10/7 t/,p 29/8-
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De bouwvakvakanties waar velen· van öns öok mee te maken kun ­
nen tien ben vallèri dit iaàr 81S volgt: 

Àègio Noord '27/7 i/m 1478 
Regio Midéfên 2Öl7 t{in 0778 
Ré910 züiêr 03;s vm 211a 

RlJMPSE PRöÄtlES EN ÄCHTERRLAP 
He! is ..,,é1 ûur in. i:lë morgen iin 
il< bèn al k?oar wàkkêr. Dal 
kump Eis het zo tegeri hef 
vóorjbat a(i loop( k_rieg ik in 
r'fifet, b�d behoorlijk ae 
kfiij6ers. 

Mîen vent had al e�n poar 
nftial v'ió'agd of ik lást nad v�h 
viodièn; want ik lag völgëhs 
h�tn dáraig met de kont tê 
éiroa1en. Dus ik rap d'r Ül..it en 
to zit ik nou al te schrieven 
vöor aê fluut. En tie; zo_ ;h rle 
vfqege morgen, kà� Il{ äl 
diêhtén dok, zonder tniën 
tfomd óp té licliièn, Want çät 
Uiten wè ,n Rump tóëh rnoöi 
oût ;;-, n�t nieuwe Î08'f. 

Tja zo heeft een ieàer 'zifoi 
èigèh 'gebruiken, moi1r wat of 
hêt hirmwe joar ZE!I brërig�_n 
doar w�et we toen geen van 
atieh wat van. 
Bij dë Gispen is dat n;èuwë 
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/óàr öok weer begonnen, 
9P 6 januari hadden we een 
nieuwjoatsreceptie in de , ) 
"l<eiine. Nou ik was natuurlijk 
bok váh de partij, moar ik nàèJ 
mièn klompen toch mooi uüt 
ge/Öáten, ik droeg voor die 
dag noáldhakken, Tjonge, 
tjonge, wat dedèn mie de 
v6'etèn z----eer, moar zo kon · ik 
t'ê-mfünstê woardig dat wilde 
wiéf, die Gypsie in heur ogen 
l<iêf<�n. 

tn ii< nêb me mooi niet latën 
l<éri'rleh, ik heb hëur een dikke 
zden gëgeven, want ik heo 
tqch ook wel een bÎetje 
medelieden met dat wiefke. 
Q�t LC?.äJ zich moàr sloàn_ d_�it · ) 
die kerel van heur, en ze-heb 
bii ae Gispen volgens '!7le bie 
àl die manskerels ook al niet 
td vêule in te brengen. 

Moar göed we hadden het 

over de nieuwjoarsreç�ptie_. 
N.ii bel proatie v�n de _heec 
.V.ipom was ec dit joar ee11. 
1t�rlo.fi(_1g. Oo?e f}ep ·gr_p{iJçJ_� 
aaQ een rad en export-(J�l8:ld 
(JJQCht de eri�zen opno�rrien 
�(I. w�ggeven. Nou volgen_s 
mi� klçpte doar helemoa� ",(�$ 
vim. tlpe_ kun je nou tw�� �fzf 
"q�zelfde pries winnen? 

Moar goed ik had mien iin.ae.n 
('�z;et op zo'n Sjimmie_;$-lfl{!.l, 
, , ,bar mooi niet heur. 
Zwikkend en met de bJ!?aC.en 
Q(fmien voeten gjng .tk Öp - ,-
huus an, met een hprlógi� 
welÎsw�ar, maai: dpa�iiJiu.,; b.eo. 
ik '$ av__onds nog lillik �4� c.J.e., 
weg gemakt. E,:'zat een 
k�op_pie �p qat horlogie e'? �� 
j� qat indrukte dan begonnen 
er allemoal lichies te flikkeren, 
·nou dat is mooi om met te .::v 
spel:J(en nietwaar? Dus ik 
açbter het stuur moar Ç?P qat 
káoppie. drµkke.ri en �o�i • 
kièken noar die. lichies, en..,, . . 
inene zat ik met mien kärr�tje 
áààit-df3-_ .. diek,- }J�k�ani tégen 

• - )n dikke peppel. N.oÛ hibr · 
we in Rûmp goeie bqr�o �a 
die hebben me met d� (r..�lsk�r 
wêer noar boven getr..q/s.J�f!._n_. 
bat was tenminstè W.�tu::· w.t 
lè.v,en in de brÖÛwer{j �ci?i.s: 
,nien Q.l,IUfmf].n zei. 

T oea ik 's avonds laat 
fl1tli.Îskwam, na flink wat 
9�s$�1Jtje.s voQr de �c.lni� /.Jij 
q� 'tûK�n. h�d ik inm{gd�[§ 
cÎlien naaldhakken �a_ het 
tÛ:,dogie.- aigedoan. • • •-
Qi.e rióáld/Jakken pm$t ze zo 
g!g�9:cns zeer ·deden �(l ��t 
b.cidàgie orndat de ficbie,s het 
lni:nicldels· ntet mef;1r i}�d�a en 
ook omdat mien vent niet van 
�ie malligheid.houdt: · ';'.,.•• 
._ .... 

Toen ik thuus die noaldbfl.kk�n 
;à- ·ë�ûh�gek-we� go�rf.f

i
��g ik 

loene -dat hfJt ·mien m.�9.t opk 
helemoal niet was, ze �aren 
v.�µls_Je_jf�in. • .-
EIJ. ioeoe. kreeg ik eea ,n[ra�ef � 
gg_�q_ iiJ.��! Ngµ 11,e,b.t �� kü de 
Gisp.�T? jr1 _qe sjowro?m l(�n -· . . 
cfie. {J19oi� poppen zitten «zt?. �� 
bad al e.ehs gezien dat die ook 
il.ui� oo�{il,bi!kken droegen, 
dat"is toch z,µnde an de voeten 
vàa iuÏke.'P,oppen nietwoar? 
Als ik di� �né póp nou eens 
mi�a. klo,m,?�n oanfr:ök il() ik 
heilf. Ó.Q�lctbé!l$ke.o. ·> • • _: 
�:;· � · . • ., • •  

Du.� [� d� ?'1.��r_'! dé}g_ ��t- · -­
r;nl�(l .�LQmp�n ond�� g� ?,rm 
OR�r itfJ G[spen. Na«. ✓ 

ció.aldhakken bad die �n� wel 
;;Q;:-m�a( g�en dura( . •!• 

E ei, iioac. afgetrapte OU\,Y,� 
bl{iuwe �çfJg_enen, in.plgijt$ • • . -·· 
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van diP. 1r1ooie dure zwane die 
ze e(?r�t droeg. Zè warerî wel 
in mii:H1 Hmat, mbat tt2. 

fv1aör t ';§ toch mirál<els ààt 
i'érnand die noaldflàkken 
'vêrwisseld heefl! 

GISPEN CO�Ml(KE'R 

Nóï.i meinse. l1et is toch krek 
zo _ _ als we in Rump zeggen: 
i•w;e êeri gestolen schoene 
iiásl; {rekke hem oan, mo-ar 
ld_at }ë öuwe schoene nog 
effiés staan" · 

Jullie eigen boerinne 

van Philips CommUnicatiori Systems B.V. te Hoc ) 

�a �2�ét.�ë ondo/./haridèlirigen 
SI) MEl_t Vehiaard1g1:m Vàf1 . 
proefkásten t.b.v. telëfoöntèn­
t.ral.ès voor bedrijven eri grótè. 
lns_ täritiès gaan we in èlè lokàtiè 
Culëml:)brg in april a.s. stärtên 
n:fl3t s�rië:mafig kàst�n ma�sn. 
Per kast kunnen zo•n 5àö tot 
1 0àb àc.tnsluitingen worden 
yerk�eçJen. .. 
Door koppeling zijn nia,iirnàal 
10.QQO nûrruners rtibgelijl< . Bij 
f,..B.f'3.{ÄMRó fundionetê!n 
dergelîjlü� units àl met ve�I suc­
cès. 

Er is it1 Bè hele wereld v�èl be­
langstêliing en de verwad,iin: 
geri và� Philips zijn dan bok 
zéer positief. Gispen gaat, ver­
?preiä q_yer de k_9men�è vijf_ jaar, 5.000 kasten mal<en én is 
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öol< ai 6êzig met de ontwikke: 
l!�P VàfJ_ nieuwe type ka�ten. 
H_�,t Is de wens van Philips d�t 
Glspe� äl bij de beginfasè gaàt 
tti��denl<en gezien onzè ruime 
arvi=irlng in speciaal plaàfwêfk. 

P� héer P. Arièsen ( constri.Jc­
,�ür) komt met ingang vah 1 
april a.s. in onze dienst als con­
strütteut. 
Rij �êeft veel ervaring in 
plää��rk en kunststof opge­
êf äan oij Philips Hilversum. 

Wi] hopen en vertrouwen èr(' )' 
�at �,j zich spoedig zal thuis­
voelen en een welkome verster­
�i�g zal zijn binnen ons b_edrijf. 
Tqt_ sl(?t wil ik mijn welgemeen-
��-���

-
�dè�ing uitsprèKe11.aan 

allen die hebben meegewerkt 

5}�r:i de vervaardiging van de 
proefkasten. Qe snelheld als­
rpeoe de kwaliteit waarmee. 
{Ji?pen e'.e.a. heeft ger��!� 
�.�erd i� voor Philips req�17 ge� 
w,e§st met oos in ze� !e gà�f.l- • 

W.f3. riopen bionenkort uitgebrei­
g�r op deze saafènwerking:!f. 
ryg t� ltomen bij de v":er�éhij-
n i ng van de grote Fabrieksfluit. . . .. .. . . 

( ) Guus Toonen 
project ·comm� . .mieqtor ·- ---� -- -: • 

IQ t�gr��r, 1 S.Q2 was e.r bij Gis� 
p�o spn�ke yan 9,6°.éo ;zi��tever­
iyim. Ee� 'jaar daar\!Ö.qr, (n 
f�Pr�çiri. 1991, was h�t nog 
jQ,6'.Yo. Vergelijken we. oÖ� y�r­
;zijjP)�ij!�( .. OO�! 9�t v�o �Öc1ere 
ro��é!�lverw�r�ende qegr.ijven, 
dijiJ_ zi�n w.e pat de tQtal� me­
ta�ls��tor jn februári 1��2 op 
8,5:% ziekteY,eczuim uitkwam. 
'Î:f.� ��e·ri qus nog ruim éé,n _ 
ptó(;f?rit g�arb.9ven. 

'- ,.,. - -,.._ ' 

In rn�mqrl�m C.. tl�lb�$ma 

QnJa�gs bereikte o�s h�t b-��iç;tlt g�t çf� ��er Ç. H�lbesma i::i 
ove(leden. • � • • 
t5� heer Halbesma V'.{as Ja��nl�()9 e.�o Qe?ien� Äocent qij Gispen. 
Y�E:11 n,edew�rkers �eeft �Ij d.� b�Q!!J��l�o Yap qe �ng�ls�)ási.l 
�,jgebracht. Ooor _?IJrl ��!')ste��!ij� -�ntggµ�iarrn� wist hij tjï�pig­
�en aan te ze�en tot J1e1 l�r�n yan q� l�ng n1�t altijd gemak��:­

hJke grammatic�le re�el� �n JA' het Y,Q�ren Y�f.l convet&ijtie. 
Heel v�=t�I energie we·rd po.qc t1.1;101 b.esteed aan het verbeteren 
van de uitspraak. • � • •. • • �-- - •• • • • ·� 
Qaarnaasl i�_ de heer H�!ge�rrgi ��ti!3,f _geyyees� !:?!J c:te laaltrnjr,ing 

- ,van onze buitenla��s� �d�,e(kers. �j b�d .. ,c!aarbij �� rooailijke 
• Aaak om de �eer 9!'t�fê ��mJ�D��st�lp� g�pep�n Neded�og� te • 

leren. Dat heeft hlJ 98 C!���ur9�Q� en �nthp!;JS!��te wijze g�dç1an. . . • •' � -- - � 
�ij zµl!en ons qe h��r tt919:§S!J)ij g!ij��n ��rir)o,�m�n al� �êQ man 
�et l)çrt voor zijn v�� en e.�n. f8�9�wij� "rn�ntor" yoor zlj[l le,

.
ijr-

hogen. • • • 
. . . 
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ldeeénbus Róèlet1 

--� 1-0�:90 53!( l.J. Lánêltn�h 

�- _06-00:90 Gd1 s. Wouda. :---"--·• .. _ 

oà;m(:� s6e HJ3raa_nst_ta. ... . -

, . . tófaa1 rneëtb'a�r 1..c-�- -�l-------l..-- • . . • •, • 

671,46 

311,10 

353,94 

718,70 

4866,64 

559,70 

·- 950,00 ön. 

on. 825,00 

on. 375,00 

on. 1775,00 

9206,01 3760,-
.-.. ··- -. " tcita�I onttje�f ��ar c' 9525,00 gem.197,89 

a. hödgst bèlöonà vootsfêl LJ. (äriêlmafi 
b. lîóögst uitgëkeerdë Bëàrag mt:?èrde�ê voorstellen 

S. Wóuéfa tolaal 
hoögst aantäl foegépàste ideeën JJ. Köàtstra 

, 

pér categorié is J 150'.: als extra ptljs uitgekeerd. 
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/') \1 
f 975,-

f 460,-
3 ideeën. 

.i',,,1 ... ---·· 
.lil.l-,_ r-:.____.. __ , .. � ..... ,,----..1 

:.: .. -•--r�• ':-"" - _.,. ·--,.,....--:.....-.r.r--- ""4:.'"'."·�,-���--
d;itum num1ne1 11af\!!! � 

...... ,
,
,, ... .,.J,._��- ..... ,.;-... �----- �- ---.-.. -� .. ,.,. ..... v,r�ï:•·· �_..,_.,-:•_• 09-10-90 609 H J3ps -�--' --· - ---- .. --�� ... ;::,. 

19-17.-90 616 M.ij9� 
-- .. : 

-
·--· - --->----.- �.,- � . 

16-01 :91 612 J. r,Aart�IJ� --- ------� -- - -�· ... 
22-04-91 �17 H. Gral:lmilra ---.------ .. ........ ,.,. --·· 
22-04-91 620 H. 

jaa1pesp!!1ing 
- ....... ,.-;,; .... ...,,'T....._......-! ... ·-· 

oq 
on - --

---
on. ___ .. _ 
on 

1CJPO.QO . - --
825,00 

-+-t-,-------

291,32 · -----
R75,oo --=---�·---
6î'.5,00 

b1:I0(!il'!9 
.

. 
-�"'.'-• ·,•.•t-:·....,.__.; 

200 
.,,;:.. � -� 
165 - --

Je·_;' .. 
60.: 

--...-:--� 

'--- ... !23!� 
135 Gra<ln�t�a 

�,�- .. ' --•----♦- ----
1----- �- .., ��...=1.......-... 

621 R. .22-Q4-91 �pgJslra P!T (?SQ,00 
'-· 

ê.�P-P;;;;; 
,! -;--... - - ·-

0 6 -�·91 622 
06-0!:i-91 624 
�6-06-91 629 

� , 6-06-91 630 

23-04-91 461 
.. 

.. .. ... 

·-
J. 
H.G. Eti�g� • -

H. Bos 
�· '.,';, 

.. "' "Il 

.. -�.,... .. ;,...•-e'""T�•..: f3. ,!S.®1stré.l 
1i 'Ëo�ink 

?
,
�� .. - ---�--· 

--
.
- •• ·ygi�:�1-mè�tbaar 

';----:;,--- � -•�,-
.
;.�--:�-

tot��! Rnroe�tbaar. . ,,._.-.,:, ...... ., . .  

.. 
784,00 

-
�14,00 

on. 2250,00 .. 
j.2@,00 .-

on. 1650,00 
-�79S,32 
7625,00 

' 

a. hoogst beloond� �oorstel H. �P� ··�-
�- hoqg�t uitgekeerd_� JJ��r?.é m��rçJe.re yoorsie.llen 

· • • • • • ·._· B. Kootstré\ totaa 
hoçgst aantal toegepaste ipeeëo lf 

.
Gr,aánstra 

p�r çategorie is fl 150,: ·als êxtrá 'p(ij� uitgekèË�-rd. 
-�·. - ·  - __ ,. 

qo,-., -
160,-

, 

,o�.: ·-
4�0.-

. -� 

2�5.: 
.-..: • .,r.,.'!-

-=-�-

3�Q.-
,._ ..,.,.-

.. 2095 -
.---.... ,'-1� 

gern.rn1.1� 
•· ·.:-J:- - -

f 450,- -- � .. 

f ;31,q,-
? ideeën. 

ldeeënbusacti� 1991 {perio�� 1l5 t/r;n ;3�f�) 
Er zijn In deze periode 9 ide.e�ën ir:.19�t�y�r9.,_w.a.arvan er dr!� �>:.<t(a 
W�tdeo beloo��- Van d.§�drle �§lpqp_dp,'yoqrstellen waren�[ ��e 
rrjtbaa� en een onme�!ba�r.. • � 

De totale jaarbesparing is J 39ZO.-
T�tale nétto beloning • i ,

. 
àoö. -

gemigg_eld l ��§..67 
� 

De drie e>:etra �eloonde. id��ë.n w.a��(l �ao �- Eri�ga, H. 89s �o 
B. ,Sootstra. ZIJ kregen 1ed�r f 1r9., e>:<t(ê u1Jpetaald. 
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Üitleg van de salarisströok 
Zoals_ r�eds meä�gedeeld #il­
léri Wij prqberen de kcil]lehde 
fiftJ ��n tmleg vàn ëf e säl�ris- .. 
strooi< te geveri. Déze keet äe 
salarisfüfrekening, afkortingen 
eri begrippen. 

saiar1s6érëkenîn9 . -
bë mariièr waarop de salarisbê� 
rekèning plaatsvindt; ziet ü �ie.� 
ronder in een sêliema. Niët àllè 
da�r '7erm�lde posten köm�n 
dol< altijd voor. Posten die tnef 
tfon plusteken iri het schema 

staäh worden bijgeteld; posten 
diè mét een minteken in het 
�éhfutiia staan worden afgetrok­
ken. 

:1 salarls 
1 övelwetk 
.f ploogentoeslag 
·1· toêsläg SAO 
:1 f!laaltijdvergoeding 
+ bijdrage ZKV 
·• �eJaste vergoeding (o.a. reisgeld) 
+ premie personeelsfonds WG t )en 

!jelastbaar bedrag) • 
- ·j5ènsioenpremie BPF 
- -�premie SUM 

�-� -.... 
GI�PÈM INTERNATIONAL B.V. 
PARA[[ELHEG WEST Z3 4104 ÄZ CU(EMBORO 

SALARIS 

-� .par;:•·;;:•:·:·�1--2-:- -02--92 -:-­
"!JMP. @ltlft!iffi 

O�ER�ERK 0,71¾ 1,50 uu� ÓvERHERK 0,85¾ 2Lóo iJOR PLOEGERTtiESLAO 
JijEs(AG SAO 1 
MÄÄLTIJDVERGOEDINO PR:.PERS.FONDS wo· 
PENSJOEN�ttEHIE BPF 
PREMIE SOM 
REtS(lE(D VER!i.svw.:PREMIES ... 
OVE�ij:TS('.TAB 3282,66 
11;soox oree 7115,74 

1;2oox ZFW 4164,60 l,66ó� Z� 4164,60 
l,400� WM 4164,60 

13;ooö9. �Ad 4164,6b F�. 
lOOUH.TÄSEL 3645i24 
38;550¾ [H�Bà 7ä6,90 
PËRSÖNfE(SAANKOPEN 
ltÉÎSKOSTEN 
��:�r�

(
�:liS.FONDS 

KDFFIEöELI> 
tNGEHOUDEN B.T.M. 
UITBETA(�h OP RÉKNR: OVERWERK WÉEK 02 J/H 06 
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2920,00 
. 31;60 529,87 
487,64 
1UJJ 

13;75-
55,113-78, i'tll 

:462,Sîl 
81,16 

2920,00 TAB1SVHIOTTi 
31,60 TBB/SVHIOT88 s29;g7 TBB/SVWIDTBB 

487,64 TAB/SVW/OTTB 
37,51 TAB/SVWIOTT8 

144,27 TBB/SVW/DTBB 4,09 TÄBISVW/DTTB 
13;75-TAB/SVW/OTTB 
55,03-TAB/SVH/OTTB 
78,40 TAB/SVW/OTTB 

176,20-TAB/ /OTTS 
362,58 TAB 
81, 16 TIIB 

H.G.VERR.SVH) 

verreke11h1y SVW- premie� (al!��11 
belastbaar bedrag) • 

➔ QTT�b 
1 OTBB 

premie ZFW 
premie-Z:W 
premie WW 
premie Wf,.Q 
l.H. Tab 
L.H. 8.B. 
pretnie?KV 

+ onbela!?te vergoedingen (o.a. 
reisgeld) , • 
onbelaste inho!Jdingen (o.a. pr�rnl� 
personeelsfonds) 

, .1 neuo uit te bet�len. 

�ftcor1!!1Qen en begrippen 
SAO systeem arbeidsom-"� 

stànd!9h�d�n 
ziektekostenverz�keri� 
werkgever -­
s�ctiting uittreden 
metaalindustrie 
bedrijfspensioenfonds 
sociale verzekeringswetten 

2� 
WG 
§ÛM 

seF 

svw 

HeJ begrip SVW is de verzamelnaarn 
�oor ver:i�keringen als: ZFW, ZW, 
WW.en WAO 

ZKW ziekenfondswet 
ZW ziektewet 
V'N:/. wachtgeld en ��rkel�-

) 

W.AO 

OT 

. AAW. 

·AWBZ 
~ ·-· •• -

Tal? 
ij8 
l.H 

hejclswet 
wel arbeidso11y�scl)il�I 
he!dsveczeker!11y 
9v�r!}eyelings1g·§s!?g 
QverhevelingslQesl�y is de 
toeslag die u pntyangl te, 
co,npensatie van hël ,1001 u 
b.etalen van de ·11rf,lr.11les: 
(àlgëmene arl>.�i�s- •• 
ongeschikth�id�wet) 
(äigefnene w�t b1jiqiidere 
ziektekosten) Dit is �011 zo­
ge�eten 'Volk�v���e�eri�g". 
.Deze premie Is v�oat 
Qt-.01-1990 opg�o�un�n In 
�·� '.'!(?cmheffing". �éf ingang 
Vi;!IJ 01:-01-1992 g�ldf VOQt 
de premie AWBZ"riaást �n 
ijrpce11t��le premie ook een 
nominale premie (vast 
��rag). Loonheffing is de 
!tihouding die xànaf 
Ó.t �{)1 -1990 io de plaats is 
g�komen yan ��Joonbe­
lEtS!i� en de premies voor 
de volksverzekeringen: 
tà��èl •••• 

• .. 
�IJ�ondere beloningen 
l_µonheffing 

Q� volgençJe keer gi�fl we ge­
detaille�rg in op de s�lwis-
b.eée.kening. 

FOTO'S 

Het is helaas niet mogelijk om in çt� �Eten tuss�ndoor foto'.s eP te 
nemen. In de volgende nqrfnale E;a.brleksflµit hopen w� �eh 

fotoreportage te geven van "da diver;;� evenementen dié nu ?ijn 
b��çtJreve.n. 

· - .,, 
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. tussentijdse uit ·_ • ., • • ., ·• 
porsdnèel':°rgaon 9:..:• ;r �• f'li,bi-1.è�SiJiiii, 

te ,aargilng nr; 2 t� 
��tem�tlórial tiv 

maaii 1992 
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Waarom 11eFFen tussendoor11? 

De Fabrieksfluit is zo langza-
merhand bij iedereen bekend. 
Het blad verschijnt een keer of 
4 per jaar, en bevat nieuws en 
wetenswaardigheden. Omdat 
De Fabrieksfluit maar een paar 
keer per jaar uitkomt, is het 
meeste nieuws niet echt actu-
eel meer. Dat vinden wij van de 
redactie jammer, want soms 
zijn er nieuwtjes die je direct 
aan iedereen bekend zou wil-
len maken. Daarom hebben we 
besloten om, tussen de "gewo-
ne11 nummers van de Fabrieks-
fluit door, een paar extra 
nummers te laten uitkomen. 

eFFen tussendoor 
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Die extra nummers zien er wat 
eenvoudiger uit dan de gewo-
ne Fabrieksfluit; we maken ze 
dan ook helemaal zelf, en dat 
gaat vlugger. 
Voor die extra nummers, die 
"eFFen tussendoor· moeten 
gaan verschijnen, hebben we 
natuurlijk wel kopij nodig, liefst 
zo veel en zo vers mogelijk! ( ) 
Nieuws over verkoop, over wat 
er in al die projectgroepen en 
commissies wordt besproken, 
nieuws van de personeelsver-
enigingen, sportnieuws, noem 
maar op. Als het maar nieuws 
is. 

We hebben een aantal "vaste 
correspondenten" die ons van 
dat nieuws gaan voorzien. In 
dit nummer vindt U al wat bij-
dragen van hen. Maar het is de 
bedoeling dat iedereen die wat 
te melden heeft, dit in schriftelij-
ke vorm bij de redactie kan inle-
veren. Graag zelfs. ( ) 
Doe mee, lever je nieuws in, en 
zorg samen met ons voor een 
pakkende en actuele "effen 
tussendoorH. 

De redactie 

Leergang Metaalbewerking 

Om alle bewerkingen die no- Al de modules zijn met veel 
dig zijn om kantoormeubelen plaatjes aangevuld, om de leer-
te maken uit te voeren is er in stof prettig leesbaar te houden. 
de produktie veel vakkennis Punten waar veel aandacht 
vereist. Daarom zijn we op 9 ja- aan wordt besteed zijn o.a. de 
nuari j.1. gestart met een oplei- veiligheid, het gebruik van stel-
ding metaalbewerking. Wij kaarten, tekeningen, toleran-
noemen het: Leergang ties en het meten aan 
Metaalbewerking. produkten. 

. ) . , . 
Van de betreffende machines 

Deze leergang 1s voor vee Jon- worden de instellingen en de 
ge mensen binnen ons bedrijf mogelijkheden behandeld. 
die nog best wat kennis kun-
nen gebruiken. Het lesprogramma bestaat uit 
Het lesprogramma is door theorie- en praktijklessen. Al 
W.Dingemans en H.de Ruiter wat geleerd is kan men direct 
speciaal voor Gispen samenge- toepassen, met als doel een ie-
steld. der meer zelfvertrouwen te ge-

ven. 
Het lesprogramma bestaat uit 
de volgende modules: Er wordt door niet meer dan 6 

personen in een keer aan 
• het knippen van plaatstaal deelgenomen, zodat ieder vol-
• het ponsen van plaatstaal doende aandacht krijgt. De op-
• het zetten van kanten aan leiding zal afgesloten worden 
jlaat met een examen bij Gispen. 

1 et puntlassen 
• het projectielassen De makers van deze leerstof 
• het co2 lassen hopen dat veel mensen van 
• het autogeen lassen en sol- deze cursus gebruik zullen ma-

deren ken. 
• het tappen van schroefdraad 
• het boren van materiaal Wim Dingemans 
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Open Dag 
Gispen in Culemborg houdt 
Open Dag. Nee, verkeerd. Gis­
pen houdt Open Dagen. Want 
in verband met de landelijke ac­
tie "Kies Techniek" zijn op vrij­
dag 7 februari een groot aantal 
scholieren van het basis- en 
voortgezet onderwijs welkom. 
Zo willen we laten zien wat "de 
techniek" inhoudt, en dat je bij 
je beroepskeuze ook het wer­
ken in de Metaalindustrie kunt 
betrekken. 
De tweede Open Dag, die op 
zaterdag 8 februari, is bestemd 
voor alle belangstellenden. Ie­
dereen die bij Gispen een kijkje 
wil komen nemen is welkom. 
Dat kunnen medewerkers zijn, 
maar ook familieleden, kennis­
sen, noem maar op. Er zijn 
uitnodigingen gestuurd naar 
CAR, naar Den Hartog, naar 
onze gepensioneerden en niet 
te vergeten naar een groot aan­
tal mensen die de naam Gis­
pen dragen. Zij waren ook 
aanwezig bij de opening van 
de tentoonstelling in het Elisa­
beth Weeshuis, en zij hadden 
nog een bezoekje aan Gispen 
tegoed. 
De Open Dagen kunnen een 
succes worden. Als we zorgen 
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voor een opgeruimde en veili­
ge werkplek. Als we Gispen in 
vol bedrijf laten zien (velen heb­
ben hun medewerking hiertoe 
aangeboden). Kortom als we 
onze gastvrijheid laten zien. 

De Werkgroep Kies Techniek 

Spreekuur 
Dr. Ekering l ) 

Alle personeelsleden van Gis­
pen kunnen op eigen initiatief 
een afspraak regelen bij onze 
bedrijfsarts, dr. Ekering. 
Deze afspraak kan of via de 
chef gemaakt worden of rechts­
treeks bij Personeelszaken. 
In de komende maand is dr. 
Ekering bij Gispen op de vol­
gende data: 13, 20 en 27 fe­
bruari 's middags. 

Verzuimcijfer r ) 
De laatste drie maanden van 
1991 heeft Gispen een 
verzuimcijfer van 8. 26% be­
reikt. Het landelijk gemiddelde 
in de metaalsector lag in die­
zelfde periode op 8.0%. 

Nieuwjaarstoespraak E.Th. Vroom 

Het gaat niet zo goed in Neder­
land, maar deze keer hebben 
wij nog geen klagen. U hebt 
waarschijnlijk sombere kranten­
artikelen gelezen. Dat is niet 
fijn, want als het onze collega's 
goed gaat, gaat het ons ook 
meestal goed. 
Gispen heeft dit jaar wat geluk, 
�nt alles wat we in Nederland 
• . .  Jhder ontvingen aan orders 
kregen wij uit Belgie namelijk 
van de EEG. 

Wij leverden aan de EEG 6000 
deurenkasten en 3000 Gispen 
ST bureautafels en nu gaan we 
ook het Europese Parlement in­
richten. 
In Nederland de Tweede 
Kamer en de kantoren van de 
Nederlandsche Bank. 

Al met al zaten we met de bin­
nengekomen orders iets boven 
budget. Door heel hard werken 
, -';')l we ook met faktureren op 
1:Jddget. Onze orderportefeuille 
is redelijk op peil, hetgeen bete­
kent dat we de eerste 6 a 8 we­
ken van 1 992 voldoende werk 
hebben. 
Door de onzekere situatie in 

Nederland en anderzijds de 
grote EEG-orders was het 
weer hollen bij Gispen en dus 
ook veel overwerk en veel tijde­
lijke krachten. 

Dankzij de enorme inzet in de 
zomer zijn wij er ook in ge­
slaagd de laatste maand van 
ons vorig boekjaar, de maand 
juni, een formidabele eindspurt 
te maken. Dit gaf een goed re­
sultaat, een goede winstdeling 
en een beetje een trots gevoel 
als je de Gispen cijfers ziet in 
het eerste jaarverslag van S. I. 

Waren de omzet en de winst 
op recordhoogte, ook onze in­
vesteringen liepen op tot re­
cordhoogte en bedroegen in 
1991 een kleine acht miljoen 
gulden. 
Allereerst een Pons Knip Cen­
trum in Culemborg; nieuwe 
moffelovens in Roden; Hydrauli­
sche pers; een draaibank; tele­
fooncentrale; gereedschappen, 
Computer- en CAD-systemen; 
en niet te vergeten de bodem­
sanering in Roden. 
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Ons 75-jarig jubileum heeft dames en in Roden kwamen er antwoord komt; nee u moet Ik roep al jaren dat 
zeer veel aandacht gekregen vier vrouwen in de produktie bij. reageren! 100.000.000 gulden moet kun-
van de pers, mede dankzij de nen met 400 man. Het gemid-
succesvolle tentoonstelling in U zult zeggen alles zo positief Het ziekteverzuim delde van de VSM ligt op dat 
het Museum Elisabeth Wees- en dan zeg ik: Ja, maar ook Mery Dijkstra weet wel 187 re- niveau. 
huis. Ook een record voor het drie grote problemen, nl.: geringsmaatregelen, die 
museum nl. 5.000 bezoekers! a. Leverbetrouwbaarheid; Gispen (dus u) geld en veel 1992 

b. Nog te hoog ziekteverzuim: 

·i 
geld gaan kosten als we er niet We willen weer veel, heel veel! 

Als ik zo mijn lijst doorga dan c. Efficiency te laag. in slagen het ziekteverzuim te- We hebben velen van u uitleg 
kom ik steeds weer positieve 

. f 
rug te dringen. Als we het ziek- gegeven in ons Strategisch 

zaken tegen, want ook de Per- Leverbetrouwbaarheid teverzuim naar 5% terug weten Plan. Daarin ziet u een nieuwe 
soneelsverenigingen in Culem- U en ik weten uit de krant en te brengen, zijn we gemiddeld organisatie-structuur ingege-
borg en Roden waren zeer uit ervaring dat bij iedere klant ) . )J 1 1  dagen per jaar ziek en ven door: Small is beautiful; 
actief: van klaverjassen, voet- minstens 4 concurrenten pro- met 1 50  vrije dagen in het jaar schoenmaker houdt je bij je 
ballen, Sint Nicolaas tot barbe- beren Gispen eruit te werken. moet dat toch haalbaar zijn. U leest, kortom: klantvriendelijke, 
cuen, van alles wordt Als ze dat lukt op het feit, dat hebt op de borden gezien dat korte, begrijpelijke lijnen. Snel 
georganiseerd en met plezier wij niet leverbetrouwbaar zijn, wij op de goede weg zijn. Help afspraak mogelijk, makkelijk af-
bedank ik de besturen voor kost dat niet die ene klant, elkaar om die 5% te halen. spraken nakomen. Alles geba-
hun enthousiaste inzet. maar velen daarna. Ik voorspel seerd op echt moordende 

u, dat het nakomen van afspra- Efficiency te laag concurrentie die u te wachten 
Een ander positief geluid kan ik ken de belangrijkste beslis- Gemiddeld hebben de VSM-be- staat. 
laten horen over CAR. Wij na- singsfactor wordt. Niet het drijven 15% groei gehad van 
men Car begin 1991 over en mooie verhaal, niet het mooie de produktie-opbrengst. Gis- Klanten wensen niet meer te 
ook daar hebben wij er enthou- design, niet de prijs, niet de pen scoort in de 1 1  VSM-bedrij- horen, Oh, dan moet u bij die 
siaste collega's bij gekregen, kwaliteit. ven niet goed. Er zijn er vijf en die zijn I Een klant wil erop 
die leuke successen weten te beter en vijf slechter en wij zou- kunnen vertrouwen, dat wij zijn 
boeken: De European Commu- Iedereen bij Gispen zal zich den graag van die middenmoot vertrouwen niet beschamen. 
nity Design 1992 van de EEG; dus aan het nakomen van af-

r 
positie af willen. De efficiency 

een nieuwe stoel, de Jimmy; spraken moeten houden. De r ) ""1dt gedrukt door fouten van In Duitsland zal de heer Wes-
een grote order in Japan en kreet 11komt het vandaag niet, 

[ 
é...., organisatie, door te veel on- tenburg ons verlaten. Een op-

misschien in Rusland. zal het morgen wel komen", officiele pauzes en niet nako- volger is al benoemd. 
zou wel eens kunnen worden: men van de normtijden. Wij In Belgie zijn wij aan het probe-

Positieve Actie zet aardig door "klant in nood, morgen geen willen dit in 1992 duidelijk ver- ren samen te gaan werken, om 
in Culemborg en Roden. In Cu- brood". U kunt niet de vraag beteren. Het gaat er niet om hierdoor een groter marktaan-
lemborg kwamen vier nieuwe op een ander bureau neerleg- harder te werken, maar slim- deel te krijgen. 
projectmanagers, waarvan 3 gen en dan maar hopen dat er mer en regelmatiger. Ook voor Magista proberen we 

·· · --- -· · -- - -
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dat te bewerkstelligen. 

Onze voorzitter Flemming Rel­
ster gaat ons helaas verlaten 
en wordt opgevolgd door Bjar­
ne Eriksen. 

Onze ervaring opgedaan met 
KTM-projecten zal ons dit jaar 
goed van pas komen bij de ver­
betering van ons programma: 
Leverbetrouwbaarheid! 

Ons Pons- en Knipcentrum zal 
ons verlichting geven bij de ca­
paciteitsproblemen die we heb­
ben bij de ponsnibbelmachine. 

En laten we hopen dat we vol­
doende orders weten te halen 
om ons Noodplan niet verder 
te maoeten invullen. 

Voor Gispen International ho­
pen we op 30 juni 1992 de om­
zetgrens van honderd miljoen 
te doorbreken. Het kan er in zit­
ten dat wij dit jaar als no. 1 ein­
digen in de groep, maar dan 
moeten we wel alles mee heb­
ben. Voor 1992 is onze eerste 
mijlpaal 30 juni en daarvoor i ) 
moet nog f 50.000.000,- aan or­
ders binnenkomen! 

Allen een gezond 1992! 

Mijn laatste klant in 1 991 ! 

Toen ik vrijdag 20 december 
voor de Kerst om circa 16.00 
uur aanbelde bij collega-con­
current Ahrend Cirkel, werd ik 
verwelkomd met de woorden: " 
Je komt toch niet over werk 
praten, he? 
Als je van gezelligheid houdt 
en ook nog een paar nieuwe 
bakken weet, ben je van harte 
welkom." 
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Dus ik naar binnen met m'n 
jaarlijkse fles vuurwater en een 
attentie voor de altijd vriendelij­
ke telefoniste. Mijn ge­
sprekspartner, inkoper heer 1 ) 
Dick Duppers nodigde mij uil 
om bij de afdeling P.Z. een bor­
rel en een hapje te nuttigen. 
Gewoontegetrouw houden zij 
ieder jaar gezamelijk een einde­
jaars bijeenkomst met een nat-

• 1 

je en een droogje. Ook de gro­
te baas, de heer Catsburg was 
van de partij en het werd al 
heel snel oergezellig. Maar 
toch wilde ik nog enkele zaken 
afdoen, dus ging ik in m'n een­
tje op zoek naar relatie's bij de 
planning, kwaliteitsdienst en de 
lasserij. 

Wat schetste mijn verbazing? 
Dat bij vrijwel iedere afdeling 

Jn soortgelijke happening 
gaande was. De ene afdeling 
was aan het gourmetten en er-

gens anders werden grote sala­
des bezorgd en veelal liep ik 
weer de heer Catsburg tegen 
het lijf, overal z'n graantje mee­
pikkend. Knipogend vertrouw­
de hij mij toe: "Ik heb er op 
gerekend en ben met de fiets 
gekomen." Al met al was het 
goed toeven bij Ahrend Cirkel. 

Een goede sfeer staat garant 
voor een optimale samenwer­
king. 

Guus Toonen. 

Nieuws van de Gispen Fotoclub 
Allereerst dit: met de redactie 
hebben wij de afspraak ge­
maakt dat wij tenminste enkele 
malen per jaar een bijdrage zul­
len leveren aan de inhoud van 

de Fabrieksfluit, waarvoor 
oudmedewerker F.J. Hofmann 
als contactpersoon is aangewe­
zen. Uiteraard zal die bijdrage 
bestaan uit foto's van de cluble­
den, waarmee wij hopen het 
blad nog wat aantrekkelijker te 
maken en meer belangstelling 
te wekken voor fotografie als 
hobby. 
In dit verband wijzen wij ook 
nog eens op de foto's in de 
kantine, waar onlangs nieuwe 
exemplaren voor zijn geleverd. 

Dan nog een belangrijke mede­
deling (en noteert u dat alvast 
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in uw agenda): van 7 t/m 21 
maart a.s. exposee_rt de Foto­
club weer in de sfeervolle kel­
der van het stadhuis in 
Culemborg. 
Er wordt veel nieuw en mooi 
werk getoond van de leden, zo­
wel in zwart-wit als in kleur. De 

toegang is vrij. Openingstijden: 
van 14-1 7 uur en op vrijdag 
ook van 19-21 uur. Zondag en 
donderdag gesloten. 

Voor informatie over de Gispen­
Fotoclub kunt u altijd terecht bij 
de heer J.W. Kievit. 

European Community Design 1 992 
voor CAR 
In december vorig jaar is be­
kend geworden dat CAR door 
de Nederlandse jury is genomi­
neerd voor de European Com­
munity Prize 1992. 

Een stukje uit het persbericht: 
" Uit de 14 deelnemers koos de 
jury twee bedrijven die genomi­
neerd zijn voor de prijs die op 
18 juni 1992 in Sevilla ter gele­
genheid van de wereldtentoon­
stelling zal worden uitgereikt: 
CAR Industrie in Katwijk en For­
bo-Krommenie in Assendelft. 
Daarnaast is PTT Nederland 
genomineerd voor een eervolle 
vermelding. 
De European Community De­
sign Prize 1992 is een intiatief 
van de europese commissie en 
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heeft als doel te stimuleren dat 
bedrijven op een marktgerichte 
wijze, de ontwerpdisciplines 
produktontwerpen, grafische 
ontwerpen en 
bedrijfshuisvesting/inrichting te 
integreren in de produktontwik­
keling. 
Een goede integratie in de 
bedrijfsstrategie blijkt een moei­
lijk proces dat een zeer langdu­
rige betrokkenheid vereist. Alle 
drie de bedrijven die dit jaar 
door de Nederlandse jury geno­
mineerd zijn, illustreren het tr )  
lang van die traditie en 
vasthoudendheid. 

Uit het juryrapport: CAR Indus­
trie B.V. is een kleine produ­
cent van projectmeubelen. Een 
producent met een lange tradi­
tie op het gebied van de toe­
passing van design in alle 
bedrijfsuitingen. 
Kiezen voor ontwerpers met 
een visie is een van de constan­
ten in het bedrijfsbeleid van het 
bedrijf gedurende de afgelopen 
35 jaar. Met de inschakeling 
- 1pn de Nederlandse ontwerper 
r<ho Liang Ie koos de toemali­
ge directeur, C.A. Ruigrok, al in 
de jaren '50 bewust voor de­
sign als onderscheidend mar­
keting instrument. Kho Liang Ie 
is van groot belang geweest 
voor de ontwikkeling van het 
vakgebeid in Nederland. 

CAR Industrie B.V. heeft dit be­
leid op consequente wijze door­
gezet. Aan de producenten 
van CAR ligt een duidelijke filo­
sofie ten grondslag. Ze onder­
scheiden zich ondermeer door 
een lange levensduur, zowel vi-
)1eel als functioneel. 

De enkele jaren geleden 
gemoderniseerde grafische 
huisstijl is visueel goed afge­
stemd op de produkten. 
Natuurlijk zijn we erg blij met 
deze nominante en met het feit 

dat onze nieuwe stoelen pro­
gramm's Jimmy en Cardinale 
deze zomer op de wereldten­
toonstelling in Sevilla Spanje 
getoond zullen worden. 

Zaalvoetbalverslag 
Gispen Team 
1 991-1 992 
Maandag 28 oktober moest 
het Gispen Team uit spelen te­
gen N.W. Vrijthof Lelie in Gel­
dermalsen. Wij waren allemaal 
op tijd aanwezig en hadden 
wel zin in een partijtje voetbal. 
Jammer genoeg ging dat (door 
niet komen opdagen van de te­
gen partij) niet door en moes­
ten we gewoon een potje 
voetballen. 

De volgende wedstrijd moes­
ten we tegen ESCAY. Door 
goed verdedigen en spelen 
van beiden Teams werd er 
heel goed gevoetbald en be­
hoorlijk gescoord. Doordat 
Eddy Balk goed stond te keep­
en hebben we deze wedstrijd 
maar net met 8-9 verloren. 

Het was een spannende wed­
strijd maar de volgende was be-
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ter en wel tegen KWH Switch 
uit Tiel. Vanaf het begin ging 
het spel nog gelijk op en zo 
ook de score want die was bij 
de rust 5-5. 
Na de rust ging Gispen veel 
mooier spelen en we maakten 
meer doelpunten. De mooiste 
score van de wedstrijd kwam 
op naam van Jan Spinhoven 
(het koppie was schitterend 
Jan). We wonnen met 6-11. 

De wedstrijd tegen Hans AM­
Way werd door het missen van 
de reserve en onze eigen kee­
per verloren en met 12-1. We 
hebben ons best gedaan. 

De wedstrijd tegen Theole Pan­
klaar werd een goede wedstrijd 
we speelden weer als van ouds 
en we wonnen deze wedstrijd 
met een hele mooie uitslag van 
was 14-5. 

B. Aalders 

Nieuws E.H.B.O. 
In 1992 zijn we bij de EHBO ge­
start met een nieuwe kader in­
structies, de heer D.J. Rijksen. 
Dit was nodig omdat de heer 
D. van Hoorn door omstandig-
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heden niet lander aan zijn taak 
kon voldoen bij Gispen. De 
heer Rijksen is oud directeur 
van de basisschool en 35 jaar 
aktief in de EHBO-wereld. 
Daarvan is hij 30 jaar kader in­
structeur en heeft 20 jaar 
meegewerkt als docent aan 
deze opleiding. Ook is hij lid 
van de kadercommissie en 
consulent bij de Oranje Kruis. 
We hopen op een prettige sa­
menwerking met de heer Rijk- ) sen. Door het vertrek van twl..,, 

leden hebben we leden moe­
ten werven Leontine Blankers 
en Johan van Doesburg zijn be­
reid de opengevallen plaatsen 
in te nemen. Beide zijn reeqs in 
het bezit van een EHBO-diplo­
ma. Tevens is Van Doesburg 
gestart met de opleiding voor 
kader-instructeur. Wanneer al­
les volgens plan verloopt, 
hoopt hij in 1994 zijn diploma 
te halen. 

Ad de Kruif 

Dankbetuiging , ) ] 
Graag wil ik een ieder bedan­
ken die belangstelling heeft ge­
toond tijdens mijn ziek-zijn. 
P. Theodorou-Diawati 




