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De Fabrieksf luit 
Personeelsorgaan van Gispen + Staalmeubel bv 

40e jaargang, no. 353, juni 1986 

OUDEN NIEUW 
Het is een goede traditie dat directie en medewerkers 
aan het einde van een kalenderjaar bijeenkomen om 
gezamenlijk terug te blikken op wat is geweest, om 
vooruit te kijken naar wat komen zal. 

,....'n Culemborg gebeurt dit op de nieuwjaarsbijeen­
Komst, in Roden in de week voor Kerst. 
Namens de directie gaf de heer Vroom een kort over­
zicht over de verrichtingen van Gispen en Staalmeu­
bel bv in het afgelopen jaar, met name ten aanzien 
van orderbinnenkomst en produktie, en hij bleek dui­
delijk tevreden : 1985 is een recordjaar geworden. En 
hoe! In de geschiedenis van beide locaties, consta­
teerde hij : 

de hoogste orderbinnenkomst ; 
de hoogste omzet ; 
het hoogste resultaat ; 
de hoogste order. 

Daarvoor in de eerste plaats onze complimenten aan 
alle medewerkers, die dit mogelijk hebben gemaakt! 
Ook dat is thans weer geschiedenis en daarom gaan 
we nu snel naar de verwachtingen in het komende 
jaar, aldus de heer Vroom. Het zal moeilijker worden 
een voorgaand jaar te overtreffen naarmate het beter 
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Maar we hebben een forse orderportefeuille met ca. 4 
maanden werk, en onze grootste zorg is nu nog maar 
om dit allemaal op tijd weg te krijgen. 

De heer Vroom verwacht ongeveer eenzelfde omzet 
als in het afgelopen jaar, maar 'het kan zelfs nog 
meer worden, als we veel geluk hebben! ' 
De omstuimige groei zal zich vooral in de projecten­
markt mogelijk continueren. Gispen ST is hierin met 
name succesvol , maar de bijdrage van de verrijdbare 
stellingen is in het afgelopen jaar van groot belang 
geweest. 

Om succesvol te blijven opereren in de markt zijn 
inmiddels vele maatregelen genomen, zoals: 

- invoering van computer-gestuurde machines in 
beide locaties; 

- het opzetten en invoeren van een nieuw 
computer-programma ter verbetering van de pro-

duktiebesturing en voorraadbeheersing ; 
- invoering Computer-Aided-Drawing voor het Kan­

toor Planning Bureau ; 
- verbetering van de kwaliteitszorg door MANS (Ma­

nagement Nieuwe Stijl) ; 
- opstarten van onze nieuwe divisie CPB (toeleve­

ring aan derden) waardoor onze galvano-afdeling 
nu in een twee-ploegen-systeem gaat draaien ; 

- het bewerken van de Duitse markt met een eigen 
showroom en eigen projectleiders; 

- een nieuw kleurenprogramma met meer keuze 
voor de afnemer; 

- nieuwe kantoorschermen met nieuwe profielen , 
nieuwe zelfvervaardigde stalen bladen voor Gis­
pen TP; 

-enz. enz. 

Alle genoemde onderwerpen vragen steeds een ge­
degen studie, voorbereiding en ook een hogere 
graad van opleiding. 
In het afgelopen jaar is hier erg veel aan gedaan en 
zijn grote bedragen geïnvesteerd. Dat alles is nodig , 
maar ten slotte gaat het e-r bij ons om spullen te 
maken en te verkopen. Uit de opbrengst hiervan wor­
den onze salarissen gedekt, en hebben we geld om al 
die dure dingen aan te schaffen. Ook om in 1991 ons 
75-jarig bestaan op passende wijze te vieren , want 
we investeren in onze toekomst! 

Fabrieksfluit te laat 
Ongeveer drie maanden later dan de bedoeling was ont­
vangt u dan nu eindelijk dit nummer van de Fabrieksfluit. 
Hoewel er diverse redenen zouden kunnen worden opge­
somd waardoor deze vertraging is ontstaan, zullen wij u 
daarmee maar niet vermoeien. 
Het is jammer dat het is gebeurd - en daarvoor onze 
welgemeende excuses - en wij zullen trachten dit soort 
vertragingen in de toekomst te vermijden. 
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J. Verschoor in het zilver 
Weer is een naam toegevoegd aan de al lange lijst 
van personen, die hun 25-jarig dienstverband heb­
ben volgemaakt. 
Op dinsdag 25 februari jl. ging de vlag in top voor de 
heer J. Verschoor, die zijn zilveren jubileum vierde, 
En zo'n feit mag niet onopgemerkt passeren. 

De heer E. Th. Vroom heette de jubilaris, zijn vrouw 
en kinderen hartelijk welkom in de bedrijfskantine, 
waar tal van collega's aanwezig waren om dit .feest 
mee te vieren . 

Namens de directie mocht de heer J. Meijers de jubi­
laris toespreken . 
De heer Meijers kenschetste Verschoor als een man 
die altijd weer streeft naar perfectie: dat komt tot 
uiting in zijn dagelijkse werkzaamheden, dat komt 
ook tot uiting in zijn werk op het sociaal-maat­
schappelijk terrein. 
Na een kort overzicht m.b.t. de loopbaan van de jubi­
laris dankte de heer Meijers Verschoor voor zijn inzet 
en feliciteerde hem met het bereiken van deze 
mijlpaal. 
Eén en ander ging gepaard met de overhandiging 
van de traditionele oorkonde en portefeuille met 
inhoud. 

Het gehele personeel werd vertegenwoordigd door 
de heer J. J. Romijn . Ook hij mocht na enkele opmer­
kingen aan het adres van de jubilaris zijn felicitaties 
vergezeld doen gaan van een stoffelijk blijk van 
waardering. 

De heer J. W. Kievit besloot de rij sprekers. Hij trad op 
als vertegenwoordiger van de veiligheidscommissie. 
Ook hier weer felicitaties en een cadeau. 

De heer J. M. N. Mahulette voerde het woord namens 
de afdeling waarin Verschoor werkzaam is. Hij kon 
namens de directe collega's bij zijn felicitaties even­
eens een cadeau overhandigen . 

Na een uitgebreid dankwoord van de jubilaris kon 
men de heer Verschoor en zijn gezinsleden persoon­
lijk de hand drukken. 

Met een gezellig samenzijn, werd deze jubileumvie­
ring besloten. 

'\7 
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Wat is C.P.B.? 
Vanaf 1 juli 1985 is er binnen Gispen, 
naast Magista, een divisie C.P.B. 
opgericht. 
De afkorting C.P.B. staat voor Chroom­
Plaat-Buis. 

Waarom C.P.B.? 
In navolging van bedrijven als Philips 
heeft ook Gispen zich op de loonmarkt 
gericht. De bedoeling hiervan is om voor­
al de duurdere machines en installaties 
volledig te benutten. 
Zoals bij veel ondernemingen , kunnen 
niet alle, met name de dure machines met 
eigen produkten worden gevoed. 
Om de hoge kosten van deze installaties 
wat dragelijker te maken wordt nu loon­
werk van derden aangetrokken. Dit spitst 
zich bij Gispen voornamelijk toe op werk 
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voor de galvanische en laktechnische af­
del ingen; oppervlaktebehandeling dus. 

C.P.B. in de bestaande organisatie. 

Is een goede organisatie mogelijk in één 
en hetzelfde bedri jf , dat een eigen pro­
dukt maakt en daarnaast loonwerk ver­
richt, met name waar het voornamelijk de 
eindbewerkingen betreft? 
Het antwoord is ja. Maar dan moet er wel 
van hoog tot laag begrip en samenwer­
king zijn , omdat afspraken moeten wor­
den nagekomen . Dit laatste is een keihar­
de voorwaarde voor succes. Prettig is te 
ervaren dat vrijwel iedereen er kennelijk 
plezier in heeft en achter deze nieuwe di­
visie staat. 

Onze creatieve groep heeft een prachtige 
folder gemaakt. Werkvoorbereiding heeft 
goede ideeën , de planning denkt zeker zo 
goed mee als N.M.B., de Expeditie holt 

achter C.P.B. aan en ook de man op de 
vloer ziet het helemaal zitten! 
Mogel ijk ontwikkelt een en ander zich zo­
danig dat dit in de toekomst nog meer 
arbeidsplaatsen gaat opleveren. 
Wij zullen onze medewerkers regelmatig 
van de ontwikkelingen van C.P.B. op de 
hoogte houden . 

De Fabrieksfluit 

Redactie: M. Dijkstra, W. van Harten, 
H. H. Sijbrant, L. Velling, K. van Zoelen. 

Lay-out en Gispen foto's: W. van Harten. 

Druk: Boek- en offsetdrukkerij 
A. T. Verschoor & Zoon B.V., Culemborg 
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Hoe maakt men in 
Roden de Gispen ET 
jalouziekasten? 
Door het verwerven van een grote order 
op Gispen ET jalouziekasten is het nodig 
gebleken de produktiemiddelen in Roden 
te verbeteren . 

De heer Nicolai, die hiervoor tijdelijk was 
ingehuurd , heeft zich met veel elan inge­
zet om de montageperikelen te vereen­
voudigen. Met name aan de voor- en 
eindmontage is veel gedaan om efficiënt 
en mensvriendelijk te werken. In de fa­
briek is een apart 'kastenfabriekje' inge­
richt waar, aan een viertal werkbanken , 
de voormontage plaatsvindt. 

Via speciale montagemallen wordt de 
eindmontage gerealiseerd. Voor elke 
montage-handeling heeft men de be-

~ chikking over het juiste gereedschap en 
tlles staat zo ergonomisch mogelijk 
opgesteld . 
Voor de eindmontage is een speciale tafel 
ontwikkeld , die is voorzien van zuignap-

pen om de achter- en zijwanden tijdens 
het monteren op hun plaats te houden. 
Deze tafel is ook uitgerust met een 
hef-/daal-inrichting zodat er aan het pro­
dukt niet'getild behoeft te worden. 

t 
t r ... 

Voor de montage van het bovenblad en 
het wegzetten en stapelen van de gerede 
kasten is er een kraantje met zuignappen. 
De goed passende onderdelen worden op 
de juiste tijd en plaats aangeleverd zodat 
men nooit behoeft te zoeken. 

Kortom : ieder werkt hieraan met plezier 
en de kasten vliegen de deur uit! 

Cursus stellen 

Vanaf eind november vorig jaar tot en met 
februari jl. hebben een 12-tal medewer­
kers uit Culemborg een cursus 'stellen 
voor persers' gevolgd. De cursus bestond 
uit 12 bijeenkomsten van elk een gehele 
dag , waarbij zowel theorie als praktijk aan 
de orde kwamen. Het geheel stond onder 
leiding van metaalinstituut TNO en werd 
intern begeleid door de heer W. M. 
Dingemans. 

Aan de cursus was een toets verbonden. 
De afsluitingsdag vond plaats bij TNO 
Apeldoorn , waar men verschillende 
geavanceerde machines kon bewonde­
ren . 

In Memoriam 

Geheel onverwachts is onze oud­
medewerker 

T. van der Giessen 
op 3 januari 1986 overleden. Van 
der Giessen was 63 jaar oud. 

Van der Giessen kwam op 30 augus­
tus 1937 bij Gispen in dienst en is 
in Gispen dienst gebleven totdat 
hij op 1 mei 1983 t.g .v. de reorgani­
satie werd gepensioneerd. In de 
haast 46 jaren dat hij bij Gispen 
werkte heeft hij verschillende ta­
ken verricht. 

Hij begon als 14-jarige jongen aan 
de handzetbank. 
Na het volgen van een lasopleiding 
werd hij lasser. In 1961 werd Van 
der Giessen voorman van de lasaf­
deling in de stoelenfabriek en de 
laatste jaren van zijn dienstver­
band was hij voorman van de ge­
hele bankwerkerij . 

Op 7 januari 1986 vond de begrafe­
nis plaats te Leerdam. 

Wij wensen zijn vrouw en kinderen 
kracht toe bij het dragen van dit 
gemis. 
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C.P.B. op de 
Toeleveringsbeurs 
Gispen was met de divisie C.P.B. fraai ver­
tegenwoordigd op de V.A.T. '86, welke 
gehouden is van 17 t/m 22 maart j.l. 
Uiteraard hebben we op de V.A.T. met een 
ander publiek te maken dan bijvoorbeeld 
op de Efficiency Beurs, zodat ook de 
stand en de produkten hierop waren 
afgestemd. 
Hoe all-round Gispen is, hebben we ge­
toond door fraaie miniatuur meubeltjes, 
een grote ligstoel met draaibare bladen, 

afgewisseld met halfprodukten in glans of 
match room en lakbedekkingen. 
Er was over belangstelling niet te klagen 
en er zijn goede contacten gelegd. Graag 

wil ik mijn oprechte dank uitspreken aan 
het adres van de recreatieve groep, de 
mannen van Hans de Ridder, Hentenaar 
en alle anderen die er aan hebben 
meegewerkt. 
Op 11 april a.s. doen we als C.P.B. en 
Gispen ook mee aan een eendags Regio­
beurs in de grote veilinghal te Tiel. 

Gustaaf Toonen . 

Dankbetuiging 
Hierbij willen wij ieder hartelijk danken 
voor de belangstelling, felicitaties en 
cadeaus bij de geboorte van onze dochter 
Kim . 

Carla en Henny Nout. 
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G. Oostvogel 
studeert af in 'MANS'! 
Geert Oostvogel (35) studeert bedrijfs­
kunde aan de Rijksuniversiteit in Gronin­
gen, en heeft als afstudeerproject 'MANS 
bij Gispen ' gekozen, zodat wij hem thans 
dagelijks bij ons kunnen waarnemen. 
Oorspronkelijk heeft hij na zijn H.B.S.-8-
tijd gekozen voor het bedrijfsleven, waar­
in hij veel leidinggevende functies be­
kleedde, maar steeds meer voelde hij de 
behoefte aan een betere theoretische 
ondergrond. 
Zijn grote creatieve interesse deed hem 
eerst belanden in Eindhoven als student 
bouwkunde maar thans ziet hij als zijn 
interesse toch veel meer coördinerende, 
creatieve taken in het bedrijfsleven. En 

dus nu 'bedrijfskunde' . 
Eigenlijk, zeqt hij, heb ik voor alles be­
langstelling, maar als hobby legt hij zich 
vooral toe op fotografie. 
Maar ook sport boeit hem zeer, waarbij hij 
alles al heeft gedaan. Thans houdt hij zich 
vooral bezig met hardlopen en wielren­
nen . 
Mens sana in corpore sano, dus! 

Ing. G. v.d. Toorn: projectleider 
van Gispens IS-PD 
Gerard van de Toorn is als opvolger van 
de heer Van Faassen gaan optreden als 
projectleider IS-PD. Hij is eveneens af­
komstig van Pandata. 
Hij is adviseur voor informatieplanning 
met als specialisatie het leiden van 
implementatie-projecten bij industriële 
bedrijven. Oorspronkelijk afgestudeerd 
als werktuigbouwkundige heeft hij zich 
als organisatie-adviseur bekwaamd, 
waarbij de vele vertakkingen naar de 
automatisering hem definitief voor het 

laatste hebben doen kiezen. 
De heer v. d. Toorn woont thans in Wijk bij 
Duurstede, is gehuwd en vader van twee 
kinderen. In zijn vrije tijd speelt hij tennis 
en soms wel eens een partijtje squash. 

Ing. M. M. J. J. van Corven: 
informatie-analist bij 
Gispens IS-PD 

Bijna een jaar is de heer Marc van Carven 
(26) veel bij ons aanwezig als welkome 
versterking van het L & G-rekencen­
trumteam, en wel met name als logistiek 
specialist. 
Ook hij is in dienst van Pandata, en leidt 
bij ons het ontwikkel-team IS-PD. 
Hij is gehuwd en woont in Tilburg , waar 
hij fanatiek het waterpolo beoefent bij 

T.Z.V. en o.a. ook uitkomt tegen Culem­
borgs 'de Meer'! 
Dit jaar, vertelt hij trots, promoveert Til­
burg naar de 2e klasse Bondscompetitie . 

P.J. Wernink: coördinator NMB 

Mij werd gevraagd mezelf, als coördina­
tor NMB, aan u voor te stellen. 
Ik ben Piet Jan Wernink, in Amsterdam 
geboren op dezelfde dag als prinses 
Christina. 
Na scholing en werken bij KLM en Hema 
ben ik na vijf jaar studie, in juni '81 afge­
studeerd aan de Gerrit Rietveld Aca­
demie. 
Wat mijn werk bij Gispen betreft ... .. 
ik ben bezig om alle zaken die de op­
dracht NMB betreffen op een rij te zetten 
en te houden. 
Eerst veel praten en schrijven , daarna te­
kenen en organiseren en ten slotte met 

elkaar de tafels, kasten en schermen 
neerzette.n op alle veertig verdiepingen 
van het hoofdkantoor in de Bijlmermeer. 
Alles bij elkaar, afwisselend werk en een 
prima manier om iedereen in het hele be­
drijf te leren kennen. 

-; 
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Even voorstellen 

1. P. G.T. van der Winkel kwam op 28 11 . J. van Blessum kwam op 2 januari 
oktober 1985 in dienst te Culemborg 1986 in dienst te Roden in de afdeling 
in de afdeling Metaalbewerking. Perserij . 

7 2. R. Meyer kwam op 4 november 1985 12. H.A. A.G. Story kwam op 13 januari 11 
in dienst te Culemborg in de afdeling 1986 in dienst te Culemborg in de af-

~ 
Oppervlaktebehandeling. deling Oppervlaktebehandeling. 

.'1 
3. L. van der Plaat kwam op 11 novem- 13. J. J. van den Brink kwam op 13 janua-

berin dienst te Culemborg in de afde- ri 1986 in dienst te Culemborg in de 
ling Metaalbewerking. afdeling Inkoop. 

4. C. van Meegdenburg kwam op 25 no- 14. E. Verwolf kwam op 20 januari 1986 in 
vember in dienst te Culemborg in de dienst te Culemborg in de afdeling 

,~~ l·~'~ afdeling Oppervlaktebehandeling. Metaalbewerking. 
-**'' , Ot ;...,· 

~~~: :,: J•,i"'':L~:5'. 5. H. G. Flipse kwam op 1 december 15. W. H. M. van Rixel kwam op 20 janua-

8 1985 in dienst te Culemborg in de af- ri 1986 in dienst te Culemborg in de 12 
deling Metaalbewerking (loopbaan- afdeling Metaalbewerking. 
plan) . 

16. F. E. van Hulst kwam op 17 februari 
6. C. G. J. van Dam kwam op 1 decem- 1986 in dienst te Culemborg in de af-

ber 1985 in dienst te Culemborg in de deling Montage. 
afdeling Verkoop Dealers. 

17. C.A. M. F. de Kok-Bijvoet kwam op 1 
7. J. Kranghand kwam op 1 december maart 1986 in dienst te Culemborg in 

1985 in dienst te Culemborg in de af- het Gispen Informatie Centrum. 
deling Oppervlaktebehandeling. · 

18. G. J. Hol kwam op 24 maart 1986 in 
8. A. M. van Lente kwam op 1 december dienst te Culemborg in de afdeling 

1985 in dienst te Culemborg in de af- Loonadministratie. 
deling Oppervlaktebehandeling. 13 

19. J. van Harn kwam op 1 april 1986 in 
9. M. J. van Berckel kwam op 1 januari dienst te Culemborg in de afdeling 

1986 in dienst te Culemborg in de af- Montage. 
deling Verkoop Buitendienst. 

20. C. D. de Weerd kwam op 14 april 1986 
10. S. Wouda kwam op 2 januari 1986 in in dienst te Culemborg in de afdeling 

dienst te Roden in de afdeling Mon- Montage. 
tage. 

10 14 

~ Geen 
foto 
beschikbaar . 

. 
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Tijdens de kerstbijeenkomst te Roden 
heeft men getracht de heer H. de Ruiter 
wat meer aan lokatie Roden te kluisteren . 
Naar het oordeel van diverse personen 
was hij te veel weg. Hij kreeg de bijnaam 
'gereisde leider' en ook de directie werd 
aan het slot van een lang gedicht ge­
vraagd er het hare aan bij te dragen dat 

De Ruiter wat meer zou 'thuisblijven'. Het 
fraaie gedicht eindigde met het verzoek: 

'zouden wij de directie willen vragen 
koop voortaan voor De Ruiter een wat 
minder comfortabele wagen 
want in zijn 'Scorpio Deliclo ' 
is hij teveel weg, en hij hoort hierzo!' 

Tafeltennis, een sport voor iedereen 
De naam Gispen is bij u bekend, al zullen 
velen zich nooit hebben gerealiseerd dat 
ik hiermede niet uw werkgever bedoel , 
maar nu eens een keer 'Gispen' zet voor 
tafeltennis . 

Op 1 november 1950 werd ergens aan de 
Stationssingel voor het eerst tegen een 
tafeltennis-balletje geslagen door werk­
nemers van Gispen, en werd besloten als 
personeelsvereniging een heuse tafelten­
nisclub op te richten. 

In 1953 trad de uit elkaar gevallen tafel­
tennisclub RIBO (staat voor Riebeeck­
boys) gedeeltelijk toe tot 'Gispen ', de 
eerste 'buitenstaanders' werden tot de 
club toegelaten ; later kwamen daar nog 
andere spelers van een derde vereniging 
bij . Gispen werd een openbare tafelten­
nisvereniging met zeer goede resultaten . 
Echter op het moment dat er vrijwel geen 
Gispen werknemers meer lid waren greep 
de directie in en werd ons verdere toe­
gang tot de Gispen kantine ontzegd. De 
vereniging is daarna nogal wat keren ver­
huisd ; menigeen zal zich nog de brand in 
de Nijenburgh herinneren, weer moesten 
we verhuizen. 

De resultaten bleven echter goed. Andere 
verenigingen met sponsornamen werden 
in de uitslagen steeds als b.v. Alkmaar 
of Amsterdam genoteerd, Gispen was 
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echter geen sponsor, maar een per­
soneelsvereniging, en werd genoteerd in 
de kranten als Gispen. 

De beste speler die Gispen heeft voortge­
bracht is Bert van de Ham, bij velen van u 
zeker bekend. Maar ook in het verleden 
had Gispen goede spelers: Cor Borg­
steyn, Guus Toonen, Gijs van 't Verlaat 
en .... Hennie van Haaren. 

Wist u dat de eerste twee genoemden ere­
lid zijn van TTV Gispen? 
Wist u dat Hennie van Haaren vanaf 1953 
(RIBO) onafgebroken een bestuursfunc­
tie heeft vervuld, en vaak in zijn eentje de 
vereniging draaiende hield? 

Na 35 jaar heeft Hennie besloten een punt 
te zetten achter zijn bestuursfunctie. Dit 
zal in de vereniging niet ongemerkt voor­
bij gaan . Gelukkig is de vereniging mo­
menteel bijzonder goed bezig ; we hebben 
een 8-mans bestuur dat erg actief is. 

Vooral voor de jeugd wordt erg veel ge­
daan. We hebben 4 jeugdtrainers, die 
constant met de jeugd leden bezig zijn, we 
houden demonstraties op de basisscho­
len , jeugdkampen, open huisdagen etc. 
etc. 

Sinds 1 september 1984 beschikken we 
over een eigen zaal , gebouwd tegen de 

grote sporthal lnterweij. en kunnen daar­
door alle dagen van de week over de hal 
beschikken, wat een weelde! 

We zijn in dat jaar gegroeid van 105 tot 
135 leden, en niet alleen door de hal . Door 
de concentratie van alle activiteiten ont­
staat er een echte band tussen alle leden. 
Ja, TTV Gispen is een echte vereniging . 

Alleen is het jammer dat er nog steeds 
geen werknemers van Gispen lid zijn van 
TTV Gispen . Voor de kosten hoeft u het 
niet te laten : de contributie bedraagt 
f 14,- per maand voor senioren 
f 12,- per maand voor jeugd leden 
f 9.50 per maand voor dagleden (vrou­
wengroepen op dinsdagmiddag). 
Daarvoor kunt u elke avond (behalve 
dinsdag) terecht in onze hal vanaf 20.30 
uur. Naast de tafeltennis zijn er ook ande­
re activiteiten , zoals bingo- en kaart­
avonden. 

Kom mensen, laat u zich niet weerhouden 
door drempelvrees. U bent elke avond var 
harte welkom om eens vrijblijvend een 
balletje te komen slaan. Als het u bevalt 
kunt u daarna alsnog besluiten om lid te 
worden. Men hoeft geen crack te zijn , re­
creanten vinden het juist zo leuk. 
Tot spoedig ziens????? 

U kunt ook donateur worden vanTVV Gis­
pen, reeds vanaf f 10,- per jaar is dat mo­
gelijk. U krijgt dan ons clubblad , vrij en­
tree bij de wedstrijden en deelname aan 
de overige evenementen. 

R. Peters, voorz. 

Paasklaverjassen 
Volgens jarenlange traditie konden de>\ 
klaverjasliefhebbers op donderdag 2·, 
maart j.l. menig kaartje leggen. 

Onder het genot van een drankje worden 
4 'bomen ' gespeeld. 
De uitslag was als volgt: 

PouleA 
1. Rijkes-v. d. Burg ; 2. Verheyde­
Verheyde; 3. dames Hoeppe; 4. Willem­
sens-Toemen ; 5. echtp. v. d. Heuvel ; 6. 
echtp. Huiskamp; 7. Van Dam-Roos; 8. 
Janssen-Krielen. 

PouleB 
1. Lommers-Richter; 2. Stam-Valk; 3. 
Lapperre-De Kok ; 4. De Bruin-Story; 5. 
Lapperre-Peterse; 6. Knobbout-Van 
Doorn . 

PouleC 
1. Zaayer-Wammes; 2. Wammes-Hom­
melberg; 3. echtp. De Jong; 4. Kwant-Van 
Gasten ; 5. Hoeppe-Peterse; 6. Lapperre­
Lapperre . 
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Ideeënbus 
Op woensdag 18 december j.l. is in het 
Gispen Informatiecentrum het ideeën­
jaar afgesloten met het verloten van een 
fruitmand . De prijs werd gewonnen door 
Th. van Middelkoop met zijn idee om bij 
de lasmallen geleidingen te maken waar 
het laspistool langs kan lopen. 
Over het jaar 1985 zijn 73 ideeën binnen 
gekomen waarvan ± 25% is beloond . 
Hieronder volgt nog een aantal beloonde 
ideeën . 

812. J. T. Basie kwam met een voorstel 
om de aanslagen van de scharen in de 
knipperij aan te passen zodat men deze 
nauwkeuriger en gemakkelijker kan in­
stellen. Hij kreeg hiervoor een beloning 
van f 225,-. 
823. M. A. J. van Antwerpen kwam met 
het voorstel om de rug buisjes van de star­
re rug te wijzigen . Het voordeel is dat er 

~ geen opvulringen meer nodig zijn , de 
. montagetijd korter is en de glijdopjes die 

nu gemonteerd worden geen geluid meer 
veroorzaken. Hij kreeg voor dit idee een 
bedrag van f 245,-. 
870. H. v.d. Wiel stelde voor om de pom­
pen van de galvano en lakkerij te vervan­
gen en de temperatuur te verhogen zodat 
een mindere opwarmtijd nodig is. De be­
loning bedraagt f 820,- . 
890. J. Verschoor kwam met het voorstel 
om de onderstellen van de l,astafels te wij­
zigen zodat het verstellen ervan sneller 
gaat. Dit idee werd beloond met f 50,-. 

917. J. Verschoor stelt voor om voor de 
buisjes van de starre rug een mal te ma­
ken waarin men ca. 40 buisjes kan leggen. 
Bij het soldéren kan de warmte overvloei­
en van het ene naar het andere, zodat er 
sneller kan worden gesoldeerd. Beloning 
/70,- . 

923. J. Donga kwam op het idee om het 
spoelwater van de diverse baden in de 
galvanische afdeling onderling te verbin­
den . Dit levert een enorme besparing van 
water op. Dit idee leverde hem f 510,­
op. 

924. W. W. Mlttendorf stelde voor om in 
de sporen van de onderstellen van de fau­
teuils 321-322 (DGWT) geen gaatjes meer 
te boren, omdat bij het CO2 lassen de 
verbinding toch waterdicht is t.o.v. het 
ontvettingsbad in de lakkerij. Het voorstel 
leverde f 125,- op. 

929. T. Vermeulen en T. Basie stelden 
voor om in de nieuwe lakkerij deurtjes aan 
te brengen zodat de afzuiging beter 
wordt. 
Bij nader onderzoek bleek echter de af­
zuiger voor een gedeelte defect. Dit lever­
de voor de heren een bedrag van f 200,­
op. 

930. A. de Kruif stelt voor om in de glans­
nikkelbaden netten te plaatsen om afge­
vallen produkten eruit te kunnen lichten . 
Na onderzoek bleek echter dat een schep 
van geperforeerde plaat ook goed vol­
doet. 

Vrijdag 30 mei jl. werden de prijzen, verbonden aan een speciale ldeeënbusactie verloot. 
Het betrof een tweetal fietsen . De eerste ging naar het duo J. T. Basie/T. Vermeulen, dat 
onderling moest uitmaken, wie de gelukkig zou zijn. Basie mocht, na loting, de fiets mee 
naar huis nemen. 
J. Donga werd de eigenaar van de tweede fiets. De verloting werd verricht onder supervisie 
van de heer ir. J. Meijers. 
In deze bijeenkomst werd ook de jaarprijs 1985 uitgereikt. Deze ging ditmaal naar J. C. van 
Leeuwen. 

919. M. van Akooy stelt voor om de lucht­
en lichtleidingen op de plek van de oude 
klinkmachine voor het loperwerk in mon­
tage te verwijderen. 
Dit voorstel leverde f 70,-op. 

933. A. H. Kaasjager heeft het idee om in 
alle ladenkasten voor de blokkering niet 
meer met een boutje met een gleufkop 
maar met een kruiskop te gebruiken , zo­
dat deze met de luchttol kan worden vast­
gezet. 

918. W. Mittendorf stelt voor om op de 
Kaltenbach zaagmachine het aandruk­
blok te verbreden zodat er meerdere po­
ten of regels tegelijk gezaagd kunnen 
worden . 

In Memoriam 

Op 65-jarige leeftijd is na een korte 
ziekte op 11 februari jl. overleden 
onze oud-medewerker de heer 

G. N. G. van den Berg. 

De heer Van den Berg kwam op 18 
september 1945 in dienst van Gis­
pen. Aanvankelijk was hij plaat­
werker in fabriek 1, later werd hij 
lasser en in juni 1956 voorman 
autogeen en elektrisch lasser in fa­
briek ll. 
Na het overlijden van de heer Van 
Maaren werd Van den Berg aange­
steld als chef van de Bankwerkerij. 
In april 1963 werd hij chef Montage 
IV en in 1965 kreeg hij de algemene 
leiding over de stoelenfabricage. 
De laatste jaren van zijn dienstver­
band fungeerde Van den Berg als 
chef van de Montage-afdeling . 

Op 1 oktober 1982 maakte Van den 
Berg gebruik van de SUM. Lang 
heeft hij echter niet van zijn pen­
sioen kunnen genieten. 
Op 14 februari vond de crematie 
plaats te Arnhem. 
Wij wensen zijn vrouw, kinderen 
en kleinkinderen sterkte toe bij het 
verwerken van dit verlies. 
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Brandweerwedstrijden in Culemborg 

Zaterdag 31 mei jl. toog Gispens Bedrijfs­
brandweer naar het voormalig Barbara­
ziekenhuis, de locatie waarop dit jaar de 
gewestelijke brandweer wedstrijden wer­
den gehouden onder auspiciën van het 
Gemeentelijk Vrijwillig Brandweerkorps 
Culemborg. Daar het toch min of meer 
een thuiswedstrijd was, moest Gispen de 
spits afbijten. Onder bevel van W. C. M. 
Jansen werd de brand geblust. Dat dit niet 
geheel onverdienstelijk gebeurde, blijkt 
uit het feit dat de ploeg op de zevende 
plaats eindigde. Er deden elf korpsen mee 
waarvan de meeste wekelijks oefenen en 
behalve preventief, ook regelmatig re­
pressief bezig zijn! 

8 

Per fiets 
Roden-Culemborg 

Vorig jaar, om precies te zijn op 7 juni 
1985, presteerde een 4-tal Gispenaren het 
om per fiets de afstand te overbruggen 
tussen Culemborg en Roden. Eén en an­
der was het gevolg van een weddenschap 
(zij zouden de eerste grote Magista-order 
per fiets in Roden afleveren). 

Na het volbrengen van hun tocht in 10½ 
uur (incl. rusttijden) nodigden zij ie­
dereen uit om volgend jaar te proberen de 
door hen gestelde tijd te verbeteren, 
eventueel in omgekeerde richting. 

Op vrijdag 6 juni j.l. werd aan deze uitda- ~ [ 
ging gehoor gegeven. Een viertal Gispe-
naren uit Roden heeft de toegeworpen 
handschoen opgenomen en volbrachten 
de tocht, weliswaar in tegenovergestelde 7 richting , en wisten inderdaad een betere 
tijd te maken . ~ 

Het viertal bestond uit de heren B. Hof, J. 
Hof, B. Schurer en G. v. d. Spoel. Deze 
sportievelingen wisten de afstand van 219 
km af te leggen in 9¼ uur; een geweldige 
prestatie! 

De heer Meijers verwelkomde de fietsers 
bij het bedrijf in Culemborg en feliciteer­
de hen met de geleverde prestatie. Uiter­
aard ontbrak het bloemetje daarbij niet. 
Van Ballegooy bood namens de collega's 
uit Roden de fietsers een bos bloemen 
aan . 

En nu gaan we afwachten wat het volgend 
jaar wordt. Wellicht zijn er, die het eens 
lopend willen proberen! 
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40-jarig jubileum Th. van Middelkoop 

2 januari 1986 was de heer Th . van Middelkoop 
40 jaar in dienst bij Gispen. 
Ter gelegenheid daarvan was er op woensdag 8 ja­
nuari jongstleden een huldigingsbijeenkomst in de 
kantine. 

De heer Vroom heette de jubilaris en de vele familie­
leden, die voor die gelegenheid aanwezig waren, 
hartelijk welkom . 

Ir. J. Meijers sprak de heer Van Middelkoop toe na­
mens de directie. Hij sprak er zijn vreugde over uit dat 
er zoveel familieleden waren meegekomen met de 
jubilaris om dit feest te vieren. Een bijzonderheid was 
dat er vier geslachten Van Middelkoop aanwezig 
konden zijn. 
Na een korte uiteenzetting over de loopbaan van de 
heer Van Middelkoop bedankte de heer Meijers hem 
voor zijn inzet en prestaties. De felicitaties gingen 
gepaard met het overhandigen van een portefeuille 
met inhoud en een gouden schrijfset. 

De heer H. N. Hoogerbeets, was aanwezig als verte­
genwoordiger van de 'Maatschappij voor Nijverheid 
en Handel , departement Beneden Rivieren' . Namens 
die vereniging mocht hij de jubilaris een gouden 
draagpenning opspelden en de bijbehorende oor­
konde overhandigen. Het personeel was aanwezig in 
de persoon van de heer Romijn. Hij schetste de jubi­
laris als een vakbekwaam en harde werker. Ook zijn 
toespraak liep uit op het feliciteren van de jubilaris 
met het bereiken van deze mijlpaal en het overhandi­
gen van enkele cadeaus. 

Mevrouw P. van Lunteren-Kievit sloot de rij van spre­
kers. Zij sprak, namens de afdeling waarin de jubila­
ris werkt, een kort en krachtige felicitatie uit en over­
handigde het bijbehorende geschenk. 

In zijn dankwoord sprak de jubilaris zijn erkentelijk­
heid uit over de wijze waarop dit feest werd gevierd 
en de cadeaus die hij mocht ontvangen . 
Hierna was er een receptie waarin de jubilaris en zijn 
familieleden konden worden gefeliciteerd. Hiervan 
werd dankbaar gebruik gemaakt. 
Onder het genot van een hapje en een drankje werd .. 
nog gezellig wat nagepraat. 

Dankbetuigingen 
Voor de fraaie cadeaus en goede woor­
den bij mijn 40-jarig jubileum zeg ik direc­
tie , personeelfonds en collega's hartelijk 
dank. 

Tijdens mijn ziekte mocht ik veel medele­
ven ondervinden. Voor al die belangstel­
ling, de bloemen, het fruit enz. dat ik 
mocht ontvangen heel hartelijk bedankt. 

Graag wil ik langs deze weg, mede na­
mens mijn man Frans Tromp, de collega's 
en directie hartelijk bedanken voor de 
sympathieke belangstelling en de be­
zoekjes tijdens Frans' 'gedwongen 
werkonderbreking '. 

Lies Tromp-Schuiling. 
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Th . van Middelkoop. 

Graag wil ik de directie, het personeel­
fonds en alle collega's hartelijk danken 
voor de cadeaus en bloemen bij mijn 
12½ -jarig jubileum. 

Elly 't Jong-Spoor. 

T. Termeer. 

Wij willen graag iedereen bedanken voor 
de bloemen en de fruitmanden , die we 
kregen ter gelegenheid van de geboorte 
van onze zoon. 

Roelf en Tjitske Spoelman. 
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Hànden thuis 
Lastig gevallen op je werk? Wacht niet 
met het vragen om hulp tot de situatie 
onhoudbaar is geworden. 

De arm van je collega of baas om je 
schouder? Is dat nu iets om je druk over 
te maken? 

Misschien niet. 
Maar als je zo 'n collegiaal gebaar verve­
lend vindt, kun je je behoorlijk opgelaten 
voelen . Zeker als het herhaaldelijk ge­
beurt. Uiteindelijk kan het je plezier in je 
werk vergallen en je zelfs ziek maken. 

Het is nogal gemakkelijk om te zeggen dat 
je direct duidelijk moet maken dat je van 
dergelijk gedrag niet gediend bent. In de 
praktijk is dat echter niet zo eenvoudig. Je 
reactie heeft niet altijd het gewenste 
effect. 

~ Bovendien is het vaak moeilijk om over 
deze ervaringen te praten . Dat kan ver­
schillende oorzaken hebben : 

- angst voor ontslag of andere gevolgen 
(in een geïsoleerde positie komen) ; 

- angst om zelf de schuld te krijgen ('je 
hebt het zelf uitgelokt'); 

- weerzin om er over te praten; 
- de persoon in kwestie niet in verlegen-

heid willen brengen. 

Ongewenste intimiteiten. Wat zijn dat? 
Ongewenste intimiteiten is alles wat je 
kunt vatten onder de omschrijving 'onge­
wenste, seksueel getinte aandacht'. 
We benadrukken het woord 'ongewenst', 
ten slotte is de ene arm om je schouder de 

Onze nieuwe pons­
nibbelmachine 
Deze pons-nibbel is een machine die met 
44 universele pons-eenheden , die een 
onderdeel vormen van de machine, bijna 
alle plaatuitslagen in welke vorm dan ook 
kan maken. 
De maximale plaatuitslag die op deze machi­
ne gemaakt kan worden is 2540x 1270mm. 
De snelheid voor transport is 40 meter per 
minuut en hij ponst 300 slagen per 
minuut. 
Door de komst van deze flexibele, geauto­
matiseerde, machine is het niet meer 
noodzakelijk om , bij produktseries van 
1-500 stuks, snijgereedschappen te te­
kenen en te vervaardigen. 
Hiervoor in de plaats wordt op de Werk­
voorbereiding met een computer een pro­
gramma gemaakt. Dit programma wordt 
op een tape gezet en in de machine uitge­
lezen. Na het uitlezen kan de machinebe­
diende precies zien hoe de machine moet 
worden ingesteld (aanslag + gereed­
schap) en wat voor een produkt hij moet 
gaan maken. Ook produktwijzigingen 

andere niet. Of iets ongewenst is, bepaal 
je uiteindelijk zelf. 
Ongewenste intimiteiten zijn niet alleen 
handtastelijkheden. Ook opmerkingen of 
'grapjes' over kleding, make-up of hou­
ding kunnen er toe gerekend worden. Of 
de manier waarop er naar je wordt ge­
keken . 
Het is zo langzamerhand bekend dat heel 
veel vrouwen op hun werk te maken heb­
ben met ongewenste intimiteiten. De re­
sultaten van de Viva-enquête in. 1981 heb­
ben dit overduidelijk aangetoond . De 
laatste jaren zijn er in verschillende be­
drijven vrouwengroepen met dit onder­
werp bezig. De media besteden er regel ­
matig aandacht aan en er is een aantal 
rechtszaken aangespannen door slacht­
offers van ongewenste intimiteiten op het 
werk. In enkele CAO's zijn inmiddels re­
gelingen getroffen om tegen ongewenste 
intimiteiten op te treden. Bovendien is er 
een landelijk klachtenbureau opgericht, 
de stichting Handen Thuis. 

Klachtenbureau 'Handen Thuis' 
Doel van dit klachtenbureau is: 

- het zichtbaar maken van de problema­
tiek van seksueel geweld op de werk­
plek; 

- het verlenen van hulp en opvang met als 
doel deze op korte termijn over te dra­
gen aan regionale groepen en instan­
ties; 

- het bevorderen van mogelijkheden tot 
regionale opvang en hulpverlening; 

- het stimuleren van structurele verande­
ringen op het terrein van ongewenste 
intimiteiten . 

kunnen zeer snel en gemakkelijk worden 
doorgevoerd. Hiervoor wordt het be­
staande programma gewijzigd en een 
nieuwe tape gemaakt die dan weer direct 
kan worden uitgelezen in de machine. 
Wij verwachten in de toekomst steeds 

Wat heb je aan de stichting 'Handen 
Thuis'? 
Vier dagen per week wordt een telefo­
nisch spreekuur gehouden. 
Je kunt daar terecht als je: 

- advies wilt over hoe te handelen in jouw 
werksituatie; 

- informatie wilt over je rechten als 
werkneemster; 

- wilt weten waar in jouw omgeving vrou­
wen zijn die zich met het onderwerp on­
gewenste intimiteiten bezighouden en 
die je mogelijk verder kunnen helpen ; 

- wilt weten welke geschikte advocate je 
kunt benaderen om de mogelijkheid van 
juridische procedure te bespreken ; 

- gewoon je verhaal kwijt wilt. 

Het is ook mogelijk om met een van de 
medewerksters van de stichting 'Handen 
Thuis' een afspraak te maken. 
Het telefonisch spreekuur is op: 
Maandag van 13.00 tot 15.00 uur 
Dinsdag van 19.00 tot 21 .00 uur 
Woensdag van 13.00 tot 15.00 uur 
Donderdag van 13.00 tot 15.00 uur. 

Telefoonnummer: 030 - 322 734 

Het is belangrijk dat je weet dat je ano­
niem kunt bellen en dat je klachten niet 
naar buiten worden gebracht zonder dat 
jij dat wilt. 
Je moet ook zelf aangeven of en zo ja 
welke stappen je wilt nemen. 
De medewerksters van het klachtenbu­
reau zullen je de mogelijke wegen wijzen 
en je ondersteunen . 

Al lijkt het soms of het erbij hoort, 
je hoeft het niet te pikken. 

meer wisselende wensen en snelle aan­
passing van onze huidige produkten. Het 
antwoord hebben wij in de produktie af­
deling voor wat betreft de bewerking pon­
sen van plaatuitslag gereed : de CNC be­
stuurde pons-nibbel machine! 

De nieuwe ponsnibbelmachine wordt binnengebracht. 
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In memoriam 
Toch nog onverwacht is de pro­
jectleider van de Gispen IS-PO im­
plementatiegroep, de heer 

Ing. A. J. van Faassen 

op 7 mei 1986 in de leeftijd van 36 
jaar aan de gevolgen van een 
noodzakelijke operatie overleden. 
De heer Van Faassen , al vele 
maanden ernstig ziek, was een 
energiek en zeer bekwame infor­
matiedeskundige, die in de korte 

tijd dat hij bij ons werkzaam was, 
een groot vertrouwen en aanzien 
genoot. 
De snelheid waarmee hij zich met 
de Gispen problematiek vertrouwd 
maakte en zijn gedegen werkwijze 
oogstte alom bewondering. 
Op 13 mei jl. werd hij, in bijzijn van 
een Gispen-afvaardiging, in zijn 
woonplaats Enschede ter grave 
gedragen. 

Hij ruste in vrede. 

Gispen Bedrijfsbrandweer'. jubileert 

Op 4 april 1986 was het 25 jaar geleden dat de Be­
drijfsbrandweer te Culemborg van start ging. Een 
zilveren jubileum dus en dat moest uiteraard worden 
gevierd . 
Zaterdag 7 juni j.l. was het dan zover dat aan dit 
heuglijke feit uitgebreid aandacht werd gegeven. 
Een tweetal organisatoren , te weten de commandant 
Van den Heuvel en erelid Poutsma, had het feest 
voorbereid. Zij slaagden erin om de wijze van 
feestvieren, het hoe en waar, tot het laatste moment 
geheim te houden. Alle tot het feest genodigden 
(brandweerleden, oud-brandweerleden en andere 
personen die op wat voor wijze dan ook iets met de 
brandweer te maken hebben en hun partners) ver­
keerden tot het allerlaatste moment in het onzekere 
over de dingen die hen boven het hoofd hingen. 
Zaterdag 7 juni , kwart voor twee, werd een ieder met 
'gulle lach' en 'geen naaldhakken' verwacht op het 
parkeerterrein bij de fabriek. 
Daar stond een bus klaar, die de feestgenoten zou 
gaan vervoeren naar ... . ? 
We reden richting grote weg en het was in de bus dat 
Poutsma de club welkom heette op het feest dat 
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'ergens in den lande' gevierd zou gaan worden; het 
reisdoel bleef nog geheim. 
De bus ging richting zuid, rotonde Deil werd gepas­
seerd en via de Bommelse brug ging het op Den 
Bosch aan. En ook daar bleef de koers zuid . 

Bij Eindhoven werd van richting veranderd en ging 
het meer oostelijk, richting Venlo . 
Het eerste reisdoel was het Nationaal Beiaardmu­
seum in Asten. 
Na het genieten van koffie met vlaai was daar een 
rondleiding, onder deskundige leiding, door het rijk 
van klokken, bellen en uurwerken uit diverse landen 
en tijden. Een zeer interessante bezigheid! 
Het tweede deel van de jubileumviering vond plaats 
in het Nationaal Park 'De Groote Peel ', een prachtig 
stukje natuur midden in de Peel. 

Na een uiteenzetting over dit gebied, de planten­
groei , de vogels en andere dieren die daar leven , 
werd de regen - die de hele dag bij bakken neer-
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stroomde - getrotseerd en een wandeling gemaakt 
dwars door het moerassige gebied. 
Gelukkig was er gezorgd voor een partij laarzen, zo­
dat het overgrote deel van de groep gelaarsd de tocht 
kon maken. 

-~ De wandelroute, die een lengte had van ± 3 km ging 
~ over drassige paden en zogeheten knuppelbruggen 

midden door een gebied van plassen , poelen en drij­
vende stukken land , drijftillen geheten. Ondanks de 
regen werd toch genoten van de wandeling door dit 
ongerepte stukje natuur. 
Voor het derde en laatste onderdeel was Restaurant 
'De Klot-Hoeve' eveneens te Asten. Na het nuttigen 

van een drankje om de eetlust op te wekken gingen 
we aan aan het diner. 
Tussen de diverse gangen door werd door enkele 
prominenten het woord gevoerd. De eerste spreker 
was het erelid Poutsma, die van de commandant 
toestemming had gekregen om de feestgenoten een 
welkom toe te roepen en in het kort uiteen te zetten 
de banden die er waren tussen de genod igden en de 
brandweer. Hij maakte van de gelegenheid gebru ik 
om de heer Meijers, 'de bedrijfsburgemeester', in 
verband met zijn op handen zijnde afscheid een blij­
vende herinnering aan de brandweer aan te bieden. 
Het was, zoals Meijers zei : 'een dinky-toy-achtig 
brandweerautootje, waarop niet eens stond dat het 
van de Gispen brandweer was'. 
Die opmerking onderstreepte Poutsma's woorden 
dat de ouderdom met gebreken komt, want als hij zi jn 
bril er bij had opgezet had hij kunnen lezen dat er wel 
degeli jk Bedrijfsbrandweer Gispen op stond. 

Na de tweede gang was het commandant Van den 
Heuvel die zijn zegje deed. 
Hij memoreerde de grote successen (10e van de 12, 
13e van de 14 enz. enz.) die de brandweer boekte in 
de eerste kwart eeuw van haar bestaan . 

Na de derde gang was de heer Meijers aan de beurt. 
Hij feliciteerde de brandweer met het jubileum en 
prees de goede sfeer die er altijd geweest is en naar 
hij hoopte ook steeds zou blijven. Hij dankte voor de 
uitnodiging die de directie had ontvangen en veront­
schuldigde de heer Vroom , die er graag bij was ge­
weest, maar helaas niet aanwezig kon zijn. 

Verder was hem gevraagd om de brandwachten, Ba­
sie, Van Beurden en Spinhoven de onderscheidings­
tekenen uit te reiken die behoren bij de rang van 
brandwacht 2e klas. 

De heren hadden de dag daarvoor examen gedaan 
en waren met prachtige cijfers geslaagd. Dit laatste 
geldt ook voor Payet, die in verband met een trouwe­
rij in Parijs vertoefde en dus niet op het brandweer­
feest aanwezig kon zijn . 

Bevelvoerder Jansen overhandigde namens de ploe­
gen een fraai ingelijste foto van de beide teams met 
het verzoek die een goede plaats te geven ergens in 
het bedrijf. Een verzoek dat, aldus de commandant, 
zeker ingewilligd zal worden . 
Natuurlijk werd er niet alleen gegeten en gedronken, 

maar was er tussen de bedrijven door ook gelegen­
heid voor de liefhebbers om een dansje te maken bij 
de muziek die werd verzorgd door pianist-organist 
Rob ter Plegt uit Eindhoven. 

Aan alles komt een eind , zo ook aan dit jubileum. 
Twee uur later dan was gepland (maar dat vond nie­
mand erg!) kwamen we in Culemborg terug. 
Hier kregen de mannelijke feestvierders een blijven­
de herinnering aan dit festijn aangeboden, terwijl de 
dames een lekker drankje kregen. 
Voldaan over het genotene toog een ieder huis­
waarts . 
Er zal nog lang worden teruggezien op deze zeer 
geslaagde dag. 
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12½-jarig jubileum 
Drie medewerkers vierden donderdag 13 maart hun 
12½-jarig jubileum, een jubileum dat op gebruikel ij­
ke wijze gestalte kreeg . 

M. M. M. Ziani 

De man die het verst van zijn geboortegrond vandaan 
een huldiging ten deel viel was Ziani. Hij komt uit 
Marokko. Sinds het moment waarop hij daar vertrok 
wisselde z'n werk nogal. In Frankrijk hielp hij o.a. bij 
de aanleg van verscheidene kilometers gasleiding . 
Ziani was daar in dienst van een gasbedrijf. In 1970 
trok hij verder en kwam in Nederland bij een betonfa­
briek te Vianen terecht. Daar werkte hij in ploegen­
dienst mee aan de produktie van rioolbuizen . 
Met een betrekking in dagdienst als vooruitzicht, trad 
Ziani op 28 augustus 1973 bij ons bedrijf in dienst. Hij 
begon in de lakkerij en assisteerde de eerste jaren bij 
het 'speciaal werk' . Daarna heeft de jubilaris zich 
vooral ingezet voor het herstellen van licht bescha­
digde half-fabrikaten . Maar als het nodig of gewenst 
is pakt hij alle voorkomende werkzaamheden in de 
afdeling aan . 

Ziani is gehuwd. Hij heeft 3 zonen en 4 dochters. 
Sinds 1980 is het gezin herenigd en woont in Utrecht. 

Vrije tijd besteedt de jubilaris met het kijken naar 
voetballen en het 'snuffelen' op markten . Dat laatste 
betekent, zo zegt hij, behalve koopjes halen , óók 
contacten met landgenoten. 

C. Versluis 

De tweêde jubilaris is Cornelis Versluis . Ook hij 
kwam op 28 augustus 1973 bij Gispen . Cor is van de 
eerste dag af in de afdeling montage werkzaam ge­
weest en heeft daar zeker alle produkten minstens 
een keer gemaakt. Hij is dan ook uitgegroeid tot 
algemeen vakman. Zijn min of meer vaste plaats is de 
laatste jaren de bureau-montage. 
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Versluis woont in Leerdam. Zijn grote passie is mu­
ziek! Al van zijn achtste jaar af speelt hij trompet, 
eerst bij 'De Bazuin ', de laatste tien jaar bij 'Kunst­
liefde-Vriendschap'. Dat Cor trots is op zijn veren i­
ging valt te begrijpen , als slechts twee successen van 
vorig jaar worden genoemd! 
Een eerste plaats bij het wereld-muziekconcours te 
Kerkrade en in Rijnsburg promotie: een plaats in de 
Ere-divisie! 
De meeste Gispenaren hebben de jubilaris waar­
schijnlijk al wel eens horen spelen . Hij draagt nl. ook 
een steentje bij aan ons huisorkest 'Pas begonnen '. 

Als Versluis niet bezig is met activiteiten op het ge­
bied van muziek, leest hij graag een goed boek. Op 
mooie zomeravonden stapt hij ook nogal eens op z'n 
fiets voor een tochtje in de omgeving. 

B.Kasar 
B. Kasar zegt dat het 'zijn lot was ' waardoor hij naar 
Nederland is gekomen. Dat klopt nog ook! Want 1969 
ging de directeur van Daalderop te Tiel per vliegtuig 
naar Turkije, stapte in Adana het arbeidsbureau bin-
nen en vertelde daar dat hij werk had voor 35 inge­
schrevenen . En .... die werden door middel van loten -\ 
gekozen . Zo werkte Kazar enkele dagen later in Tiel 
mee aan de montage van boilers. 

Op 13 september 1973 is de jubilaris bij Gispen be­
gonnen in de metaalbewerking . Daar heeft hij bijna 
een jaar gepuntlast en bankwerk verricht. Toen Kasar 
een keer 'uitgeleend' werd aan de lakkerij beviel dit 
van beide kanten zó goed , dat hij er tot op heden is 
gebleven . Zijn werkzaamheden hebben de eerste ja­
ren bestaan uit het ophangen en afhalen en het con­
troleren van artikelen . Later kreeg hij de verantwoor­
ding voor het aanmaken van de lak. 

Kasar is gehuwd en heeft vier kinderen . Het gezin 
woont in Tiel, maar .... als de plannen slagen zal dit 
niet meer zo lang zijn. Kasar heeft namelijk in zijn 
geboorteland een boerderij plus een 50 hectare 
grond gekocht. De jubilaris denkt over enkele jaren 
de stap terug te maken. In gedachten is hij al vaak 
vele kilometers van de plaatsen waar hij nu nog 
woont en werkt! 
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12½ jaar - Elly 't Jong-Spoor 

Ruim 12½ jaar geleden stapte Elly bij Gis­
pen binnen om als vakantiehulp wat bij te 
verdienen. Zij werd geplaatst in de druk­
kerij om daar catalogi te vergaren en in te 
binden. De bedoeling van dit vakantie­
baantje was tevens om eens te kijken wat 
voor vlees we in de kuip hadden i.v.m. een 

_________ eventueel vaste baan bij Gispen . 
Er werd over haar een positief rapport 
uitgebracht zodat zij kon blijven. 

Op 1 augustus 1973 kreeg zij haar vaste 
aanstelling. Na enkele maanden op afde­
ling Inkoop te hebben gezeten werd zij op 
de afdeling Orderadministratie geplaatst, 
waar de heer Westerdaal de scepter 
zwaaide. 

Nog steeds werkt zij op die afdeling, die 
tegenwoordig de naam Verkoop Dealers 
+ Orderverwerking draagt. 

Elly, die vroeger Spoor heette, heet sinds 
kort Elly 't Jong-Spoor. 
Hoewel het niet een echt 'Gispen huwe0 

lijk' betreft, heeft dit huwelijk toch alles 
met Gispen te maken . 

Wim ' t Jong moest als programmeur voor 
het L & G rekencentrum onze systemen 
opzetten en onderhouden en bivakkeerde 
daarom nogal veel op de afdeling Order­
verwerking .... . en zo is het gekomen! 

Velen , met name de jonge lezers van de 
Fabrieksfluit zullen Elly wel kennen van 
het Gispen kinderkamp. Vier keer ging zij 
mee als leidster. 

Naast haar huishoudelijke plichten houdt 
Elly zich in haar vrije tijd bezig met volley­
ballen. Zij is actief in het 4e damesteam 
van de V.C. Shot en weet de ballen goed 
weg te werken! 

Gerrit Huiskamp 12½ jaar bij Gispen 

Op 13 augustus 1973 trad hij in dienst als 
constructeur voor de bedrijfsmechani­
satie bij ons constructiebureau te 
Culemborg . 

Zijn opdracht Is In t)et algemeen spe­
ciaalmachines ontwikkelen voor die 
werkzaamheden, die met universeel ge­
reedschap niet naar behoren kunnen 
worden uitgevoerd . De hiervoor benodig­
de theoretische kennis verwierf hij in eer­
ste instantie op de L.T.S., waarna in 
avondstudie het M.T.S. diploma in 
Utrecht werd behaald. Vervolgens volgde 
hij cursussen in elektronica, waarbi j hij 
verschillende diploma's verwierf. 

Thans werkt hij voornamelijk aan op­
drachten voor programmeerbare bestu­
ring , maar ook pneumatische en hydrauli­
sche mechanisatie behoort tot zijn 
werkterrein . 

Een van zijn grotere werkstukken is de 
volautomatische puntlasinstallatie voor 
deuren, maar ook bij de recente installe­
ring van een elektron ische besturings­
eenheid voor de galvano-installatie was 
hij nauw betrokken. 

Uiteraard heeft hij voortdurend contacten 
met zowel de technische dienst als de 
gereedschapmakerij . 

Gerrit is op 18 april 1953 te Putten gebo­
ren , via Den Dolder en Utrecht kwam hij 
naar Culemborg, waar hij op 11 juni 1982 
in het huwelijk trad met Petra Gerritse. 
Zij hebben twee dochters. 

In zijn vrije tijd is Gerrit voornamelijk op 
het voetbalterrein van C.V.V. Vrienden­
schaar te vinden. Momenteel speelt hij in 
het eerste elftal als rechts-back. Voorts is 
hij een trouw bezoeker van grote popcon­
certen , als fan van de Rolling Stones. 
Maar ook in de huishouding bl ijkt hij zijn 
mannetje te staan. 

Gerrit verveelt zich beslist nooit! 

12½-jarig jubileum 
A. H. Kaasjager 

A. H. Kaasjager kwam op 1 november 
1973 bij Gispen in dienst. Na het volgen 
van de lessen op de bedrijfsschool begon 
hij op advies van Van Kranenburg in de 
montage. Dat dit een goed advies was 
blijkt uit het feit dat de jubilaris daar nog 
steeds met veel plezier werkt. Behalve 
montage-medewerker is Kaasjager een 
actief vakbonds- en OR-lid . Hij ziet hierin, 
vanuit een bepaalde levens-visie, een so­
ciale taak weggelegd. 

Kaasjager stamt uit een boerengeslacht, 
regio Haaften. 

Hij nam het bedrijf, dat bestond uit twintig 
hectare grond en een aanzienlijke veesta­
pel , van zijn vader over. Mede door uit­
breiding van de gemeente werd de jubila­
ris in feite gedwongen zijn werkterrein te 
verleggen. Zijn landerijen zijn nu woon­
wijken , doch de boerderij heeft de familie 
kunnen behouden en is bij insiders be­
kend als 'De Oude Stek'. 

Het huwelijk van Kaasjager werd geze­
gend met vijf kinderen die nu basisonder­
wijs volgen of studeren. 

Hobby's heeft de jubilaris vele. Zo schil ­
dert en figuurzaagt hij en volgt ook cur­
sussen op dit gebied. 

Verder tuiniert hij graag en heeft bijzon­
dere interesse voor het kweken van plan­
ten uit het gebied rond de Middellandse 
Zee. 

Voorts is hij lid van de natuurwacht en 
dwaalt hij graag door de Neerîjnse uiter­
waarden. Die zijn nog vrijwel ongerept en 
de jubilaris heeft er zelfs oog in oog ge­
staan met een vos! 

Kaasjager bestudeert veel vogels in de 
vri je natuur en wat hij te weten komt is een 
hechte ondergrond voor zijn sch ilder­
hobby, waarin hij al zi jn kennis op artistie­
ke wijze kan uitleven. 

Ook met de gemeente heeft Kaasjager 
een grote sociale betrokkenheid. Hij heeft 
zitting in diverse commissies en in­
stellingen . 
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12½-jarig jubileum S. Celme 

De 1ste mei was voor S. Celme een dub­
bele feestdag : hij vierde zijn 44ste verjaar­
dag plus het 12½-jarig dienstverband met 
Gispen. 

lassen, ponsen, afwerken) om uiteindel ij­
ke een min of meer vaste plaats te krijgen 
in de knipperij . 

Celme kwam in 1970, door werving van 
het bedrijf Daalderop, uit Turkije naar Ne­
derland. Bij het Tielse bedrijf leerde hij 
het vak van metaalbewerker. 

De familie Celme (man, vrouw en drie kin­
deren) woont in Tiel. Twee kinderen wer­
ken hier in Nederland, het derde kind stu­
deert in Turkije. 

De jubilaris stapte 15 oktober 1973 ons 
bedrijf binnen en kwam in de afdeling me­
taalbewerking. De eerste jaren werkte hij 
in de ploegen aan de persen. Na beëindi­
ging van het ploegenwerk heeft Celme 
diverse werkzaamheden verricht (punt-

Celme besteedt veel van zijn vrije tijd aan 
tuinieren. 
Hij verbouwt groenten en kweekt bloe­
men. Ook een hobby van de jubilaris is het 
leggen van een kaartje of een avondje TV 
kijken . 

'RODEN GING VAN 
7 NAAR 21 KLEUREN' 
In 1964 vestigde Staalmeubel zich aan het Oosteinde 
te Roden . 
Een zeer moderne fabriek met een ruim opgezette 
lakkerij. 
In de onmiddellijke omgeving van de spuitcabines 
was de verfopslag, over efficiency gesproken! 
Een 3-tal spuiters, deden al het werk, ook het aan de 
ketting hangen van de diverse onderdelen . 
De snelheid van de kettingbaan bedroeg destijds 1 
meter per minuut! 
We hadden in tegenstelling tot Culemborg, nog geen 
rondpompsysteem of robots. 
De eerste aanpassing was het aanschaffen van een 
3-tal droge spuitwanden. Tevens deed een tweede 
spuitbaan zijn intrede. Er kon dus aanzienlijk meer 
worden gespoten, tegen nagenoeg dezelfde energie­
kosten. 

Vooralsnog bleef het handspuiten gehandhaafd. De 
snelheid van de ketting baan daarentegen, werd van 1 
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naar 2 meter per minuut gebracht. En voor het eerst 
kregen we te maken met mensen die het op- en af­
hangwerk voor hun rekening namen. 

Bijna gelijktijdig met de komst van de heer H. de 
Ruiter, als bedrijfsleider, werd de gehele lakkerij 
overhoop gehaald. Er kwam een dompelbak, waar­
voor minder vakmanschap nodig is en alweer bleven 
de energiekosten op hetzelfde niveau. Een enorme 
ingreep in het hele lakgebeuren, temeer daar de 
spuitcabines van de ene naar de andere kant werden 
verplaatst. 

Er kwam een nieuwe 'Eissemann' dompelinstallatie, 
compleet met ketting en een dompelbak. 
Van.een drietal oude kettingen werd één kettingbaan 
gemaakt, die op één plaats haast tot aan het plafond 
reikte. 

De verfopslag bleef waar hij was en dat was niet zo 
efficient. In deze nieuwe situatie had men extra werk 
gecreëerd. De verf moest dwars door de spuiterij 
heen worden gesjouwd. • 

In verband met de stankoverlast, veroorzaakt door de 
open afdruipgoot, werd de dompelbank verplaatst 
zodat er een afgesloten afdruipgoot met ventilatie 
kon worden gemonteerd. Dat was wel een verbete­
ring maar lang niet afdoende. 

Het inmiddels 16 jaar oude Ransburg systeem werd 
vervangen door een Turbo Bell installatie eveneens 
geleverd door de Fa. Ransburg. 

In verband met de elektrische voorzieningen (de hoog­
spanning gaat hierbij tot 90.000 volt) werd dit nieuwe 
systeem uit veiligheidsoverwegingen ingebouwd in 
een speciale cabine. Dit nieuwe spuitsysteem wordt 
bediend vanuit een buiten de cabine geplaatste 

\ 
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schakelkast. Het programma wordt .daar vastgelegd 
en kan later bij een zelfde te spuiten produkt weer 
worden gebruikt. Eveneens werden er nieuwe robots 
ingekocht. 

Door deze vernieuwingen kon de snelheid van de 
kettingbaan worden opgevoerd naar 2½ meter per 
minuut. 

Even voor de jaarwisseling werd de bouw van een 
nieuwe opslagplaats voor de verfvoorraad gestart. 
Geen luxe, als men bedenkt dat men thans uit 
3 verschillende opslagplaatsen verf moet ophalen . 

Het gebouw krijgt een oppervlakte van 100 m2. Een 
ruimte waarin straks de verf op zeer overzichtelijke 
wijze kan worden uitgestald. Ooit begonnen we met 
een 7-tal kleuren, thans is dit verdrievoudigd name­
lijk 21 standaardkleuren. 

_....., Tegenover oude staan natuurlijk nieuwe wensen. 
'Hoognodig (een andere omschrijving past niet) is het 
om de oude 'King ketting ' te vervangen . Verder zijn 
ook de moffel en de droogtunnel aan vervanging toe, 

terwijl we de dompelbak graag zouden zien vervan­
gen door een Ransburg schijf. Eerst dan kunnen we 
zeggen : de lakkerij is weer up to date! 

•· .,. 
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De Duitse minister van Bui tenlandse Handel bezocht de Hannover Messe. Ook de Gispen-stand vereerde hij met een bezoek. 
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Puzzelhoekje 
Met de puzzel in de vorige Fabrieksfluit 
werd het puzzelseizoen 1985 afgesloten. 
Dat betekent dat er nu bekeken moet wor­
den welke personen de hoogste score 
behaalden . 
Gelukkig zijn er met de laatste puzzel wat 
verschuivingen opgetreden in de (eigen­
lijk te) grote kopgroep (4 eerste, 2 tweede 
en 4 derde plaatsen). 
De oplossing was als volgt. 

KeRSTBooMVerRSieRiNG 
ouDeJaaRSaVoNDPReeK 
SNeeuWLaNDSCHaP 
oLieBoLLeNBaKKeRij/ 
oLieBoLLeNBaKKeR 
FeeSTVeRLiCHTiNG 

De meeste oplossers vonden 5 goede 
woorden en kregen daarom 5 x 5 = 25 
punten. Een enkele slimmerik wist uit een 
groepje letters twee woorden samen te 
stellen en kreeg ook daarvoor 5 punten. 
Helaas waren er ook enkelen die een slor­
digheidsfoutje maakten (oudjaarsavond­
preek i.p.v. oudejaarsavondpreek). Dat 
kostte weer 5 punten; we moeten nu een­
maal streng zijn . 
De eindstand is als volgt (tussen haakjes 
de nu behaalde punten) : 

Ria Cornelissen 161 (30), H. Kwant 161 (30), Wil­
ma van Leeuwen 161 (30), R. van Dijk 159 (30), 
Gerry Stalker 155 (25), N. den Hartog 154 (25), 
Ineke Prins 154 (25), D. Vink 154 (25), Carien 
Janssen-Krielen 151 (20), J. de Koning 151 (20), 
Hennie Vermeulen 151 (25), Carla Nout-v. d. 
Brink 150 (20), L. Schurer-Rozema 150 (25), A. 
Buist 136 (25), J. C. Zaayer 106 (-), Anke Boeke­
ma 105 {-), J. Hofstede 105 {-) , Elly 't.Jong-Spoor 
101 {-) , Ardien van Akooy 83 (25), Rob van Dillen 
79 {-), P. D. Lapperre 76 {-), H. M. Nollen 75 (25), 
Jolanda Vonk 73 (-), H.A. Versluis 70 (-) , Stiene­
ke Snippe 45 (20), Marjan de Jongh 45 (20), A. 
Cazemier 33 {-), J. Rijnders 33 (-), H. Versluis 33 
(-), J. P. van Zomeren 33 {-), W. Jansen 32 (-), A. 
H. C. Nout 32 (-), P. G. van Moürik 31 (-), M. Bron 
30 (-), C. M. van Leeuwen 30 {-) , A.D. Ulrich 30 
{-), M. E. van Elk 25 (25). 

De prijzen gaan dus naar: 
Ria Cornelissen (161 punten) 1e prijs 
H. Kwant (161 punten) 1e prijs 
Wilma van Leeuwen (161 punten) 1e prijs 
R. van Dijk (159 punten) 2e prijs 
Gerry Stalker (155 punten) 3e prijs 
Deze personen kregen een boekenbon 
uitgereikt . 

Dan zijn we nu toe aan de eerste puzzel 
van dit jaar. 
In het onderstaande diagram moeten van 
links naar rechts steeds twee woorden 
worden ingevuld . Het eerste woord be­
staat uit 5 letters, het tweede uit precies 
dezelfde letters + 1 (maar wel anders ge­
rangschikt) . De letter die er bij komt moet 
in de 3e kolom worden geplaatst. Als u 
alles goed hebt ingevuld leest u in de der­
de kolom van boven naar beneden een 
waarheid als een koe! 

Natuurlijk maken we het u niet al te ge­
makkelijk. Voor de eerste kolom worden 
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de gevraagde woorden in de juiste volg­
orde geplaatst, maar voor de tweede ko­
lom staan ·ze door elkaar. U moet daar­
voor dus zelf de juiste plaats zien te 
vinden. 

2 

3 

4 

6 

7 

8 

9 

10 

11 

12 

13 

14 

15 

16 

17 

18 

19 

20 

Kolom 1 (vijf letters) 
1. middel ; 2. inwendig orgaan; 3. vertrek ; 
4. bouwmateriaal ; 5. maalinrichting ; 6. 
macht; 7. vullen ; 8. gaarne; 9. rijtuig ; 10. 
lekkernij ; 11 . Russische vorst; 12. flink, 
sterk; 13. krachtig ; 14. orde; 15; manlijk 
dier; 16. aanhang; 17. niet laat; 18. ladder­
trede; 19. nekharen; 20. rijzig . 

Kolom 2 (zes letters) 
bergplaats; openbaar register; sarren ; 
graf; stijgbeugel ; eerbiedwaardige grijs­
aard ; preekstoel ; bij voorkeur; kier; kor­
ven; norm; vrucht. dierlijk lichaamsdeel ; 
muziekgezelschap: lied : werkonderbre­
ker; geesten ; handelwijze; beroep; 
affiche. 

Veel succes! Oplossingen graag vóór 
1 augustus bij W. van Harten . 

Kerstbal 1985 
Het kerstbal, dit jaar gehouden op vrijdag 
20 december, werd geopend door voor­
zitter Dijk, die allen welkom heette, in het 
bijzonder enkele nieuwe personeelsle­
den . De dansmuziek werd verzorgd door 
'The Moonlight Stars' . Zij , inclusief zan­
geres, zorgden voor prettige muziek. Tus­
sen de bedrijven door enkele optredens 
van conferencier Mans Kuier. 
Zoals gebruikelijk werden enkele ronden 
Bingo gespeeld, waar mooie en vooral 
veel prijzen te verdienen waren. Uiteraard 
waren er allerlei drankjes en ook een har­
tig hapje ontbrak niet. 
Rond de klok van 12 werd rondgegaan 
met belegde broodjes. 
Tegen énen kwam er een eind aan deze 
avond. 

Bowlingavond 
Bedrijfsbrandweer 
Op zaterdag 25 januari was in 'De Walu­
we' te Zaltbommel door leden van de be­
drijfsbrandweer een bowlingavond ge­
organiseerd, waarbij uiteraard ook hun 
dames aanwezig waren. Rond half acht 
verzamelde het gezelschap zich in de 
bowlingzaal. Men deed zich allereerst te 
goed aan een geurig kop koffie met gebak 
en, omdat de banen tegen half negen be­
sproken waren, kon er nog even gezellig 
worden gepraat. 

Nadat de baanindeling was bekend ge­
maakt en de bowlingschoenen voor de 
zoveelste maal van eigenaar wisselden 
was het tijd geworden voor het meer se­
rieuze werk. 

Op de banen brandde de strijd pas echt,,.. · 
los, de ene cross na de andere werd ge­
gooid en er sneuvelden zelfs enkele baan­
records . Gelukkig hadden de organisato­
ren dit voorzien en er voor gezorgd dat er 
regelmatig met verfrissingen werd rond­
gegaan . 

Waarschijnlijk door de goede conditie en 
geoefendheid van de brandweer, kon­
den er zelfs twee ronden worden ge­
speeld. Nadat de baantijd was verstreken , 
keerde iedereen tevreden terug naar de 
tafels in de zaal . 

Voor de tellers was nu de moeilijke taak 
weggelegd om de winnaars en laagst ge­
plaatsten te klasseren , het toeval wil dat 
dezen zich onder de tellers bevonden en 
zij zodoende in de prijzen vielen . 

Aan onze commandant Toon van de Heu­
vel werd gevraagd de prijzen uit te reiken 
aan welk verzoek hij graag voldeed. 
Onder het genot van een laatste drankje 
werd er nog wat nagepraat waarna de 
thuisreis werd aanvaard . 

l 
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Onze jarige gepensioneerden 
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1. De heer M. Blom 9. DeheerN. C.Hazendonk 17. De heer S. C. van Varik 25. DeheerG. Schuringa 
Vivaldistraat 7 Oude Rekemerstraat 23 Prinses Beatrixweg 25 Delistraat 42 
4102 CM Culemborg 4105AH Culemborg 4191 ZA Geldermalsen 8921 JP Leeuwarden 
werd op 9 april 67 jaar werd op 21 april 67 jaar werd op 7 mei 65 jaar werd op 9 juni 83 jaar 

2. De heer P. F. van de Brugh 10. De heer A. F. van Laer 18. De heer H. F. Jung 26. De heer P. Akihary 
J. B.v. d. Hamstraat 54 p/a mevrouw Bijl Emmalaan4 Terweijdelaan 48 
4101 ZR Culemborg Hoofdstraat 9 4101 JP Culemborg 4102 CD Culemborg 
werd op 10 april 75 jaar 2071 EA Santpoort-Noord werd op 15 mei 76 jaar werd op 11 juni 78 jaar 

---, werd op 24 april 82 jaar 
19. De heer G. J. Westholter 27. De heer F. P. A. M. van Gils 

3. De heer G. H. Meeusen 11 . DeheerH. A. Bonouvrie Ànjelierstraat 13 Van Heenvlietlaan 404 IV 
Prins Bernhardstraat26 Anjelierstraat 16 4101 GPCulemborg 1083 CR Amsterdam 

--; 
4101 HW Culemborg 4101 GR Culemborg werd op 21 mei 71 jaar werd op 19 juni 78 jaar 
werd op 13 april 85 jaar werd op 24 april 66 jaar 

20. De heer A. Borgstein 28. De heer A. Vink 
4. De heer H. de Jong 12. De heer B. Westra Heimanslaan 403 J. B. v.d . Hamstraat 3 

Berkenstraat 5 Vrijheidslaan 19 4102 JH Culemborg 4101 ZM Culemborg 
9311 PK Nieuw Roden 9301 EP Roden werd op 24 mei 79 jaar werd op 20 juni 87 jaar 
werd op 14 april 69 jaar werd op 26 april 70 jaar 

21 . De heer M. L. den Hartog 29. De heer Ir. J.C. Bakker 
5. De heer A.D. Ulrich 13. De heer E. Tamaëla Thorbeckestraat 77 Hindelaan 2 

Vliegerweg 11 Beukstraat 7 4102 EM Culemborg 3734 CJ Den Dolder 
4101 JK Culemborg 4142 WD Leerdam werd op 25 mei 75 jaar werd op 20 juni 72 jaar 
werd op 17 april 67 jaar werd op 29 april 68 jaar 

22. De heer N. W. Janssen 30. Mevrouw A. Slagter-Wekema 
6. De heer H. G. J. van Overbeek 14. De heer G. C. Sanderse Spoorstraat 8 Bloemstraat 19 

Bernhardlaan 10 Sleutelbloem 48 4101 XKCulemborg 9301 LZ Roden 
4112 KH Beusichem 4102 VB Culemborg werd op 1 juni 75 jaar werd op 20 juni 69 jaar 
werd op 18 april 79 jaar werd op 30 april 72 jaar 

23. De heer D. J. Spies 31 . De heer C. M. van Leeuwen 
7. De heer A. A.v. d. Wiel 15. De heer C. P. van den Bosch Valkhofplein 23 Vicarystraat 27 

Voet van Oudheusdenlaan 21 Dorth 4 6825 GK Arnhem 4105 CA Culemborg 
4101 ZCCulemborg 9301 XJ Roden werd op 3 juni 86 jaar werd op 20 juni 67 jaar 
werd op 18 april 66 jaar werd op 3 mei 69 jaar 

24. De heer J. Wijnands 32. De heer A. Peek 
8. De heer T. Schaafsma 16. De heer M. J. J. Uphof Westerlengte 173 Hoge Akker 44 

St. 'Vredewold' , kamer 58 Korte Meent 31 Sanne Il 4105AR Culemborg 
9351 BP Leek 4101 BC Culemborg 1034 TC Amsterdam werd op 25 juni 66 jaar 
werd op 21 april 77 jaar werd op 5 mei 68 jaar werd op 5 juni 67 jaar 
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Klaverjas­
sjoelwedstrijd 
Gispen-Rijkspolitie 
De Rijkspolitie had te kennen gegeven 
eens te komen klaverjassen en sjoelen. 
Het bestuur en de leden van de P.V. had­
den daar wel oren naar en na enig overleg 
omtrent de datum, kon dit alles doorgang 
vinden op vrijdagavond 10 januari 1986. 
Er waren van beide partijen 16 klaverjas­
sers en in totaal waren er 17 sjoelers. 

Voorzitter Dijk opende de avond even na 
achten en nadat de kaarten waren ge­
schud kon de strijd beginnen. Uiteraard 
gingen ook de sjoelers van start. 

Na 2 ronden , waarbij toen al bleek dat de 
politiemensen best konden klaverjassen , 
werd even gepauzeerd en kon men mee­
doen aan een loterij. Hiervoor waren en­
kele aantrekkelijke prijzen neergezet. 
Na de 3e ronde werd de stand opgemaakt 
en wat al was voorzien bleek waarheid : de 
politie had gewonnen en wel met in totaal 
79.582 punten tegen Gispen 68.454 pun­
ten . De door de polit ie beschikbaar ge­
stelde beker kon door hen weer worden 
meegenomen. Een revanche-wedstrijd 

Wachtmeester 1e klas v.d. Berg nu nog eigenaar van de klaverjascup. 

Bingo-avond 
Op vrijdag 21 maart j .l. is er in de kantine 
weer driftig bingo gespeeld. Vol spanning 
streepte men de afgeroepen nummers 
aan en wie 't eerst bingo kon roepen had 
prijs. 
De prijzen van deze avond wa_ren : flessen 
wijn , vlees- en levenmiddelenpakketten . 

Klaverjascompetitie 

zal zeker nog worden gespeeld. 
Bij de sjoelers ging de strijd even anders. 
Hier waren het de Gispen mensen die de 
toon aangaven . Eerste hierbij werd me­
vrouw Kompier, de tweede plaats was 
voor de heer Visser en de derde plaats 

Wij zijn voornemens om in het najaar, bij voldoende belangstelling, een klaverjascompetitie 
te organiseren. 
Aan deze competitie kunnen personeelsleden en gepensioneerden deelnemen. 
Indien u geïnteresseerd bent, wilt u dan onderstaande strook uitknippen, invullen en sturen 
naar Carien Janssen, afdeling Personeelszaken? 

voor ex aequo mevrouw Van Joor (Rijkr ~ 
Pol.) en mevrouw Schuren . 
De heer Dijk deelde ten slotte de prijzen 
uit en bedankte allen voor het meespelen 
en hoopte nog eens een dergelijke gezel­
lige avond te mogen organiseren. 

~ -- ---- ----- - - -- - - - - -- -- -- - - - -- - -- -- - Bowling-avond 
Op vrijdag 11 april j .l. heeft een 40-tal Gis-

Naam: .. ........ .... .......... ..... ... ..... .............. ........ ..... ... ..... .... ................... ........... ....... ......................... penaren een balletje geworpen in het 

Adres: .... ....... ....................... ................... ....... ...... ....... ... ... .... ...... ..... .. ....... ...... ..... ......... .......... .... . 

Woonplaats: ....... ....... ..... ...... .... .... .............. .... ... .... ...... .... ..... .... .... ... ... ..................... .......... ......... . 

Ik ben geïnteresseerd in een klaverjascompetit ie in het najaar. 

Mijn voorkeur gaat uit naar de maandags/dinsdag4woensdag4donderdaga/vrijdagavond. 
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bowlingcentrum 'De Glasbal ' te Leerdam. 

Na 2 uur bowlen en een aantal drankjes 
kwam als winnaar uit de bus: Dik Corne­
lissen met 262 punten ; de poedelprijs was 
voor Annie de Kon ing (97 punten). 
Al met al een zeer geslaagde en gezellige 
avond! 



De Fabrieksf luit 
Personeelsorgaan van Gispen+ Staalmeubel bv 

40ejaargang , no. 354, oktober1986 

3 Zilveren jubilarissen in Roden 
Het was op woensdag 2 juli jl. een gezellige drukte in 
de kantine te Roden . Op feestelijke wijze werd daar 
het 25-jarig jubileum gevierd van de heren R. Huizin­
ga, H. Roelfsema en H. Slagter. 

De heer De Ruiter mocht de jubilarissen met hun 
familieleden en alle verdere genodigden, collega's, 
oud-collega's enz. hartelijk welkom heten. 

Namens de directie sprak de heer Meijers de jubila­
rissen toe. Hij liet het een en ander uit hun Gispen 
carrière de revue passeren . Zijn toespraak werd be­
eindigd met het uitspreken van de dank voor de dien­
sten die gedurende 25 jaar aan het bedrijf zijn be­
wezen,eri een welgemeende felicitatie met het berei­
ken van dit jubileum. Iedere jubilaris kreeg als bewijs 
van de dank de traditionele oorkonde en portefeuille 
met inhoud aangeboden . 

Daarna was het woord aan J. Koopman, die als lid van 
de Ondernemingsraad het gehele personeel verte­
genwoordigde. Na de jubilerenden geprezen te heb­
ben voor hun inzet en collegialiteit feliciteerde hij 
hen en overhandigde de voor ieder van hen gekozen 
cadeaus. 

Uit de kring van de directe medewerkers was het P.J. 
Hut die jubilaris Slagter mocht toespreken, terwijl 
B. Hummel zich geroepen zag het woord te richten 
tot de heer Huizinga. L. Velting mocht ten slotte het 
een en ander zeggen aan het adres van het derde 
feestvarken , Roelfsema. 
Uiteraard bleef het niet alleen bij woorden maar 
mochten zij hun woorden kracht bij zetten door het 
aanbieden van enige stoffelijke blijken van waardering. 

J. J. Romijn heeft als voorzitter van de O.R. zich , in 
eerste instantie, tot alle drie de jubilarissen gewend, 



maar spitste zijn betoog uiteindelijk toe op Slagter, 
die als fractiegenoot werd gefeliciteerd namens de 
FNV-fractie binnen de OR. Ook hier werd vanzelf­
sprekend een cadeau overhandigd. 

Het laatste woord was zoals gebruikelijk aan de jubi­
larissen. Het was H. Slagter, die namens hen de dank 
mocht vertolken voor de goede woorden en cadeaus 
die hen werden toebedeeld. 

Training nieuwe 

licentiepartner 

in India 

In september j.l. werden onze vestigingen 
in Culemborg en Roden gedurende drie 
weken bezocht door afgevaardigden van 
onze nieuwe licentiehouder uit India, de 
firma Khira Steel Works Private Ltd. Deze 
firma produceert en verkoopt in India een 
groot assortiment stoelen, bureaus en 
kasten. Met de ondertekening van het li­
centiecontract in augustus j.l. zal het scala 
worden uitgebreid met het Gispen STsys­
teem en de stoelenseries Cirus, Arcus en 
Cumulus. 

In Culemborg werden, zoals uit de bij­
gaande foto 's moge blijken, de heren R. 
C. Patel , P. B. Khira en S. B. Khira uitge­
breid voorgelicht over de technische en 
commerciële facetten van o.a. de verrijd­
bare ladenblokken Gispen ST en de drie 
genoemde stoelenseries. 

Na het bezoek in Culemborg werden de 
heren in Roden gedetailleerd geïnfor­
meerd over het Gispen ST programma. 
Wij vertrouwen erop dat onze nieuwe li­
centiepartner op basis van de verkregen 
gegevens en tekeningen in staat zal zijn 
ook in India de Gispen kwaliteit te intro­
duceren en te propageren. 
Want : Gispen werkt! 
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En hiermee was er een einde gekomen aan het offi­
ciële gedeelte van de jubileumviering . Een ieder 
kreeg de gelegenheid om de jubilarissen en de hun­
nen de hand te schudden, waarvan uitgebreid werd 
gebruik gemaakt. Onder het genot van een hap en 
een slok werd nog gezellig wat nagepraat voordat 
men huiswaarts toog . 



Gispen werkt, werk met Gispen 

'Wat is dat voor een kreet? Het eerste 
stukje ken ik, want dat is terug te vinden in 
onze reclame. Maar wat betekent dat 
tweede stukje?' 
Prima vragen! 
Lastig om te beantwoorden, maar we 
gaan het proberen. 

Achter dat 'werk met Gispen ' schuilt een 
nieuwe Gispen-koers. Een koers die uit­
eindelijk voor ons allemaal iets zal gaan 
betekenen; waar we allemaal bij betrok­
ken zullen raken . 

Even terug naar het begin. 
Wellicht weet u dat Gispen het plan heeft 
opgevat om te gaan werken volgens de 
'Mans-filosofie'. 

'Dure woorden, maar wat betekent dat 
nu? ' Het heeft in elk geval te maken met 
kwaliteit. 

'Maar we leveren toch kwaliteit? ' 
Dit is ook zo, maar met kwaliteit wordt 
hier zeker niet alleen produkt-kwaliteit 
bedoeld. Dat is het uiteindelijke resultaat 
van onze dagelijkse inspanningen. Maar 
wat aan dat resultaat vooraf gaat is veel 
belangrijker: de kwaliteit van het werk, 
van de mensen, de machines, de metho­
den en procedures; van de manier waar­
op we met elkaar werken en omgaan ; de 
kwaliteit van de duidel ijkheid, over wat 
belangrijk is en wat niet, van de afspraken 
en het nakomen ervan, van de arbeidsom­
standigheden; de kwaliteit van het ge­
bruik maken van ALLE aanwezige kennis 
en kunde (vakmanschap) , met name van 
hen die met de uitvoering van taken bezig 
zijn . Zij weten vaak het beste hoe verbete­
ringen kunnen worden aangebracht. En 
natuurl ijk de kwaliteit van management, 
de leiding, die veel meer ondersteunend 
zal gaan worden dan instruerend. 
Zover zijn we nog lang niet. 

We realiseren ons dat het een lange weg 
zal worden . Juist omdat het zoveel omvat. 
'Maar waarom veranderen? We werken 
toch goed? Het gaat toch goed? ' 

Zeker, er wordt goed gewerkt en de zaken 
gaan goed. Er is volop werk. Maar dat wil ­
len we óók in de toekomst kunnen zeggen. 
En wij zijn ervan overtu igd dat de manier 
van werken die we voor ogen hebben , ons 
een uitstekende kans geeft op eèn goede 
toekomst. En daar willen we vandáág aan 
gaan werken. 

Waar staan we nu. Wat is al gebeurd. 
Zoals gezegd is het een veelbelovende , 
maar tevens lastige koers. 
Een zorgvuldige aanpak is dan ook heel 
belangrijk. En een zorgvuldige aanpak 
vraagt om een zorgvuldige voorbereiding. 
En dáár zijn we nu mJe bezig. 

Er is een stuurgroep in het leven geroepen 
die, als gedelegeerde van het management­
team, uitzoekt hoe bij Gispen het een en 
ander het best kan worden aangepakt. 
Deze stuurgroep heeft een stappenplan 
ontwikkeld, dat precies vertelt wanneer 
wat moet gebeuren ; wie wanneer worden 
betrokken . De eerste stap zal gezet wor­
den door het managementteam, dat zich 
over de doelen van Gispen zal bu igen . 
Daarna zal de nieuwe koers aan het hele 
bedrijf worden geïntroduceerd en zal met 
een aantal leerprojecten worden gestart. 
Verder hebben we, zoals u zich nog zult 
herinneren, een prijsvraag uitgeschreven 
om aan een geschikt motto te komen. 
Daar zijn we, dachten we, goed in geslaagd: 
'GISPEN WERKT, WERK MET GISPEN'. 
Een goed en op veel manieren te gebrui­
ken motto, b.v.: werk 'samen' met Gispen; 
werk 'samen beter' met Gispen ; werk 'be­
ter samen ' met Gispen . 

Ook zijn we op zoek naar een z.g. MENTOR. 
Een mentor KTM , wat staat voor Kwaliteit 
door Teamwerk en Motivatie. 
Deze mentor zal de projecten begeleiden, 
ondersteunen. 

Zover zijn we nu. Er is dus al veel gebeurd, 
waar u weinig van hebt gemerkt. Dat zal 
nog even zo blijven, maar in de nabije 
toekomst verandert dat. Dan raakt u er 
allen bij betrokken. 

Regio kwis Veilig Verkeer Nederland 

Met deelnemers uit de omliggende ge­
meenten, werd Gispen Roden op het laat­
ste moment nog uitgenodigd . Een handi­
cap was dat de overige teams al enige 
voorronden achter de rug hadden. 

Totaal onvoorbereid dus toog Gispen Ro­
den met een tweetal teams ten strijde. 

Nuchter als wij zijn , lieten we ons niet in 
de luren leggen. Na een spannende strijd 
bleek dat de Gispenaren best wel iets 

afweten van het steeds drukker wordende 
verkeer. Met een tweede plaats voor team 
1 en een negende plaats voor team 2 
konden we best tevreden zijn. Slechts een 
team van buschauffeu rs bleef ons maar 
net voor. Met een gelijk aantal trainings­
uren als zij waren we vast niet te kloppen 
geweest. 

De teams bestonden uit vrijwilligers, die 
er best een vrije avond voor over hadden 
om de naam Gispen positief uit te dragen . 

In memoriam 
Nog niet zo lang geleden 
ontvingen wij het bericht 
dat onze oud-medewerker, 
de heer 

A. El. Aitmioui 
tijdens de vakantie in zijn 
geboorteland op 26 juni jl. 
is overleden . 

De heer Aitmioui werd in 
1924 te Tafrast in Marokko 
geboren. 

Op 26 april 1965 kwam Ait­
mioui in dienst bij Gispen 
en werkte in de afdelingen 
Plaatwerkerij, Montage en 
Knipperij. 

Wegens ziekte verliet hij op 
1 oktober 1984 als WAO-er 
ons bedrijf. 

Aitmioui was vader van drie 
zonen, waarvan er momen­
teel nog een , Abdelkader, 
werkzaam is bij Gispen. 

Onze deelneming gaat uit 
naar de nabestaanden. 

Ongetwijfeld is nog lang niet alles duide­
lijk. Dat geeft niet, want dat kán ook nog 
niet zo zijn . Wij als stuurgroep zullen er 
zorg voor dragen dat het beeld dat ons 
voor ogen staat ook voor u steeds duide­
lijker wordt door u steeds te informeren. 

Stuurgroep MANS 

Het winnende motto 
'Gispen werkt, werk met Gispen ' 
werd ingediend door J. Barendsen. 
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Operatie 
'Team Work' 

Een show, ofwel een tentoonstelling , in 
de U.S.A. te Chicago. 
Gispen nam hieraan deel in het kader van 
haar plannen en in samenwerking met het 
Ministerie van Economische Zaken , in het 
kader van de nationale exportbevorde­
ring . 
Chicago, 1 x per jaar het Mekka van de 
groten in de meubelbranche. Het dreigde 
echter voor Gispen, zowel internationaal 
als nationaal , bijna op een ramp uit te 
lopen. 

Want wat gebeurde er vooraf? Wij lever­
den onze goederen aan bij de transpor­
teur, die voor het vervoer naar de U.S.A. 
zou zorgdragen. 
Echter, een dag voordat ik zou vertrekken, 
kwam er een telefoontje uit de U.S.A. met 
de vraag : 'Waar zijn jullie spullen? Je hebt 
nog maar 2½ dag voor de opbouw, etc.'. 
De speurtocht begon dus, en wat bleek 
ten slotte? Omdat wij wat laat waren, had 
de transporteur onze spullen in Antwerpen 
aangeleverd op de boot. Tijdens het in­
laden was een Gispen-kist uit de stroppen 
gevallen die een havenarbeider verplet­
terde. De politie had voor onderzoek het 
schip aan de ketting gelegd, wat een ver­
traging opleverde van 3 dagen. 

Ook op de NEOCON moet onze directeur alles weer alleen doen! Gerard Hengeveld is het 
daarmee van harte eens! 

Echter, om de ramp nog wat groter te 
maken , besloot de reder toen het schip 
naar Ontario in Canada te sturen in plaats 
van naar Chicago. Een verschil van ca. 
2800 mijl. Spijtig dat de transporteur na­
liet ons hiervan tijdig op de hoogte te 
stellen. 

Na overleg met diverse personen in Neder­
land en de U.S.A., werd besloten toch 
naar de U.S.A. te gaan. Het schip, dat 
donderdagochtend zou aankomen, moest 
met spoed worden gelost en de Gispen 

spullen moesten met voorrang de haven 
worden uitgehaald zonder douane-for­
maliteiten vervuld te hebben. 
Hoe regelen we dat? Dat moet ter plekke 
gebeuren! 

Allereerst dus vertrek naar Chicago, 8 uur 
vliegen + 2 uur per auto naar het tentoon­
stellingsgebouw. Door het tijdsverschil 
van 8 uur kom je daar in de middag aan 
en heb je nog tijd om wat te doen. Slapen 
doen we wel als de zaak onder controle is. 
Na enig speur- en zoekwerk de firma ge­
vonden, die de spullen zou ophalen en 
met een verzegelde truck naar Detroit 
brengen om het daar in te klaren. Na wat 
heen en weer gepraat, was de chauffeur 
bereid de dag en de nacht door te rijden 
met een maatje, zodat het zaterdagnacht 
via Detroit in Chicago (alweer een om­
weg) zou aankomen. Of wij maar wilden 
regelen , dat de douane aanwezig was op 
het douaneterrein in Detroit. Leuk hoor, 
de douane werkt daar niet op zaterdag. 

Heeft de brandweer te Culemborg dan toch eindelijk zijn zin en beschikt hij nu over een 
eigen brandweerwagen? 
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Het tijdschema werd nu wel heel erg krap. 
Enfin, bellen en 'regelen '. Er was douane 
op zaterdagmiddag om 16.00 uur. De 
truck was op tijd in Detroit en moest toen 
nog 2 uur wachten. Precies 19.30 uur reed 
hij weg naar Chicago, nog 600 mijl. Prima. 
Echter op zondag was het tentoonstel­
lingsgebouw wel open, maar de goede­
renliften , die het spul , ca. 9 ton aan ge­
wicht, naar boven moesten brengen, wa­
ren buiten gebruik gesteld . 

Weer onderhandelen, met de juiste men­
sen, met de vakbonden, etc. Na ontzet­
tend veel 'moeilijkdoenerij ' kreeg ik uit­
eindelijk toestemming, bij hoge uitzonde­
ring , tegen betaling de liften te gebruiken. 
Het was inmiddels zondagmorgen, 7.00 
uur, en nog in totaal 29 uur te gaan , voor­
dat de beurs openging . Gelukkig, de heer 
Vroom komt vandaag ook aan. Kan hij 
ook meehelpen uitpakken, stand opzet­
ten, schoonmaken, installeren, weer 
schoonmaken. 

Toen de beurs openging, waren wij klaar 
en het stond er 'spie en span' bij . 
Hoe de zaak er bij stond? Kijk maar op de 
foto . De andere foto's? Die werden ge­
maakt tijdens het inpakken. Daarvoor was 
er geen tijd om ontspannen te lachen. 

Of er daarna nog wat fout ging? Ja hoor, 
van alles, maar laat ik u dat maar besparen. 
Ons doel was bereikt, mede door enorme 
inspanning van velen. 

Welke les eruit te trekken? Niet alles op 
het laatste nippertje laten aankomen en 
goede en eerlijke communicatie tussen 
alle betrokkenen. 

Overal gaat wel eens iets fout , maar het 
kost zoveel moeite om iets te herstellen 
als er niet goed gecommuniceerd wordt 
of als men denkt: 'dat komt nog wel' . 

Speciaal gaat mijn dank uit naar de men­
sen in de U.S.A. , Nederland, De Centrale 
Vakbond, de beursdirectie, de Truck-



Juist voor het verschijnen van dit 
nummer van de Fabrieksfluit bereik­
te ons het bericht dat twee oud­
medewerkers zijn overleden. 

Op 4 oktober j.1. overleed op 85-jarige 
leeftijd de heer 

J. D. KIEVIT 
De heer Kievit heeft slechts drie jaar 
bij ons bedrijf gewerkt. Op 14 oktober 
1963 is hij begonnen met zijn werk-: 
zaamheden, die hij hoofdzakelijk 
heeft verricht in de lakkerij en het ma­
gazijn. 

IN MEMORIAM 
Op 21 november 1966 heeft hij we­
gens het bereiken van de pensioen­
gerechtigde leeftijd zijn werkzaam­
heden voor Gispen beëindigd . 
De begrafenis heeft op 8 oktober j.l. 
plaatsgevonden op de algemene be­
graafplaats te Beesd. 
Gaarne willen wij de nabestaanden 
sterkte toewensen bij het verwerken 
van dit verlies. 

Op 7 oktober overleed de heer 
P.J. HERMANS 

in de leeftijd van 72 jaar. 

De heer Hermans is ruim 42 jaar bij 
ons bedrijf werkzaam geweest. Hij is 
op 17 december 1934 begonnen als 
medewerker op de tekenkamer en is 
in de loop der tijd zich steeds meer 
gaan toeleggen op het verzorgen van 
de reclame. 
Hij werd ter gelegenheid van zijn 
40-jarig dienstverband op 10 januari 

drivers Union en de Carpenter Union. Zij 
hadden begrip voor de situatie en hebben 
hard gewerkt om Gispen te helpen. 
Dank ook aan onze ontwerpafdéling, die 
een prachtige stand ontworpen had en 
verder iedereen, die meegewerkt heeft 
om Gispen + Staalmeubel B.V. interna­
tionaal te presenteren. 

G. Hengeveld. 

1975 onderscheiden en kreeg de ere­
medaille in zilver, verbonden aan de 
Orde van Oranje-Nassau uitgereikt. 
De heer Hermans heeft gedurende 

vele jaren het gezicht van 'Dé Fa­
brieksfluit' bepaald. 
Per 1 januari 1977 is de heer Hermans 
vervroegd met pensioen gegaan. 
Op 10 oktober is de heer Hermans 
begraven op de nieuwe begraaf­
plaats van de Herv. Gemeente te Cu­
lemborg. 
Wij wensen zijn vrouw en kinderen 
van harte sterkte toe. 
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1euw hoofdkantoor NMB 
in Amsterdam Zuidoost \ 

In de komende maanden zal Gispen veel werk hebben aan de inrichting van dit uitzon­
derlijke en gigantische novum in kantoorbouw. 
'De mens staat centraal' is het motto van architect Alberts, de gelestelijke vader van het 
200 miljoen kostende ontwerp, met een vloeroppervlakte van rond 49.000 vierkante 
meter, maar waarin toch de kleinschaligheid overheerst, door de onderverdeling in 
'clusters', welke de ca. 2.500 medewerkers een onderkomen zullen bieden. 

De heer C. van Doorn van de concernstaf PR & Publiciteit van de NMB verstrekte ons 
uitstekende en uitvoerige informatie over dit project, waaruit wij een bescheiden keus 
hebben gemaakt. 

Toen de raad van bestuur van de Neder­
landsche Middenstandsbank rond 1978 
tot de conclusie kwam dat de bouw van 
een nieuw hoofdkantoor geboden was, 
speelden bij de beslissing daarover heel 
andere factoren een rol dan ten tijde van 
de aanloop naar het huidige hoofdkan­
toor. 
Binnen het kader van de opdracht om een 
in technisch en organisatorisch opzicht 
doelmatig te gebruiken gebouw te ont­
wikkelen , stond de menselijke maat- naast 
economische maatstaven als efficiëntie, 
flexibiliteit en lage operationele kosten -
centraal. Daarbij diende ook gelet te wor­
den op verkleining van de nadelen van 
huisvesting van een zo groot aantal me­
dewerkers in een gebouw, met andere 
woorden op de beperking van het massale 
element. 
Zonder onbescheidenheid mag worden 
geaccentueerd, dat de bank zich niet 
louter heeft beperkt tot de rol van formele 
opdrachtgever of zelfs maar tot die van 
bouwinitiator, maar dat zich met nadruk 
heeft opgeworpen als de schepper van 
een klimaat waarin een dergelijk opmer­
kelijk gebouw kon worden ontworpen en 
verwezenlijkt. 

Waarom een nieuw hoofdkantoor. 
Het in 1974 in gebruik genomen huidige 
hoofdkantoor, met een capaciteit van 
1.200 man, bleek al bij de opening te klein . 
De groei van de bank was nog harder 
gegaan dan de meest optimistische prog­
noses hadden voorzien. Dat leidde tot de 

' - - -:.,::..--:? ;-,/_ ✓ • ' 
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situatie van dit moment, waarin 2.800 
hoofd kantoormedewerkers zijn verspreid 
over vijf kantoorpanden in Amsterdam en 
Diemen. Mede ter voorkoming van de 
daaruit voortvloeiende inefficiëntie en het 
gescheiden van elkaar opereren van be­
drijfsonderdelen, besloot de raad van be­
stuur tot nieuwbouw. Na onderzoek, 
waarbij ook de mening van de medewer­
kers van de bank werd gepeild, werd 
Amsterdam-Zuidoost aangewezen als 
geschikte bouwplaats. 

Het aanzicht. 
Tien torens (ook wel 'clusters' genoemd), 
samen een grillige 'S' vormend, in hoogte 
variërend van drie tot zes verdiepingen 
(boven twee parkeerlagen en het niveau 
' interne straat'), met elkaar verbonden 
door een binnenstraat en binnenpleintjes, 
markeren het gebouw, dat onderdeel uit­
maakt van het stadsdeelcentrum Amster­
dam-Zuidoost, gelegen aan het NS- en 
metrostation Bijlmer. 
Het bij eerste aanblik meest verrassende 
zijn de licht hellende wanden van de to­
rens. Bijna geen muur staat loodrecht, 
terwijl ook de hellingshoeken onderling 
verschillen . Behalve een spectaculair en 
zeker niet alledaags gezicht, biedt deze 
constructie grote akoestische en energie 
voordelen. De geluidsweerkaatsing wordt 
er namelijk aanmerkelijk door vermin­
derd - de straatgeluiden van bijvoorbeeld 
voorbijrijdende auto's worden door de 
schuine gevelbouw optimaal de ruimte 
in 'gestuurd ', een functie die vergelijkbaar 

is met de geluidsschilden langs auto­
snelwegen in drukbewoonde stadsde­
len - de akoestiek in de werkruimten is 
aanzienlijk beter (minder galm en minder 
hinder van door anderen geproduceerde 
geluiden) en de opvang van zonnewarmte 
gebeurt effectiever. 
Het relatief grote geveloppervlak, bijna 
geheel opgebouwd uit geprefabriceerde 
betonelementen, bekleed met prachtige 
handgevormde bakstenen, vereist een 
hoge klimaatweerstand. En biedt zulks 
dan ook. 
De ramen, die de gunstigste verhouding 
tussen warmteverlies en dagiichttoelating 
benaderen, beslaan 25 procent van het 
geveloppervlak. 
Alle torens liggen zo gedraaid ten opzich­
te van de rijweg , dat de oren optimaal 
worden behoed voor verkeerslawaai en 
de ogen voor langsflitsende auto's. 
Duidelijk zal zijn dat juist door de geva­
rieerde bouw de massaliteit van een kan­
toor dat plaats gaat bieden aan 2.500 
medewerkers wordt doorbroken . 

Van buiten naar binnen. 
Elke cluster biedt een met het aantal ver­
diepingen overeenkomend aantal werk­
eenheden. Elke werkeenheid biedt plaats 
aan 55 tot 65 medewerkers, afhankelijk 
van het vereiste aantal aparte kamers, 
eventuele bijzondere apparatuur, extra 
bergruimte en dergelijke. Door toepas­
sing van systeemmeubilair wordt ge­
streefd naar werkplekken die het opti­
mum bieden aan concentratie, efficiëntie 
en functionaliteit. Waar noodzakelijk 
kunnen de scheidingswanden worden 
doorgetrokken tot aan het plafond, waar­
door kamers ontstaan die voldoen aan 
eisen van privacy. 

Elke werkeenheid wordt gecompleteerd 
met een vergaderaccommodatie. Daar 
waar de organisatorische flexibiliteit 
zulks vereist, zijn de verdiepingen (dus op 
werkeenheidniveau) met elkaar verbon­
den . Waar deze verbindingen niet zijn 
aangebracht, loopt de weg niet door 
eindeloze, monotone gangen en be­
dompte liften, maar langs open trappen, 
gesitueerd in lichthoven, en via de bin­
nenstraat met zijn levendige aanblik. 



De werkplek. 
Dankzij de vorm van het gebouw zit nie­
mand meer dan zeven meter · van een 
raam, zodat iedereen zoveel mogelijk in 
daglicht kan werken. Is het licht te fel dan 
kan het worden 'gezeefd ' met behulp van 
rolgordijntjes, is het licht onvoldoende 
dan is er aanvullend kunstlicht per werk­
plek beschikbaar. Hier is het motto 
'massalicht is niemandslicht' wat zoveel 
wil zeggen dat er nauwelijks centrale 
lichtbronnen zijn. 

Overigens wordt door de plaatsing van de 
ramen en de kleuren van de plafonds en 
wanden optimaal profijt getrokken van 
het natuurlijke licht. 

Toepassing van systeemmeubilair, waar­
bij een ieder de beschikking heeft over 
twee werkbladen (waarvan een voor ap­
paratuur als de personal computer), biedt 
een gunstige combinatie van privacy en 
mogelijkheid tot onderlinge communi­
catie. 

Besluit. 

In het hart van Amsterdam-Zuidoost, van­
uit binnen- en buitenland eenvoudig be­
reikbaar, verrijst een gebouw dat letter­
lijk zijn weerga niet heeft en ook niet licht 
zal hebben, gezien de oorspronkelijkheid 
van concept en constructie. 
'Toch ', zegt architect Alberts, ' is ook ons 
ontwerp rationeel , geprefabriceerd en 

sterk geïndustrialiseerd. Maar we hebben 
de methode gevonden waardoor alles 
verschillend is van het bouwen tot nu toe '. 
Constructeur Overmars van raadgevend 
ingenieursbureau Aronsohn , die aanvan­
kelijk wel opkeek van het eigen-aardige 
ontwerp van Alberts, zegt het wat onder­
koelder: 'In het spanningsveld tussen ar­
chitectuur en constructie is een synthese 
ontstaan waarmee we zeer tevreden zijn '. 
Lenen we tot slot het oor aan een van de 
bouwers: Het wordt een paradepaardje 
van moderne architectuur en geavan­
ceerde constructie. Men zal van heinde 
en verre toestromen om dit schoolvoor­
beeld van gedurfd ontwerpen te bezichti­
gen '. 

E.H.B.O. 
Steeds weer vinden er ongevallen plaats: 
in het verkeer, op het werk, in en om huis. 
Wanneer men op een bepaald moment in 
aanraking komt met slachtoffers van een 
ongeval is het van het allergrootste be­
lang dat men hulp kan verlenen, ook in 
het bedrijf. 

Personeelsvereniging Gispen-Roden 

Uitgaansdag 1986 

Om op een verantwoorde wijze eerste 
hulp te kunnen verlenen is het noodzake­
lijk dat er mensen zij~ die weten wat ge­
daan moet worden maar vooral ook wat 
niet gedaan mag worden. Het is daarom 
van belang dat er bij een ongeval zo snel 
mogelijk een EHBO-er verschijnt, die een 
opleiding heeft gehad en steeds weer 
wordt bijgeschoold. 

Op de publicatieborden hangt een lijst 
met de namen van alle EHBO-ers, waar­
van er sommigen via de telefoon oproep­
baar zijn . Kijk eens op die lijst en probeer 
de naam van de dichtstbijzijnde EHBO-er 
te onthouden. Volg ook de aanwijzigin­
gen op, die op die lijst zijn vermeld . Het 
kan ten slotte ook in uw eigen belang zijn . 

W. Jansen. 

Het bestuur van de Personeelsvereniging 
had dit jaar het plan opgevat een tocht te 
maken naar de driehoek: Hoorn - Medem­
blik - Enkhuizen. 

Aldus vertrokken op zaterdag 7 juni twee 
zeer moderne bussen vanaf de fabriek, in 
eerste instantie richting Lelystad. 
Het gezelschap, groot ca. 80 personen, 
kwam voor de eerste stop aan bij de boot 
'Prins Willem I', gelegen aan de Oostvaar­
dersdijk, waar koffie werd gedronken. 

Tegen 10 uur ging men weer op weg via 
de nieuwe dijk naar Enkhuizen en door 
naar Hoorn. Hier moest worden overge­
stapt van de bus op de trein, maar dan wel 
een stoomtrein. Op het perron een drukte 
van belang, want meer gezelschappen 
maakten van de gelegenheid gebruik een 

De huidige E.H.B.O.-ploeg: staande van links naar rechts P. Theodorow-Diawati, G. Wes­
terdaal, A. J. de Kruif, W. C. M. Jansen, J. A. Hak, H. A. Versluis , M. B. Payet, J. A. H. 
Spinhoven, H. F. Hirschmann . Zittend van links naar rechts H. van Marwijk, B. G. A. 
Wammes, F. Brouwer en G. v. d. Lingen. 

ritje van ca. 1 uur te maken met een trein 
getrokken door een ouderwetse stoomlo­
comotief. 

Al puffend stoom en rook uitblazend, 
waarbij zo nu en dan de bekende fluit 
weerklonk, ging het richting Medemblik. 
In Hoorn stonden overigens op meerdere 
plaatsen nog een aantal prachtige opge­
poetste locomotieven; één van de bekend­
ste is 'Bello' . 

Na een kleine wandeling door Medemblik 
kwam men aan de kade, waar de boot 
naar Enkhuizen aanlegt. 
Eenmaal aan boord werd meteen geluncht. 
Het was inmiddels half twee geworden en 
menigeen had dan ook flinke trek gekre­
gen. Gezien de vele lege broodmandjes 
en vleesschalen is er, om in sporttaal te 
blijven, flink gebunkerd. 

Het weer was er inmiddels niet fraaier op 
geworden; het waaide behoorlijk en het 
was gaan regenen. Eenmaal op het IJssel­
meer begon de boot wel enigszins heen 
en weer te zwaaien, maar achteraf viel het 
ook nog wel weer mee. 

In Enkhuizen kreeg men ca. 2½ uur de tijd 
om het Zuiderzee Museum te bezoeken 
(een buiten- en een binnenmuseum) en 
even de stad in te gaan. Helaas is door het 
slechte weer het bezoek aan het buiten­
museum enigszins ' in het water gevallen '. 
Beide musea zijn zeker de moeite van het 
bezoeken waard . 

Tegen vijven werd de terugtocht aan­
vaard via de afsluitdijk door Friesland 
naar Beetsterzwaag . In Hotel 'Het Witte 
Huis' werd gedineerd ; het was een puik 
diner. 

In een korte toespraak bedankte de heer 
De Ruiter het bestuur van de Personeels­
vereniging voor het organiseren van deze 
dag . 
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Ir. J. Meijers neemt na 30 jaar afscheid van Gispen 
Met een goed bezochte receptie in het 
Informatie Centrum heeft ir. J. Meijers op 
3 oktober j.l. afscheid genomen van ons 
bedrijf. 

Meijers heeft 30 jaren bij Gispen gewerkt, 
eerst als Algemeen Bedrijfsleider en de 
laatste 22 jaar als Technisch Directeur. 
Naast zijn werkzaamheden binnen het be­
drijf vertegenwoordigde de heer Meijers 
Gispen ook in tal van besturen en com­
missies, terwijl hij zich daarnaast ook ver­
dienstelijk maakte op het gebied van sport 
en gezondheidszorg. 

Op de afscheidsreceptie verschenen dan 
ook niet alleen Gispenaren om de heer 
Meijers en zijn vrouw de hand te schud­
den , maar ook veel mensen van buiten het 
bedrijf maakten van die gelegenheid ge­
bruik . 

Als niet-Gispenaar was o.a. ook burge­
meester mr. M. J. E. M. Jager aanwezig, 
die hem mocht meedelen dat het Hare 
Majesteit de Koningin had behaagd om 
ir. J. Meijers te benoemen tot Ridder in 
de Orde van Oranje Nassau. Na deze me­
dedeling speldde hij de heer Meijers de 
bijbehorende 'versierselen ' op. 

Deze twee pagina's Fabrieksfluit geven 
een impressie van de afscheidsreceptie. 
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Dankbetuiging 
De grote belangstelling voor en de char­
mante verzorging van mijn afscheid heb­
ben mij diep getroffen. 
Het is die grote belangstelling, die het 
voor mij ondoenlijk maakt om u allen per­
soonlijk te bedanken. 

Het afscheid van mijn werk bij Gispen is 
door uw aanwezigheid en de vaak zeer 
persoonlijke wijze waarop u aandacht aan 
dat afscheid besteedde, zowel voor mijn 
vrouw als voor mij een zeer bijzondere 
gebeurtenis geworden . 

Ik zal daar nog lang en met veel plezier 
aan terugdenken. 
Ook het enthousiasme van 'Pas Begon­
nen· droeg in belangrijke mate bij tot een 
goed begin van een pas begonnen levens­
fase. 
Ik hoop dat het Gispen en allen die er 
werken bijzonder goed moge gaan! 

J. Meijers 
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Zeven koperen jubilarissen 

A. B. A. Bourass 
Op 7 augustus vierde Bourass zijn 12½ 
jarig jubileum. Bourass is in 1945 te Jen­
zourak geboren als boerenzoon. Tot zijn 
21e jaar heeft hij thuis meegewerkt. In 
1966 kwam hij naar Nederland met de be­
doeling de grondslag te leggen voor een 
beter bestaan. 

Bourass werkt in de volgende bedrijven : 
een conservenfabriek te Heusden, waar 
hij belast werd met het afwegen van fruit, 
suiker, conserveringsmiddelen , kleur­
stoffen e.d.; 
de Oma fabriek in Utrecht, daar heeft hij 
het produktieproces gecontroleerd van 
een zeeppoedermachine; 
de Raak fabriek te Utrecht waar veel voor­
komende werkzaamheden werden ver­
richt, van flessen sorteren tot en met 
etiketten plakken. 
Op 28 januari 1974 kwam Bourass in 
dienst bij Gispen en begon in fabriek 1, in 
de lakkerij . Hier leerde hij de produkten 
kennen en het rijden met een heftruck. 
Tot op heden heeft hij daarvan nog steeds 
plezier. Na twee jaar ging Bourass naar de 
huidige lakkerij, waar hij in eerste instan­
tie werd belast met ophang- en afhaal­
werkzaamheden en later met het verza­
melen van de onderdelen t.b.v. de week­
lijsten . Vanaf 1979 gaat dit verzamelen 
stukken eenvoudiger omdat van dat mo­
ment af het halffabrikaten magazijn werd 
geopend. 

Onlangs (maart 1986) is de afdeling door 
de komende invoering van ISPD onder 
supervisie van de planning gekomen. 
Bourass woont in Utrecht bij familie en 
gaat acht weken per jaar met vakantie 
naar zijn gezin (twee vrouwen en negen 
kinderen) . 
In Marokko bezit de jubilaris een boer­
derij met ca. 30 hectaren grond. Een groot 
probleem ter plekke is de droogte. Het 
water moet er van een diepte van ca. 60 
meter worden opgepompt. In februari dit 
jaar heeft het voor het eerst sinds 14 jaar 
voldoende geregend. Mocht het bedrijf 
rendabeler worden, wat mogelijk is, daar 
de regering een enorm waterreservoir 
aan het bouwen is, dan hoopt Bourass 
daarmee in zijn bestaan te kunnen voor­
zien . 
Zolang dat niet zo is, heeft Bourass werk 
ver van huis, maar dat hem goed bevalt. 

10 

J. Titiheru 
Zeven augustus werd het 12½ jarig dienst­
verband van J. Titiheru gevierd. 

Zijn werk bij Gispen begon in fabriek 1 _in 
de afdeling metaalbewerking. Hier leerde 
hij van voorman Van Zandwijk het vak 
puntlassen. Twee jaar later verhuisde 
Titiheru naar fabriek Il en kwam in Metaal­
bewerking Il terecht. 

Hier werkt hij nog steeds en met veel 
plezier. Zijn werk bestaat voor het groot­
ste deel uit lassen en puntlassen. Als het 
nodig is staat hij ook zijn mannetje op 
andere terreinen, zowel binnen als buiten 
de afdeling. Zo heeft hij bijvoorbeeld als 
buitenmonteur de PLEM in Maastricht 
mee ingericht, manschappenkasten ge­
last in Metaalbewerking I en laden ge­
monteerd in de Montage. 

De jubilaris woont bij zi jn ouders in Leer­
dam, heeft vier broers (van wie er twee bij 
Gispen werken) en drie zusters. 

Vrije tijd besteedt Titiheru aan zaalvoet­
bal na eerst jaren gewoon te hebben ge­
voetbald . Verder bezoekt hij graag dan­
cings en popconcerten. 

N. Ayal 

Op 14 augustus jl. vierden wij het 12½­
jarig dienstverband van de heer N. Ayal. 
Na de MULO werkte Ayal een tijd als ana­
list bij Tempo Team. 

Op 21-jarige leeftijd kwam hij bij Gispen 
in dienst als kantperser. 

Dit was slechts voor korte duur daar men 
hem nodig had in de afdeling Montage. 
Een afdeling waar AY,\al best uit de voeten 
kan . 

De jaren '79 en '80 waren door ziekte een 
dieptepunt in zijn leven, terwijl arbeids­
ongeschiktheid dreigde. Gelukkig keerde 
het tij en gaat het nu steeds beter met hem. 
Ayal is gehuwd en trotse vader van een 
zoon en dochter. Naast het werk heeft 
voetbal zijn speciale aandacht. 

Vrijdag 29 augustus werden de 12½-jarige 
jubilea van de heren : V. Teke en R. Habchi 
gevierd . 

V.Teke 

V. Teke komt uit Turkije. Zijn geboorte­
plaats is Sivas. Na zijn schooltijd ging hij 
bij een steenfabriek werken, en door dat 
vak kwam Teke in Nederland. In 1972 liet 
een Liendense steenfabrikant nieuwe 
personeelsleden in Turkije werven, onder 
wie ook onze jubilaris. 

Duizenden bakstenen later solliciteerde 
Teke bij Gispen naar de functie van me­
dewerker in de oppervlakte behandeling 
en werd aangenomen. Zo startte hij op 31 
januari 1974 en leerde zeer snel lakspui­
ten. Dat vak bevalt hem goed en hij be­
heerst het tot in de fijnste finesses: van 
poederspuiter tot hamerslag. 

Teke woont in Culemborg, is gehuwd en 
heeft twee jongens en een meisje. Het 
gezin voelt zich thuis in Nederland en 
heeft veel , ook Nederlandse, kennissen 
en vrienden . 
Voetballen is een zeer belangrijke hobby 
en bezigheid binnen het gezin. Als de 
jubilaris niet naar de verrichtingen van 
zijn zoons staat te kijken , die beiden lid 
zijn van voetbalveren iging Vrienden­
schaar, dan kijkt hij 't liefst naar een wed­
strijd op de T.V. Zijn grote liefde in dat 
wereldje is zeer beslist, Ajax! 

R. Habchl. 
Vanaf 7 februari 1974 in dienst en even-



eens werkzaam in de oppervlakte-behan­
deling . Hij verricht er ophang- en afhaal­
werkzaamheden. Tevens is hij mede­
verantwoordelijk voor het keuren van de 
gelakte produkten. 

Habchi is van geboorte Marokkaan, maar 
woont al twintig jaar in Nederland. Voor­
dat er sprake was van een dienstverband 
met Gispen heeft hij bij diverse fabrieken 
gewerkt. 

De jubilaris woont in Utrecht, is gehuwd 
en heeft negen kinderen. In 1979 zijn me­
vrouw Habchi en drie kinderen naar Ne­
derland gekomen. De andere zes zijn in 
hun geboorteland gebleven. Mede hier­
door houdt het 'Nederlandse' deel van de 
familie een heel sterke band met Marokko 
en wil het beslist ieder jaar met vakantie 
naar de anderen . 

Habchi gaat in zijn vrije tijd graag naar de 
markt of met vrienden een kop 'nanna' 
drinken. 

M. Baksi 
Op 9 september was de viering van het 
12½-jarig jubileum van Baksi, die op 21 
februari 1974 in dienst kwam van ons be­
drijf. 

Hij startte in de stoffeerderij waar hij 
schuimrubber en polyether op multiplex 
plakte. Na ongeveer 2 jaar werd Baksi 
'uitgeleend' aan de lakkerij. Het beviel 
-hem daar zo goed, dat hij er momenteel 
nog werkt. 

Baksi maakt deel uit van de ploeg 'ophan­
gers-afhalers' . Verder springt hij in waar 
dat nodig is. Hij heeft onder andere stalen 
bladen met gisolar beplakt en bureau­
kastjes gemonteerd. 

Baksi is in 1939 geboren te Adana, de op 
vier na grootste stad van Turkije. Na zijn 
schooltijd kwam hij bij de overheid in 
dienst en werkte bij de ongediertebestrij­
ding. Dat beviel hem wel , maar financieel 
werd hij welhaast gedwongen elders zijn 
geld te gaan verdienen. In 1969 trok hij de 
stoute schoenen aan en vertrok richting 
Nederland. 

Hij kwam in Tiel bij Daalderop terecht. Vijf 
jaar heeft de jubilaris daar meegewerkt 
aan de produktie van pannen, koffiekan­
nen, theepotten e.d. 

Baksi is getrouwd en heeft 9 kinderen. Het 
gezin is sinds 1975 herenigd en woont in 
Tiel. Baksi heeft een moestuin waarin hij 
heel wat soorten groenten kweekt waar­
onder typische Turkse. 

De zaden hiervoor verkrijgt hij tijdens zijn 
vakanties in zijn geboorteland. Door spe­
ciale verzorging weet hij die planten te 
laten groeien wat hem veel voldoening 
geeft. 

M. Amjahid 
Negen september was de datum waarop 
het 12½-jarig jubileJm van M. Amjahid 
viel en vanzelfsprekend werd daar niet 
stilzwijgend aan voorbijgegaan. 

Amjahid kwam in 1966 vanuit Marokko 
naar Nederland. Hij heeft, alvorens bij 
Gispen in dienst te komen vele andere 
bazen gehad. 

Zo werkte hij , via een koppelbaas, in Hil­
versum bij de reinigingsdienst en in Utrecht 
bij Neerlandia achter een draad-/trek­
bank. Daarna volgden betrekkingen in het 
onderhoud van wegen, bij de Raakfabriek 
in Utrecht en bij een ander Utrechts be­
drijf als kraandrijver. 

De jubilaris stapte 7 maart 1974 bij Gispen 
binnen, hij begon in de stoelenfabriek 
waar hij buizen schoonmaakte, frames 
richtte en met de takel grondstoffen los­
te. In 1976 kwam Amjahid in de lakkerij 
waar hij gelakte produkten van de band 
haalde en controleerde. In verband met 
een tekort aan personeel in de montage 
werd drie jaar later een beroep op Amja­
hid gedaan om daar de gelederen te ver­
sterken. 

Dit heeft hijgedaan en hij doet dit nog 
steeds naar volle tevredenheid . Veel bu­
reaukastjes en laden zijn daar door hem 
gemonteerd. 

Amjahid is getrouwd en heeft 6 kinderen. 
Het gezin is in 1981 naar Nederland geko­
men en woont in Utrecht. Vrije tijd wordt 
vooral besteed aan marktbezoeken, huis­
houdelijk werk en kijken naar voetballen . 

G.@.K. 
agenda 

18 oktober-Avondje 'Agnietenhof' 
29 november - St. Nicolaasfeest 
18 december - Kerst Klaverjastoer­

nooi (opgeven t/m 
11 december bij 
Caroline Jansen, 
tst. 114). 

Nadere informatie volgt. 

Dankbetuigingen 

Langs deze weg wil ik, ook namens mijn 
vrouw en kinderen, iedereen bedanken 
voor de belangstelling en de cadeaus die 
ik heb mogen ontvangen bij mijn 25-jarig 
jubileum. 

C. van Zanten. 

Langs deze weg danken wij directie en 
personeel voor de blijken van belangstel­
ling, die wij bij ons 50-jarig huwelijks­
feest mochten ontvangen. 

J. W. Smit 
J. Smit-van Drongelen. 

Hartelijk dank aan de directie, de leiding 
van de locatie Roden en het personeel­
fonds voor de belangstelling en de ca­
deaus die ik heb mogen ontvangen bij de 
viering van mijn 25-jarig dienstverband. 

H. Roelfsema. 

Mede namens mijn vrouw en kinderen, 
dank ik allen die er aan hebben meege­
werkt om mijn 25-jarig jubileum tot een 
onvergetelijke dag te maken. 

H. Slagter. 

Voor de goede woorden, mooie cadeaus 
en bloemen bij mijn 25-jarig jubileum wil 
ik, ook namens mijn vrouw, de directie, 
het personeelfonds en de collega's nog­
maals hartelijk bedanken . 

Bart van Meegdenburg. 

De Fabrieksfluit 

Redactie: M. Dijkstra, W. van Harten, 
H. H. Sijbrant, L. Velling , K. van Zoelen . 

Lay-out en Gispen foto's: W. van Harten. 

Druk: Boek- en offsetdrukkerij 
A. T. Verschoor & Zoon B.V. , Culemborg 
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E. van Meegdenburg en C. van Zanten jubileren 

Het was donderdag 14 augustus jl. dubbel feest. Er 
waren een tweetal medewerkers die op die dag hun 
vijfentwintig-jarig dienstverband konden vieren . 
Het betrof de heren E. van Meegdenburg en C. van 
Zanten . 
Ter gelegenheid van dit heugelijke feit werd de vlag 
uitgestoken zodat iedereen kon zien dat Gispen feest 
vierde. 

E. van Meegdenburg 

De heer Vroom heette de beide jubilarissen en hun 
familieleden hartel ijk welkom in een goed bezette 
kantine. 
Namens de directie sprak de heer Meijers de beide 
jubilarissen toe. Na het een en ander uit hun Gispen 
loopbaan te hebben gememoreerd dankte hij de jubi­
larissen voor hun inzet gedurende de afgelopen 25 
jaren. Hij feliciteerde hen met het bereiken van deze 
mijlpaal en overhandigde hen de traditionele oor­
konde en portefeuille met inhoud. 

De heer Romijn , voorzitter van de ondernemings­
raad , trad op als vertegenwoordiger van het gehele 
personeel. Ook hij dankte de beide zilveren jubilaris­
sen voor hun inzet en collegialiteit , die zij altijd heb­
ben getoond. Na de felicitaties mocht ook hij enkele 
cadeaus overhandigen . 

Van Doesburg, chef van Van Zanten , sprak namens 
de afdeling Werkvoorbereiding deze jubilaris toe. 

12 

Ook zijn toespraak eindigde zoals gebruikelijk met 
felicitaties en het overhandigen van cadeaus. Dit 
laatste werd overigens overgelaten aan de heer G. G. 
Toonen. 

De afdeling Metaalbewerking, waar Van Meegden­
burg zijn dagelijkse arbeid verricht, werd vertegen­
woordigd door G. van Arkel. Hij feliciteerde de jubi­
laris en namens de collega's uit de.afdeling overhan­
digde hij hem een enveloppe met inhoud. 

Aangezien Van Zanten al zo'n 17 jaar deel uitmaakt 
van de bedrijfsbrandweer moest ook die club acte de 
presence geven. Commandant Van den Heuvel sprak 
Van Zanten toe en overhandigde namens de brand­
weercollega's de felicitaties en cadeaus. Een drietal 
grotesk uitgedoste spuitgasten zorgden daarbij voor 
de vrolijke noot. 

H. van 't Pad sprak namens de kadergroep van het 
FNV, waarvan ook Van Zanten deel uitmaakt, Van 
Zanten toe. Hij feliciteerde hem met zijn jubileum en 
overhandigde hem een geschenk aan onder couvert. 

Het laatste woord was uiteraard aan de jubilarissen. 
Eerst dankte Van Meegdenburg voor het gebodene 
van deze middag en daarna sprak Van Zanten een 
dankwoord uit. 

Na het officiële gedeelte was er gelegenheid om de 
jubilarissen persoonlijk de hand te drukken, waarvan 
door velen gebruik werd gemaakt. 
Onder het genot van een drankje werd er nog een 
tijdlang wat nagepraat alvorens deze jubileumbij­
eenkomst werd gesloten . 

C. van Zanten 



Fietstocht Roden-Culemborg ginnen . Al snel werd duidelijk dat er nog 
wel een tandje bijkon. Hier gold het motto: 
'ieder voor zich '. 

In de vorige Fabrieksfluit stond een sum­
mier verslag van de presentatie die een 
viertal Rodenaren leverden door met de 
fiets de afstand Roden-Culemborg te 
overbruggen . 
Nu laten we een verslag volgen dat door 
een van de fietsers van deze gebeurtenis 
is gemaakt. 

Begonnen in maart tot en met zaterdag 
31 mei hebben we twee keer per week 
getraind en zo om en nabij de 2000 km 
gereden. 
Goed getraind konden we dus op vrijdag 
6 juni van start gaan voor de tocht Roden­
Culemborg, die een jaar eerder in om­
gekeerde richting door enkele Culembor­
gers werd gemaakt. 
Ons team bestond uit: Bert en John Hof, 
Berend Schurer en Gerben v. d. Spoel. 
De begeleiders waren Henk Bansberg en 
Hans Bos, deze laatste was kaartlezer en 
verzorger. 

We startten om 4.58 uur onder toezicht 
van de R.P. Roden en 1 supporter. 
Zodra het startschot was gevallen begon 
het te regenen. Door het slechte weer was 
het zo goed als donker toen we vertrok­
ken. We volgden dezelfde route, die op 
7 juni 1985 werd gereden door de heren 
Van Doesburg, Hentenaar, Roos en Pouts­
ma, zij het in omgekeerde volgorde. 
In Vledder aangekomen, onze eerste ravi­
tailleringsplaats, werden we door onze 
begeleiders onthaald op broodjes. Drie 
van de vier etenszakjes werden vlot ge­
pakt, maar Gerben miste de zak en de 
broodjes rolden over het wegdek. Onge­
veer 2 km verderop kwam de herkansing. 
Hans stond weer met een zak klaar voor 
Gerben, maar weer mis, weer rolde alles 
over de weg, maar nu was Gerben het zat, 
hij stapte af en heeft het opgeraapt. 
Inmiddels was het opgehouden te rege­
nen . De route ging verder naar Giethoorn 
waar Berend plat reed (een scherp steen­
tje was de oorzaak). 

Van deze kleine pech hebben we gelijk 
gebruik gemaakt om de bidons te verver­
sen . Hier werden ook de nodige muesli­
broodjes en repen in de achterzákken van 
onze shirts gestopt. 
De trainingsjacks werden uitgedaan zo­
dat de sponsornaam op onze wielershirts 
goed zichtbaar werd . 
Vervolgens werd de route voortgezet en 
met de versnelling op het grote mes haal­
den we een snelheid van tegen de 40 km 
per uur. Zo reden we richting Zwartsluis 
en Hasselt. Na Hasselt begon het weer te 
regenen. De windjacks werden hier weer 
aangetrokken en de tocht werd voortge­
zet naar Zwolle, waar een paar kleine ver­
keersovertredingen oogluikend werden 
toegelaten door de aldaar aanwezige po­
litie-agenten . 
Na de IJsselbrug ging het naar Heerde 
waar een rustpauze was gepland. Hier 
konden de begeleiders hun stijve ledema­
ten ook even soepel maken. 

Na de nodige drankjes en etenswaren te 
hebben genuttigd, ging het naar Apel­
doorn. 

In Apeldoorn waren we totaal de route 
kwijt en bleek dat we aan de verkeerde 
kant van de stad zaten. Ook Hans, onze 
kaartlezer, zag het niet zitten! Zelfs met de 
80.000 stratenkaart in de hand kwam hij er 
niet uit. Na een paar toevallige passan­
ten te hebben geraadpleegd, kwam er 
weer enig zicht in de zaak. 
Na Apeldoorn diende de eerste heuvels 
zich aan . Deze heuvels werden zonder al 
te grote problemen genomen. 

Een groep marcherende militairen pro­
beerde nog even of ze ons konden bijhou­
den, maar ze kregen al snel door dat dat 
onbegonnen werk was. Nabij de Drie­
sprong hebben we onze laatste rustpauze 
gebruikt. 
Temidden van de bossen werd de verdere 
route nog even doorgenomen, bidons 
ververst en de nekspieren soepel ge­
maakt. Na Ede en Bennekom bereikten 
we Wageningen, waar een chauffeur van 
een vrachtauto meende het fietspad te 
moeten blokkeren, zodat we even stevig 
in de remmen moesten knijpen. Toen de 
chauffeur ons opmerkte maakte hij dat hij 
weg kwam, want hij had vlot door dat we 
nogal haast hadden . 

Enkele kilometers verder bereikten we de 
voet van de Grebbeberg . Na er een tandje 
te hebben bijgezet kon de beklimming be-

Gerben bereikte als eerste de top, hij had 
er het juiste verzet voor gekozen . Hij werd 
op de voet gevolgd door Berend. Het pe­
loton, dat werd gevormd door Bert en 
John, kwam ten slotte ook al ploeterend 
boven. 
Na Rhenen gingen we over de Rijnbrug en 
aan de overkant aangekomen stond voor 
het eerst de naam Culemborg vermeld op 
de wegwijzer, met daarachter 29 km. Met 
zo ongeveer windkracht 5 à 6 tegen was 
het laatste gedeelte van de tocht een 
kwestie van afzien. Kilometer na kilome­
ter kwam Gispen dichterbij en om 12 mi­
nuten over twee was het einddoel bereikt. 
We werden hier opgewacht en verwel­
komd door de heren Meijers, Verhoek, 
Van Ballegooy, Poutsma, Van Doesburg 
en Roos en niet te vergeten mevrouw 
Dijkstra. 
In de kantine werden we toegesproken 
door de verschillende personages en kre­
gen we bloemen aangeboden van locatie 
Culemborg en Roden . Ook kregen we 
ieder een kist aardbeien , een bijzonder 
aardig gebaar. 

Na het nuttigen van een paar drankjes 
gingen we met de heer Van Doesburg 
mee naar Tricht om van een verkwikkende 
douche gebruik te maken . 
We genoten nog een goede maaltijd en 
togen moe maar voldaan naar het Noor­
den terug, alweer in de stromende regen. 
Maar nu zaten we droog in de auto. 
Tot slot nog de cijfers: 

Culemborg 219 km Roden 

10 uur, 30 min. totaaltijd 9 uur, 14 min. 

20,9 km/uur gem. snelheid 23,7 km/uur 

1 uur, 46 min. 
rustpauzes en 

1 uur, 3 min. 
verdere ongemakken 

8 uur, 44 min. fietstijd 8 uur, 11 min . 

25,1 km/uur gem. snelheid 26,8 km/uur 

Voor wie dit alles wil verbeteren : SUCCES!!! 

Per 25 augustus j.l . is er een drietal nieuwe leerlingen gestart in de bedrijfsschool. 
Dit drietal bestaat uit de heren (v.l .n.r.) L. Hol, D. A. den Hollander en B. A. Brandt. 
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Onze jarige gepensioneerden 
1 

2 3 5 6 7 10 11 

12 13 14 16 17 19 21 22 

23 24 25 26 27 28 29 30 

31 32 33 34 35 36 38 39 

40 41 42 44 45 46 

1. De heer H. J. Knepper 6. De heer B. C. van Middelkoop 11. De heer J. H. Pikker 16. De heer Mr. J. H. Stokmans 
Torenstraat 23 Prins Bernhardstraat 36 Valeriaan 16 Bosakker 18 
4112 JM Beusichem 4101 HW Culemborg 4102 VE Culemborg 7854 RA Aalden 
werd op 6 juli 86 jaar werd op 17 juli 82 jaar werd op 9 augustus 65 jaar werd op 22 augustus 75 jaar 

2. De heer H. de Ruiter 7. De heer E. van Oostrum 12. De heer A. A. Soplanit 17. De heer J. Th. Spronk 
Debussystraat 40 Kamperfoelie 58 Woonoord Lunetten, B33/A3 Havendijk 35 
4102 AT Culemborg 4102 JZ Culemborg 5263 NT Vught 4153 AW Beesd 
werd op 8 juli 83 jaar werd op 24 juli 69 jaar werd op 11 augustus 66 jaar werd op 23 augustus 66 jaar 

3. De heer A. J. de Haas 8. De heer G. Loode 13. De heer M. T. Zaaijer 18. De heer J. van Delft 
Elisabethhof K 107 Molenweg 6 St. Nicolaasplantsoen 77 Schackletonstraat 6-1 
4101 KB Culemborg 9321 HN Peize 4105 AX Culemborg 1056 RM Amsterdam 
werd op 9 juli 73 jaar werd op 29 juli 80 jaar werd op 12 augustus 69 jaar werd op 26 augustus 70 jaar 

4. De heer F. Tromp 9. De heer H. W. Tallane 14. Mevrouw G. de Weerd-Smits 19. De heer P. van de Ent 
Lijsterbesstraat 13 Woonoord Lunetten, B 33B-K36 Jeruzalem 8 Oranjehof 27, K 107 
9301 MK Roden 5263 NT Vught 4101 DO Culemborg 4141 GC Leerdam 
werd op 12 juli 74 jaar werd op 2 augustus 66 jaar werd op 14 augustus 70 jaar werd op 31 augustus 75 jaar 

De heer D. J. Wijnen 10. De heer N. van der Burg 
15. Mevrouw Van Ameyeden 

20. De heer S. de Wit 5. Van Duym-Bosch 
Voet van Oudheusdenlaan 8 Burg. Hondelinkstraat 42 Stalpertstraat 81 Aukemastraat 11 
4101 ZC Culemborg 4153 VE Beesd 2597 PR den Haag 9301 MK Roden 
werd op 13 jul i 75 jaar werd op 5 augustus 74 jaar werd op 21 augustus 82 jaar werd op 3 september 74 jaar 
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21 . De heer A. J. Middelkoop 28. De heer J. Leihitu 35. Mevrouw C. Winkel-Kerkhof 42. De heer K. Beukema 
Marijkestraat 9 Broekgraaf 7 Vicarystraat 64 Overeind 54 
4101 JE Culemborg 4142 WB Leerdam 4105 CE Culemborg 3998 JB Schalkwijk 
werd op 4 septem'::ie.r 67 jaar werd op 27 september 67 jaar werd op 16 oktober 66 jaar wordt op 12 november 67 jac 

22. De heer J. A. Latumahina 29. De heer G. van Doorn 36. De heer A. den Hartog 43. De heer J. H. de Heus 
Willem van Kesselstraat 21 Sleutelbloem 42 Elisabethhof, K 249 Burg. Von Geusauweg 15 
4001 SRTiel 4102 VB Culemborg 4101 KB Culemborg 4191 KV Geldermalsen 
werd op 7 september 75 jaar werd op 29 september 70 jaar wordt op 26 oktober 90 jaar wordt op 13 november 65 jaé 

23. De heer G. van der Heijden 30. De heer M. van Asch 37. De heer C. Vassiliou 44. De heer J. M . de Boef 
Rietveldseweg 15 Dorpsstraat 18 Ternatestraat 15 Triosingel 36 
4105 LG Culemborg 4111 KS Zoelmond 3531 RW Utrecht 4101 XC Culemborg 
werd op 10 september 82 jaar werd op 29 september 69 jaar wordt op 28 oktober 73 jaar wordt op 17 november 74 jaa 

24. De heer G. van Asch 31 . De heer J. W. Smit 38. De heer R. Bijlsma 45. De heer E. Th. Romijn 
Kochpad 3 Elisabeth hof, K 131 James Wattstraat 1 Oosterwal 33 
4111 LD Zoelmond 4101 KB Culemborg 9727 EM Groningen 4101 EB Culemborg 
werd op 12 september 71 jaar werd op 30 september 79 jaar wordt op 31 oktober 72 jaar wordt op 18 november 70 jaa 

25. De heer J. A. Hopman 32. De heer J. den Dunnen 39. De heer E. van Walsum 46. De heer G. Westerdaal 
Debussystraat 28 Vianensestraat 22 Leeuwerikweide 29 Rembrandtlaan 31 
4102 AS Culemborg 4101 XA Culemborg 3993 CA Houten 3443 EB Woerden 
werd op 15 september 67 jaar werd op 3 oktober 78 jaar wordt op 3 november 74 jaar wordt op 19 november 75 jaa 

26. De heer G. A. A. Copper 33. De heer A. Veldt 40. De heer J. Sahertian 
Tabakstraat 11 Heimanslaan 205 Beu kst raat 11 
4101 XD Culemborg 4102 JC Culemborg 4142 WD Leerdam 
werd op 16 september 69 jaar werd op 12 oktober 78 jaar wordt op 7 november 65 jaar 

27. De heer G. W. M. Veldt 34. De heer J. N. Spies 41 . De heer A. van Ekeren 
Thorbeckestraat 62 Sportveldstraat 78 Lekstraat 19 
4102 EM Culemborg 4112 KN Beusichem 4191 BS Geldermalsen 
werd op 17 september 78 jaar werd op 13 oktober67 jaar wordt op 10 november 65 jaar 

Puzzelhoekje 
Naar verluid heeft de vorige puzzel nogal 
wat hoofdbrekens gekost. Toch zijn er 
weer een aantal slimmerikken geweest, 
die het toch tot een goed einde hebben 
gebracht. 
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Hier volgen de namen: 

T.N. BOTELMAN heeft zijn vrouw eens 
extra willen verwennen . 

De oplossing was als volgt: 16 

17 

18 

19 

20 

leder goed woord leverde 1 punt op en de 
zin goed betekende 10 punten. Totaal wa­
ren er dus 50 punten te verdienen. 
Zij die alleen de zin inzonden krijgen der­
halve slechts 10 punten. 
De stand is als volgt: 
Anke Boekema 50, Ria Cornel issen 50, R. 
van Dijk 50, Henk Kwant 50, C. M. van 
Leeuwen 50, Wilma van Leeuwen 50, Huub 
Nollen 50, Gerry Stalker 50, J. H. Pikker 48, 
Marjan de Jongh 47, A. H. C. Nout 46, 
A. Cazemier 10, N. den Hartog 10, Stieneke 
Snippe 10, D. Vink 10. 
De nieuwe opgave is weer wat gemakke­
lijker hoop ik. 
Een tiental mensen bezocht een groot 
warenhuis en kocht daar iets. Kunt u, door 
met de letters van de namen te schuiven, 
ontdekken wat er werd aangeschaft? 

R.M. MOL-DE GROOT deed haar aan­
koop in de afdeling elektra. 

E. DORST-KLEIN bezocht de afdeling 
baby- en kleuterartikelen . 

E. TAKKENBOS kocht iets voor zijn stu­
deerkamer. 

TEUN PAKKER heeft in de afdeling huis­
houdelijke artikelen zijn geld besteed. 

Ook N. POLAK-SNOEK bezocht de afde­
ling huishoudelijke artikelen. 

V.K. BEEKSTRA is een verwoed doe-het­
zelver. 

A.I. SLOTER-LATESTEIN beluistert graag 
een goed stuk muziek. 

De afdeling sportartikelen werd bezocht 
door P.H.L. WEGENER. 

LOT ROERIG-SCHENKEL telde heel wat 
geld neer voor haar muzikale hobby. 

De oplossingen graag uiterlijk 14 novem­
ber inleveren bij W. van Harten. 
Succes! 
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Even voorstellen 
naam in dienst afdeling 

1. H. Nijdam 27 januari 1986 Bankwerkerij 
Roden 

2. A. Holman 27 januari 1986 Bankwerkerij 
Roden 

3. J. G. H. Meydam 1 februari 1986 Expeditie 
Culemborg 

8 9 
4. A. Oosterhoff 1 februari 1986 Magazijn 

«- Roden 
'?"'< 5. H. Brink 3 februari 1986 Montage +-11 ,;:- Roden 

ü 
,i'J 6. W. J. Cazemier 3 februari 1986 Montage 

0 
"o Roden 

~o 
7. J. A. den Besten 10 februari 1986 Montage 

0~ 
00 Culemborg 

8. 0 . Dahri 1 juni 1986 Oppervlaktebehandeling 
2 Culemborg 

9. A. C. Verhagen 1 juni 1986 Gereedschapmakerij 10 11 «- Culemborg 
"I"" 

.!;:-0 10. R. A.M . van Dillen 1 juni 1986 Metaalbewerking ,;:-
ec? Culemborg 

è 11 . D. C. Bekker 9juni 1986 Montagedienst "-o 
~o Culemborg ,,,,~ 

12. J. van Zandwijk 1 juli 1986 Metaal bewerking 00 
Culemborg 

3 13. E. J. Wulterkens 1 juli 1986 Montage 
Culemborg 

12 13 

4 5 6 7 

SOM-DIPLOMA 
Op 30 september j .l. verrichtte ir. J. Meijers een van zijn laatste officiële handelingen binnen ons bedrijf: de uitreiking van de SOM-diploma 's 
bank/plaatwerken. 
Onder het goedkeurend oog van leermeester W.M. Dingemans, enkele afdelingschefs en de heer L. Verhoek overhandigde de heer Meijers 
de diploma's aan R.A.M. van Dillen en A.C. Verhagen . E.J. Wulterkens mocht het praktijk-getuigschrift in ontvangst nemen. Alle drie zijn 
inmiddels in dienst van Gispen. 
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De Fab~ieksf luit 
Personeelsorgaan van Gispen + Staalmeubel bv 

40e jaargang, no. 355, december 1986 

De redactie van de Fabrieksfluit 
wenst u allen prettige 

1 

feestdagen en een gezond 1987 

(foto A. de Bruin) 



3 x zilver in Roden 

Donderdag 13 november j.l., een stralende dag, was het 
feest bij de locatie Roden. In een feestelijk ingerichte kan­
tine werd het 25-jarig jubileum gevierd van de heren J. 
Aalders, K. R. Nieborg en P. J. Hut. 
De heer De Ruiter verwelkomde de jubilarissen, hun fa­
milieleden en de verdere genodigden, onder wie diverse 
gepensioneerde collega's. 
Namens de directie sprak de heer Vroom de jubilarissen 
toe. In zijn toespraak memoreerde hij hoe indertijd Staal­
meubel naar Roden is gekomen. 
Hierbij schijnt een caféhouder-paardekoper een belang­
rijke rol te hebben gespeeld. Deze persoon was de ver­
bindende schakel tussen de directie van Staalmeubel en 
de burgemeester van Roden, de heer Bushoff. 
En zo, in het café van de paardekoper, is de overeen­
komst tussen enkele glazen door, tot stand gekomen en 
verhuisde Staalmeubel naar Roden. 
Na het een ander uit de loopbaan van de jubilarissen naar 
voren te hebben gebracht, besloot hij zijn toespraak met 
een dankwoord voor de bewezen diensten en feliciteerde 
de heren met het behalen van deze mijlpaal. Hij overhan­
digde hen de traditionele oorkonde en portefeuille met 
inhoud. 
Als OR-lid vertegenwoordigde A. Verweij het gehele per­
soneel. Hij prees het drietal voor de betoonde inzet en 
collegialiteit. Hij wenste hen en hun familie nog vele ge­
lukkige jaren en onderstreepte zijn felicitaties met een en­
velop met inhoud. 
Namens de afmontage, de afdeling waar J. Aalders werk­
zaam is, sprak H. A. Kompier zijn collega toe. Ook hij liet 
het niet alleen bij woorden maar mocht Aalders een stof­
felijke blijk van waardering overhandigen. 
De volgende spreker, L. Velting, richtte het woord tot K. 
Nieborg en ook zijn toespraak liep uiteraard uit op het uit­
spreken van woorden van dank en felicitatie en het over­
handigen van een passend geschenk. 

2 

H. Slagter ten slotte was de uitverkorene, die de heer Hut 
mocht toespreken. Hij deed dit onder de tonen van het 
clublied van F.C. Groningen, waarvoor Hut nogal gevoe­
lig bleek te zijn. Ook hier eindigde het met felicitaties 
-en geschenken. 
Namens de jubilarissen dankte de heer De Ruiter voor 
deze middag en voor het gebodene, waarna er nog lang 
werd nagefeest. 
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Weten de 'p/antmagagers ' nu nog niet dat je voor snelle levering van 
kantoormeubilair bij Gispen moet zijn? 



Nieuwe afkantma'chine in de afdeling Metaalbewerking, 
locatie Culemborg 

In de metaalbewerking zijn thans 8 afkant­
persen opgesteld, waarop plaatstalen pro­
dukten worden geperst. 

Het persen bestaat o.a. uit het profileren van 
randen door middel van zetgereedschap­
pen. Omdat het hier om mechanische persen 
gaat heb je voor iedere pershoek een ander 
gereedschap nodig. 

De afkantpers wordt nu bediend door twee 
persers die produkt voor produkt in de zet­
stempels leggen en vervolgens voor iedere 
pershoek de machine bedienen. 
Dat persen van plaat gaan wij straks automa­
tiseren d.m.v. een hydraulische afkantmachi­
ne van het merk Salvagnini. 

Ideeënbus 

Op deze machine wordt automatisch de 
plaatuitslag ingevoerd en de plaat wordt ge­
heel automatisch door een buiglijst aan 4 zij­
den geperst, in welke vorm dan ook. 
Dit wordt allemaal door een computer ge­
stuurd. Deze machine is zó flexibel door de 
geringe insteltijd, dat hierdoor de seriegroot­
te kan worden aangepast, van b.v. 600 naar 
50 stuks. (Alleen dàt maken wat je per week 
nodig hebt!) 
In de toekomst kan de machine worden 'aan­
gesloten' op machines die andere bewerkin­
gen uitvoeren, zoals de pons-nibbel-knip- en 
de Co2-lasmachine. • Wij spreken dan van 
een computer gestuurde plaatbewerkings­
cel. 

Wij willen Rien van Middelkoop nogmaals feliciteren met zijn idee, dat betrekking heeft op de bas­
culerende rug van de diverse draaistoelen. Met dit idee heeft hij de constructie van het scharnier­
punt van de draaistoelen beter, eenvoudiger en goedkoper gemaakt. 
De eerste constructie bestond uit een scharnierbeugel en een stalen asje. Daar dit scharnierpunt 
na verloop van tijd begon te piepen was het niet acceptabel. Om dat piepen te voorkomen werd 
een tweede constructie uitgewerkt. Men plaatste een kunststof busje tussen de beugel en het asje. 
In de praktijk bleek deze oplossing echter te zwak te zijn en daarom werd een derde constructie 
bedacht. Het kunststof busje werd vervangen door een bronzen busje. Deze oplossing voldeed 
aan alle eisen. 
Nu echter kwam-Rien in actie! Hij diende een idee in om het asje met de twee bronzen busjes sim­
pelweg te vervangen door een bronzen as. Door het accepteren van dit idee is de vierde construc­
tie een feit geworden. 
Resultaat: kosten: 3e constructie f 1,36; kosten: 4e constructie f 0,60 per busje. 
Jaaromzet draaistoelen: 17.000. Besparing per jaar: 17.000 x t 0,76 = f 13.430,-. 
Voor dit idee kreeg Rien een beloning van f 1275.-. Dit bedrag werd hem overhandigd door L. 
Verhoek, die hem feliciteerde met dit goede idee. 
De laatste keer dat een beloning hoger dan f 1 000, - werd uitgekeerd was in 1980. Reden temeer 
om er op deze manier nog even aandacht aan te schenken. De ldeeênbus commissie. 

Enkele technische gegevens: 
maximale zetlengte: 2250 mm 
hoogte produkt: 127 mm 
plaatdikte: 2 mm 
zethoek: 0-120 graden naar boven 
0-120 granden naar beneden 
Om deze machine te integreren in het pro 
duktieproces zal er nog veel werk moeten 
worden verricht. Wij denken o.a. aan oplei­
dingen van machinebedienden, TO-mensen 
en programmeurs. Ook willen wij via de 
WPO's en weekbesprekingen enige voor­
lichting geven over de werking van deze 
machine. 

C. M. van Doesburg 
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Een pluim 
voor Gispen 

Regelmatig worden we geconfronteerd met 
aspirant-kopers die, alvorens zij hun keus op 
Gispen laten vallen, eerst wel eens willen we· 
ten wat dat voor een bedrijf is. Zij komen ons 
bedrijf dan met een bezoek vereren en wor­
den naast de bezichtiging van het G.I.C. vaak 
ook rondgeleid door de fabriek. Zo was er op 
31 oktober j.l. een delegatie van de Rabo· 
bank bij ons te gast. Zij waren over één en an­
der dik tevreden en lieten dat weten via on­
derstaande brief. 

Onze directie zond het volgende antwoord· 
schrijven: 

Geachte Heer van Aken, 

Coöperatieve Centrale Raiffeisen-Boerenleenbank 8 .A. 

Hoofdkantoor Eindhoven 

Fellenoord 15 
Telefoon 1040) _34 91 11 

Telex 51175 

Uw referentie 

Onderwerp 

_Mijne heren, 

Afz. Postbus 221 , 5600 MA EINDHOVEN 

Gispen en Staalmeubel B.V. 
T.a.v. de direktie 

Postbus 30 

4100 AA Culemborg 

Onze referentie 
GvA/GH/9160a 

Doorkiesnummer 

(040) 34 . 4314 

Datum 
10-11-1986 

Op 31 oktober j.l. mocht de kommissie werkpleknormering van de Rabobank 
Nederland bij uw bedrijf te gast zijn. 
De ontvangst in de morgen, de inleiding en de daaropvolgende rondleiding 
was van een zeer goed gehalte, evenals de lunch waar wij aan mochten 
zitten. Daarnaast werd door u aan ons de gelegenheid geboden om in een 
aparte ruimte een vergadering van onze kommi~sie te beleggen. 
Langs deze weg wil ik u gaarne namens de Rabobank Nederland hartelijk 
dankzeggen voor het gebodene en vooral onze erkentelijkheid uitspreken voor 
de heer Larssen die de dag verzorgde. 
Tevens maak ik van de gelegenheid gebruik dat bovengenoemde persoon mede 
door zijn enthousiasme en inzet, het bij ons nu afgesloten projekt 
Kashalinrichting, tot een groot sukses heeft gemaakt, 
Vanaf deze plaats kan ik stellen dat zonder hem een en ander niet in die 
mate en binnen het gestelde tijdsbestek zou kunnen worden ge realiseerd . 
Ik verzoek u derhalve vriendeli jk onze dank aan hem over te brengen. 

In de verwachting u met dit schrijven van dienst te zijn verblijf ik. 

Hoogachtend, 
Rabobank Nederland 

Hartelijk dank voor Uw fijne brief van 1 0 november 198 6. 

Naast de Rabobank hebben we méér tevre­
den klanten. Zo ontvingen we ook een brief 
van een blijde gebruikster van een Gispen 
lamp, die al 57 jaar geleden werd gekocht. 
Ook van die brief willen wij u laten kennisne­
men; evenals van de foto die zij heeft 
bijgesloten. 

Wij stellen hoge eisen aan onze medewerkers en wij verwachten een 
enthousia s te inzet en v inden dat wij gewoon ons best moeten doen 
als U de moeite neemt bij ons te komen en zeker moeten wij een 
goed gastheer zijn. Allemaal de gewoonste zaken, maar .... .. .. het 
is wel erg fijn dat het iemand opvalt, het is nog fijner als U de 
moeite neemt om ons het compliment te maken. 
U kunt er zeker van zijn, dat wij d e heer Larsen Uw compliment over ­
brengen en niet al l een de heer Larsen, want alle 390 Gispenaren zijn 
gevoelig voor een compliment, ook ondergetekende . 

Met vrien?elijke groet, 
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In memoriam 

Na een korte ziekte is onze 
oud-medewerker de heer 

J. H. VERHOEKS 

op 66-jarige leeftijd overle­
den. 
Verhoeks kwam op 7 septem­
ber 1970 bij Gispen in dienst 
in de plaatwerkerij. Tot aan 
zijn vervroegde pensionering 
op 1 januari 1982 is hij in die 
afdeling werkzaam gebleven, 
eerst als buiger /zager, daarna 
als knipper en ten slotte als al­
gemeen vakman. 
Hij heeft nog geen 5 jaar van 
zijn pensioen kunnen genie­
ten. 
De begrafenis heeft op maan­
dag 1 december j.l. plaatsge-

. vonden op de Algemene Her­
vormde Begraafplaats te 
Culemborg. 
Onze deelneming gaat uit 
naar de nabestaanden. 

De Fabrieksfluit 

Redactie: M. Dijkstra, W. van Harten 
H. H. Sijbrant, L. Velling , K. van Zoelen: 

Lay-out en Gispen foto's: W. van Harten. 

Druk: Boek- en offsetdruklttlrij 
A. T. Verschoor!, Zoon B.V., Culemborg 
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Jubileum 
G. A. Blom 

Dinsdag 7 oktober werd even halt gehouden 
bij een mijlpaal in het leven van Gerda Blom, 
een markering die aangaf dat ze haar kope­
ren jubileum vierde. 
Gerda ging het dienstverband aan toen ze de 
schoolboeken aan de kant kon schuiven. Ze 
had van haar zus· (die toen ook bij Gispen 

H. van 't Pad 
12,5 jaar in dienst 

Op 2 mei 197 4 begint H. van 't Pad zijn werk 
bij Gispen op de afdeling Bedrijfsadministra· 
tie in de nacalculatiegroep. Na zijn diensttijd 
is er geen plaats voor hem op de Bedrijfsad· 
ministratie. Hij wordt dan in de afdeling Ver­
koop Binnendienst, dealerverkoop, gestatio­
neerd. 

1 - è. -
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werkte) gehoord dat er medewerkers werden 
gezocht. 
Gerda begon met het monteren van onder­
delen voor bureaus, dat wil zeggen met het 
samenstellen en klinken van diverse soorten 
loopwerken. In de loop van de tijd zijn daar 
nogal wat werkzaamheden aan toegevoegd! 
Het monteren van bureaus is nu monteren 
van stoelen en kasten geworden. De zoge­
naamde bijzetkasten worden onder meer 
door haar vakkundig in elkaar gezet. Zeer 
veel frames van stoelen, plus ontelbare on­
derstellen gingen en gaan op de afdeling 
eerst door haar handen om van bepaalde on­
derdelen te worden voorzien. 
Gerda woont in Culemborg bij haar 
ouders. 

Dieren nemen bij de familie Blom een be­
langrijke plaats in. Zo is haar vader een echte 
duivenliefhebber en Gerda zelf is de trotse 
bezitster van een bouvier, een poedel en 
twee kanaries. In het goed verzorgen van die­
ren gaat veel tijd zitten, vertelt ze, maar je 
krijgt er enorm veel voor terug. Ze krijgt in 
ieder geval een stukje persoonlijke beveili­
ging, want als haar bouvier in de buurt is 
maakt niemand het Gerda lastig .... ! 

Vervolgens gaat Van 't Pad halve dagen 
werken, maar dan weer op de Bedrijfsadmi­
nistratie en vult de rest van zijn tijd met stude· 
ren en vrijwilligerswerk. 
Op 1 januari 1984 gaat hij weer hele dagen 
werken. Uit hoofde van zijn functie is hij nauw 
betrokken bij het kantoorautomatiseringsge­
beuren en ook de verbanden tussen Bedrijfs­
administratie en IS·PD zijn voor hem van 
belang. 
Henk van 't Pad woont samen met zijn part­
ner Janny in Leerdam. Dat samen wordt half 
januari met z'n drieën, gezien de baby die te­
gen die tijd wordt verwacht. Veel van zijn vrije 
tijd steekt Van 't Pad in zijn politieke hobby. 
Hij is raadslid voor de PvdA in de gemeente 
Leerdam, wat hem 2 à 3 avonden per week 
kost aan vergaderen en bestuderen van de 
diverse stukken. Henk is de financieel des­
kundige voor de fractie. 
Hij heeft jarenlang gevoetbald. Als keeper 
was hij een gewaardeerd lid van L.R.C. Door 
tijdgebrek kan hij die sport echter niet 
meer beoefenen. 

.. -
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G. Larsen 12,5 jaar 
bij Gispen 

Op 2 december werd het koperen jubileum 
gevierd van G. Larsen. 
Zijn vriendschappelijke contacten in Amster­
dam met H. P. Bijma leidde ertoe dat hij op 1 
juni 1974 bij Gispen in dienst kwam. 
Na een gedegen bedrijfstraining, waaronder 
het werken aan diverse montagebanken, 
herinnert hij zich dat de eerste drie maanden 
in de buitendienst werden beschouwd als 
een soort 'ontgroeningsperiode', waarbij de 
klanten moesten worden bezocht per trein en 
bus. 
Het bezoeken van nieuwbouw op afgelegen 
industrieterreinen, die met het openbaar ver­
voer moeilijk bereikbaar waren, was tijdro· 
vend. Vandaar dat scoren op korte termijn 
voornamelijk met data-safes en computer­
meubilair toen het devies was. Door het leg­
gen en uitdiepen van contacten in Z.O. Ne­
derland, een gebied met sterke belangen van 
de daar gevestigde concurrenten (zoals o.a. 
Ahrend en Van Bierk), kon geleidelijk aan een 
goed lopende sector worden opgebouwd. 
Mede dankzij de goede werksfeer, het ver­
trouwen en de stimulerende ondersteuning 
van collega's en leiding is het hem mogelijk 
geweest om zijn steentje bij te dragen aan 
de verkoopresultaten. 
Naast zijn dagelijks werk vult hij zijn schaar· 
se vrije tijd door zich bezig te houden met zijn 
gezin (vrouw, dochter en zoon) en vrienden 
en maakt hij zich verdienstelijk in het plaatse­
lijk jongerenwerk en kerkbestuur. Als inwo­
ner van Kerkdriel, in het Gelders rivierenge­
bied, beoefent hij als hobby de watersport. 
Ten slotte is hij ook nog lid van de Bommelse 
filmclub 'Cinemaarten'. 
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Medewerker privé 

Het zal veel Gispenaren niet zijn ontgaan dat 
Otto Coenmans nogal eens in de publiciteit 
komt; met name in de regionale kranten. Als 
zanger luistert hij namelijk diverse evene­
menten op. Reden genoeg om met Otto eens 
een praatje te maken over zijn toch niet alle· 
daagse vrijetijdsbesteding. 
Otto, 20 jaar oud, woont in Culemborg en 
werkt vanaf september 1985 in ons bedrijf. Al 
jaren 'play-backt' Otto op bruiloften en 
feestjes. 
Maar tijdens het kamavalsfeest in de afgelo­
pen winter heeft hij bij de 'Mono l<wakers' • li· 
te - enkele liederen van Koos Alberts gezon· 
gen. Sindsdien wordt hij vaak uitgenodigd bij 
verenigingsfeestjes e.d. om zijn repertoire 
ten gehore te brengen. Zo trad hij onlangs op 

In memoriam 

De echte ..... en de Culemborgse Koos Alberts. 

voor de passagiers van de 'Henry Dunant', 
het Rode Kruis schip. 
Otto heeft inmiddels de bijnaam 'Culemborg· 
se Koos Alberts' gekregen. Geen wonder, 
want hij timmert regelmatig aan de weg door 
aan allerlei wedstrijden voor amateur-zan­
gers mee te doen. Hij weet vaak beslag te 
leggen op één van de eerste plaatsen! 
Otto treedt minstens eenmaal per 14 dagen 
op, werkt met begeleidingsmuziek van een 
cassetteband en heeft kleding, die zo bij 
Koos Alberts uit de kast zou kunnen komen. 
Zelfs een manager ontbreekt niet. Deze lang 
niet eenvoudige klus neemt Gerrie van Bek· 
kum voor haar rekening. Zij stelt de teksten 
op schrift die Otto nodig heeft om te repete· 
ren en ook draagt zij zorg voor het onberispe-

Op 26 oktober j.l. is onze oud­
medewerker, de heer 

M. BLOM 

tijdens zijn vakantie in Spanje 
overleden. Hij was 67 jaar 
oud. 
De heer Blom heeft ruim 32 
jaar in ons bedrijf'gewerkt. Hij 
begon zijn werkzaamheden 
op 16 september 1946 in de 
bankwerkerij en was vervol­
gens werkzaam als monteur, 
expeditiemedewerker, cor-

lijke uiterlijk van onze zanger tijdens zijn op· 
!redens. Een leuke bijkomstigheid is, dat ze 
verkering hebben! 
De toekomstplannen van Otto zijn de kof· 
fiedik-fase al geruime tijd gepasseerd. Hij wil 
de begeleidingsmuziek op een kwalitatief 
betere geluidsband laten zetten. Daarna gaat 
hij sparen voor een geluidsinstallatie. Hij 
heeft zich opgegeven voor het bekende TV· 
programma 'Sound-Mix-Play-Back Show' 
van Henny Huisman. 
Door het grote enthousiasme van Otto is suc­
ces bijna verzekerd en het is beslist niet 
denkbeeldig dat over enige tijd de 'Culem· 
borgse Koos Alberts' voor het voetlicht treedt 
als de enige en echte Otto Coenmans. 

veeêr en ten slotte als C02-
lasser. Op 1 november 1979 
heeft hij om gezondheidsre­
denen ons bedrijf verlaten om 
van zijn pensioen te gaan 
genieten. 
De crematie heeft op 5 no­
vember j.l. plaatsgevonden in 
het crematorium 'Noorder­
veld' te Nieuwegein. 

Wij wensen de nabestaanden 
van harte sterkte bij het ver­
werken van dit verlies. 
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Puzzelhoekje 
De puzzel bleek dit keer weer erg gemakkelijk op te lossen. 
De inzenders, op een na, wisten dan ook allen een foutloze oplossing in 
te leveren. De artikelen die werden gekocht waren als volgt: 

1 Bontmantel, 2 Droogtrommel, 3 Klnderstoel, 4 Boekenkast, 5 
Keukentrap, 6 Snelkookpan, 7 Verstekbak, 8 Stereo-installatie, 9 
Werphengel, 1 O Elektronisch orgel. 
De stand is nu (tussen haakjes de nu gescoorde punten) als volgt: 
Ardien van Akooy (20) 20. Anke Boekema (20) 70, A. Buist (20) 20. A. Cazemier (-) 10, Ria Cor­
netissen (20) 70, R. van Dijk (20) 70, N. den Hartog (-) 10, Marjan de Jongh (20) 67, J. de Koning 
(20) 20, Henk Kwant (20) 70, C. M. van Leeuwen (20) 70, Wilma van Leeuwen (20) 70, Huub 
Nollen (20) 70, A. H. C. Nout (20) 66, J. H. Pikker (20) 68, Ineke Prins (20) 20, Stieneke Snippe (-) 
10, Gerry Stolker (20) 70, Hennie Vermeulen (20) 20, D. Vink (- ) 10, Jolanda Vonk (18) 18. 

Voor de vele vrije dagen die er nu volgen hebben we een grote en ook 
wat moeilijkere puzzel gekozen, die uit 3 delen bestaat. 
- Eerst moet u de kruiswoordpuzzel oplossen . . 
- Vervolgens zoekt u de gevraagde letters op, zodat er 26 groepjes let-

ters ontstaan. Deze letters zijn gedeelten van nederlandse plaatsna­
men. Aan u de eer om door er klinkers (die nu nog ontbreken) voor, 
tussen en/of achter te voegen leesbare plaatsnamen van te maken. 
De medeklinkers staan in de juiste volgorde! 

- Hebt u dat allemaal tot een goed einde gebracht dan kunt u uzelf con­
troleren of u het wel goed hebt gedaan. Schrijft u de gevonden plaats­
namen onder elkaar, dan krijgt u op de plaats van de tweede letter van 
die plaatsnamen, van boven naar beneden gelezen, een spreekwoord 
te lezen. 

De bedoeling is dat u die plaatsnamen en het spreekwoord als oplos­
sing inzendt. Mocht u niet alle namen hebben gevonden, maar deson­
danks toch het spreekwoord hebben ontdekt, stuur dan de gevonden 
namen toch maar in. Iedere goede naam levert u 5 punten op en voor 
het spreekwoord krijgt u nog eens 1 o punten. In totaal zijn er dus 140 
punten te scoren. 
Veel succes. 
Inleveren voor 23 januari 1987 bij W. van Harten. 

Horizontaal: 1 hoofddeksel; 13 oningewijde; 25 inderdaad bestaande; 
26 wilde rundersoort; 27 verplaatsing v. e. schaakstuk; 29 hardere bo­
venlaag; 30 niet samengesteld; 31 voorzetsel; 33 deel van de hals; 35 
bedrog; 36 zuil, pilaar; 38 buitendijks land; 40 geboren (afk.); 41 diere­
geluid; 42 opening; 44 erflater; 47 melkwol; 49 tak van sport; 52 afvoer­
pijpje v. e. goot; 53 hoofdstad van Zuid-Jemen; 55 schrijfkosten (Latijn); 
56 patroon waarnaar iets gemaakt wordt; 57 kleefmiddel; 59 zichtbare 
waterdamp; 60 Italiaanse munt; 61 vreemde taal; 63 wig om hout te klie­
ven; 64 groot visnet; 65 voorraadplaats; 67 telwoord; 68 stengel v. e. 
plant; 69 Europeaan; 70 langspeelplaat (afk. Engels); 72 beroep; 75 
deel v. e. altaar, 77 tegenover (afk.); 78 stad in Brazilië (verkort); 79 oude 
lengtemaat; 80 wit gerimpeld vlies op wijn; 82 orgaan; 83 bovenbouw v. 
e. wagen; 85 vlegel; 86 Europeaan; 88 muzieknoot; 89 preekstoel; 91 
deel van het oor; 92 stijlperiode; 94 gesteente; 95 waterachtig, drassig 
land; 97 groot stuk hout; 98 Zuidafrikaanse provincie aan de Indische 
Oceaan; 100 duistere zaak (fig.); 102 sanitaire voorziening; 104 kegel­
vormig; 106 wieling; 108 zaadkorrel in een vrucht; 109 hemellichaam; 
110 soort mijt; 112 lokspijs; 114 vertaler; 116 roem; 117 vordering; 119 
zuil; 122 deel v. e. vliegtuig; 124 deel v. e. auto; 126 hofpersoon in vroe­
gere jaren; 127 paardeslee; 128 zonder blos; 130 zwemvogel; 131 En­
gels eiland; 133 beroep; 134 kostbaar voorwerp; 136 uitroep; 137 ver­
keerde daad; 139 1000 gram (afk.); 140 vogel; 142 bijwoord; 143 ta­
bakssoort; 145 staafje om iets te bevestigen; 146 lang, dun en smal 
stuk hout; 148 slangvormige vis; 1 50 mannetjesbij; 1 52 vergelijkend 
voegwoord; 153 bergruimte in b.v. een jas; 155 bezoldiging; 156 ellen­
dig; 157 dans; 158 geslacht van lipbloemige planten; 159 oogholte; 
161 luchtblaasje in water; 162 vochtig; 164 ijzerhoudende grond; 165 
soort papagaai; 167 in staat van bederf; 169 vermaning, preek; 172 lid­
woord; 173 wapen met kling; 176 1000 meter (afk.); 178 onophoudelijk 
praten; 182 schaakafkorting; 184 gebladerte; 185 vluchtheuvel in dijk­
loos land; 187 nogmaals; 188 grondsoort; 190 vloerkleed; 191 muziek­
noot; 192 telwoord; 194 soort takel; 195 leidsman (fig.); 197 vrucht v. e. 
appelachtige boom; 199 Europeaan; 200 kerkelijke straf; 201 schran­
der; 203 muzieknoot; 204 schokkende beweging bij het huilen; 206 
deurstijl; 207 telwoord; 209 dashond; 210 rekenkundig teken; 212 
vleugel v. e. vogel; 214 witte mier; 216 kermistent; 218 stootwapen; 220 
kamerplant; 222 bloeiwijze; 224 zekere tijdsduur; 225 gedwee; 226 
slangvormige vis; 229 symbool van krypton; 231 bezieldheid; 232 
hoofddeksel; 234 deel v. e. boom; 235 derving; 237 vis; 238 soort on­
derwijs (afk.); 239 warm zeepwater; 241 eminentie (afk.); 242 stad in 
Duitsland; 244 schoolvak; 246 buitendienst (afk.); 247 niet bevestigd; 
248 gelaatskleur; 250 kluwen; 251 zoetsappige prater; 252 liefderijk; 
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253 plantaardig afval; 255 larve van de langpootmug; 257 drietenige 
struisvogel; 258 edel; 260 zelfkant van linnen; 262 kloosterlinge; 263 
langzaam; 265 vijandschap; 266 snelle loop; 267 demonstrant; 269 
oproer; 272 titel; 274 vreemde titel; 275 ondernemingsraad (afk.); 276 
door, met (Latijn); 277 moerasplant; 279 spelleiding; 280 drinkgelegen­
heid; 281 tam; 283 nummer (afk.); 284 voorvoegsel in kerkelijke titels 
met de betekenis van eerste; 286 evenaar; 288 snel drogend mengsel; 
289 verbindingsdraad in het lichaam; 291 stuk geschut; 293 vorm van 
felicitatie; 294 erg eenvoudig. 

Verticaal: 1 rang bij de gemeentepolitie; 2 de oudere (afk. Latijn); 3 Ja­
panse munt; 4 lijst; 5 vlaskam; 6 oosterlengte (afk.); 7 stuurboord (afk.); 
8 zoon van Jupiter; 9. metaal; 10 hoogste punt; 11 voegwoord; 12 
broodsuiker; 14 dreumes; 15 elektrisch geladen atoom; 16 eetlust; 17 
stad in Duitsland; 18 bijbeldeel (afk.); 19 voorzetsel; 20 orgaan v. e. 
wesp; 21 stad in Duitsland; 22 vogelsnavel; 23 0, 1 liter (afk.); 24 verme­
tel; 27 hemellichaam; 28 voorzetsel; 32 schade; 34 vorm van neerslag; 
36 koets met sierlijke, lage bak; 37 niet vet; 39 gebod; 41 genegen om 
iets te doen; 43 zwak; 45 zot; 46 platte steen; 47 biersoort; 48 lang en 
smal kleed_; 50 makker; 51 onderricht; 52 drank; 54 de onbekende (afk. 
Latijn); 56 vogel; 58 eenvoudig logies voor automobilisten; 60 luitenant 
(afk.); 62 rijzig; 64 grondsoort; 66 werktuig tot verplaatsing van lasten; 
68 genre; 71 identiteitsbewijs; 73 betrekking v. e. persoon tot een ande­
re; 7 4 karakter; 76 klokkenspel; 77 gesloten; 80 bouwmateriaal; 81 on­
bepaald vnw.; 83 betrekking; 84 spijs als voedsel; 86 inzet bij een spel; 
87 vergevorderd in tijd; 89 jong v. e. koe; 90 stuk stof; 92 staaf van ge­
goten kostbaar metaal; 93 soort hond; 95 snijwerktuig; 96 sluitstop op 
een vat; 97 werktuig; 99 advies; 100 adviserend college; 101 uit Letland 
afkomstig; 103 tonvormig voorwerp; 105 morsdoekje; 106 voorlopig 
ontwerp; 107 eerste melk v. e. koe na het kalven; 109 delfstof; 111 mu­
ziekgezelschap; 113 allerlei; 115 schaaldier; 117 boom; 118 onderdeel 
v. e. tennispartij; 120 water doorlatende; 121 weg met bomen; 123 aan­
matigende houding; 124 voertuig; 125 stevige vogelveer; 128 bind­
touw waarmee touwen aan elkaar verbonden worden; 129 middellijn 
van de ziel v. e. vuurwapen; 131 titel (afk.); 132 voorzetsel; 134 wind in 
de keerkringen; 135 veldhospitaal; 137 door Apollo met ezelsoren ge­
strafte mythische koning; 138 herdenkingsfeest; 140 geleuter; 141 af­
god; 143 heester uit de familie der kamperfoelieachtigen; 144 grote 
ontvangkamer; 145 kleverige stof; 147 ogenblik; 149 grove stof; 151 
Engels biersoort; 152 vaartuig; 154 kleefmiddel; 160 ondersteboven; 
163 vogel; 166 kleur; 168 verlangen; 170 zeevis; 171 uitroep; 172 
naaldboom; 17 4 aan boord (afk.); 175 loofboom; 177 klap; 179 lichte 
stof; 180 regel; 181 watervogel; 183 houtpap voor de papierbereiding; 
185 hulpmiddel bij het eerste rekenonderwijs; 186 overzetvaartuig; 188 
bedrieglijke slimheid; 189 in zee wonend wezen; 191 traag; 193 vio­
letkleur; 195 afgemat; 196 roeispaan; 197 onverschrokkenheid; 198 
bijbelse naam; 200 bevreesd; 202 godin van kunst en wetenschap; 203 
bladgroente; 205 kist van open latwerk; 206 deel van de hand; 208 
houten drinkkom; 209 werktuig; 211 gezelschapszaal (verouderd); 212 
heidemeertje; 213 sierlijke tafelfles; 215 makker; 216 deel v. e. woon­
huis; 217 dof; 218 boom; 219 menselijke barometer; 221 jong schaap; 
223 vorm van neerslag; 225 signaal; 227 hoge boogbal; 228 land in 
Europa; 230 groot wijnglas; 232 belegering; 233 zeurkous; 235 drukte, 
opschudding; 236 tuinkamer; 238 weefsel; 240 schaakfiguur; 242 
kunstmens; 243 kleurling; 244 interest; 245 voorzetsel; 247 verdriet; 
249 symbool van neon; 250 vis; 254 schaakterm; 256 meervoud (afk.); 
258 kostbaar pelswerk; 259 bloem; 261 tamelijk; 263 retour; 264 ge 
riet; 267 boom; 268 strijdperk voor boksers; 270 blad papier; 271 be­
weging met de tong over iets; 272 slaapplaats voor honden; 273 sten­
gel v. e. klimplant; 276 stad in Frankrijk; 278 Engelse titel; 280 vogel; 
282 vrouwelijk rund; 284 hoewel; 285 sint (afk.); 286 laatstleden (afk.); 
287 en andere (afk.); 289 op deze wijze; 290 persoonlijk vnw.; 291 wal­
kant; 292 namelijk (afk.). 

1) 27.18.65.291 . 
2) 293.172 
3) 169.22.229 
4) 61 .244.126. 
5) 143.95.23.215. 
6) 77.167.1.165. 
7) 194.281 .33.294.192.153. 
8) 270.100. 
9) 44.272.146. 

10) 34.184.239.9. 
11) 29.159.242.109. 
12) 265.25.88.283.40.162. 
13) 38.181.271 . 

14) 178.68.202.273. 
1 5) 1 07 .266.150. 
16) 104.209.78.277. 
1 7) 260.35.132. 
18) 212.98.32. 
19) 253.13.124. 
20) 137.274.54. 
21) 155.70.168.282. 
22) 258.110.73. 
23) 150.8. 
24) 114.290.64.188. 
25) 42.116.262. 
26) 91 .158.71 .16. 
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2 4 

12 16 17 

24 25 26 27 

34 36 37 38 

44 45 46 47 

Onze jarige gepensioneerden 
1. De heer G. A. Tasidja 

Populierstraat 25 
4142 EA Leerdam 
werd op 2 december 71 jaar 

2. De heer J. F. Vrieze 
Vrijheidslaan 11 
9301 EP Roden 
werd op 5 december 65 jaar 

3. De heer G. Talens 
Brink 2 
9301 JL Roden 
werd op 5 december 64 jaar 

4. De heer C. Hulskes 
Emmalaan18 
4101 JP Culemborg 
werd op 10 december 66 jaar 

5. De heer Mr. G. W. Kemkamp 
Prins Hendriklaan 102 
3584 ES Utrecht 
werd op 13 december 75 jaar 

6. De heer A. D. Middelkoop 
Westersingel 27 
4101 ZG Culemborg 
werd op 15 december 75 jaar 
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7. De heer A. W. den Ambtman 
Oostersingel 16 
4101 GG Culemborg 
wordt op 17 december 67 jaar 

8. De heer J. J. Loupatty 
Middelkoopstraat 48 
4102 CJ Culemborg 
wordt op 17 december 62 jaar 

9. De heer J. G. de Vries 
Floraliaweg 58 
4101 GD Culemborg 
wordt op 19 december 64 jaar 

10. De heer N. M. Copier 
Molenwal 60 
4101 EW Culemborg 
wordt op 21 december 64 jaar 

11 . De heer J. J. van der Straten 
Van Hogendorpstraat 15 
4102 GH Culemborg 
wordt op 22 december 63 jaar 

12. De heer Th. van Alfen 
Van Hogendorpstraat 5 
4102 GH Culemborg 
wordt op 23 december 70 jaar 

6 8 

19 21 

28 29 

40 

51 

13. De heer P. Oosterwal 
Ceintuurbaan 34 
9301 CT Roden 
wordt op 24 december 61 jaar 

14. De heer L. E. Bijsma 
Kruiskamp 9 
9315 PE Roderwolde 
wordt op 25 december 62 jaar 

15. De heer J. A. Lamphen 
Kleine Buitenom 4 
4101 AP Culemborg 
wordt op 26 december 60 jaar 

16. De heer B. N. Winkel 
Gandhi 69 
4102 HG Culemborg 
wordt op 27 december 62 jaar 

9 10 

22 23 

~ 
~ 

30 33 

42 43 

52 54 

19. De heer W. J. Willemsen 
Moerkerkenstraat 14 
4196 HM Tricht 
wordt op 31 december 64 jaar 

20. De heer E. B. el Boukili 
Troelstrastraat 47 
4102 ET Culemborg 
wordt op 1 januari 68 jaar 

21. De heer A. G. Vermeulen 
Otto van Reesweg 3 
4105 AA Culemborg 
wordt op 1 januari 68 jaar 

22. De heer J . Leuvelink 
Rietveldseweg 16 
4105 LG Culemborg 
wordt op 2 januari 68 jaar 

17. De heer J. Ferdinandus 23. De heer M. Mouthaan 
v.d. Duyn van Maasdamstraat 59 St. Annakapelstraat 15 
4102 GC Culemborg 4105 XR Culemborg 
wordt op 30 december 80 jaar wordt op 3 januari 72 jaar 

18. De heer J. A. Stigters 
Noorderwal 1 0A 
4104 AR Culemborg 
wordt op 31 december 83 jaar 

24. De heer M. de Ruiter 
St. Nicolaasplantsoen 80 
41 05 AX Culemborg 
wordt op 6 januari 69 jaar 



25. De heer P. L. van Zuyten 
A. van Lalainglaan 25 
4101 HS Culemborg 
wordt op 6 januari 69 jaar 

26. De heer A. P. M. van de Akker 
Arnoud Faasstraat 8 
4105 BP Culemborg 
wordt op 7 januari 82 jaar 

27. De heer N. Hoepe 
Slotstraat 14 
4153 VB Beesd 
wordt op 7 januari 64 jaar 

28. De heer F. Saltzherr 
Het Hoogland 27 
4105 AM Culemborg 
wordt op 9 januari 71 jaar 

29. De heer 0. Kana 
Cuneralaan 11 
3911 AA Rhenen 
wordt op 10 januari 61 jaar 

30. De heer C. G. A. Tas 
Lingedijk 38 
4155 BB Gellicum 
wordt op 14 januari 67 jaar 

31. De heer H. Schuiling 
Leutingewolde 19 
9313 TB Leutingewolde 
wordt op 15 januari 71 jaar 

32. De heer G. Schokker 
Ceintuurbaan 70 
9301 CV Roden . 
wordt op 20 januari 64 jaar 

33. De heer H. J. Pompe 
Jan van Riebeeckstraat 128 
4105 BD Culemborg 
wordt op 23 januari 70 jaar 

34. De heer C. J. Bussink 
Vaartstraat 25 
4105 CH Culemborg 
wordt op 25 januari 66 jaar 

35. De heer R. Bolt 
Daaskamp 18 
9301 KL Roden 
wordt op 26 januari 82 jaar 

36. De heer T. Sjoer 
Westersingel 8 
4101 ZJ Culemborg 
wordt op 30 januari 81 jaar 

41 . De heer J. M. van Beuzekom 
Jan van Riebeeckstraat 104 
4105 BD Culemborg 
wordt op 3 februari 61 jaar 

42. De heer E. van Dijk 
Kalkhovenstraat 42 
41 01 ZE Culemborg 
wordt op 4 februari 75 jaar 

43. De heer M. G. Lommers 
Heimanslaan 407 
4102 JE Culemborg 
wordt op 7 februari 75 jaar 

44. De heer H. C. Weijsenfeld 
A. van Lalainglaan 7 
41 01 HS Culemborg 
wordt op 9 februari 63 jaar 

49. De heer J. van Antwerpen 
Hoge Akker 6 
4105 AR Culemborg 
wordt op 12 februari 67 jaar 

50. De heer R. van Brenk 
Triosingel 39 
4101 XC Culemborg 
wordt op 14 februari 65 jaar 

51. De heer R. M. A. de Haan 
Nieuwe Pyramide 13 
3962 HX Wijk bij Duurstede 
wordt op 14 februari 61 jaar 

52. De heer D. W. van Logchem 
Pr. Margrietstraat 38 
4141 EV Leerdam 
wordt op 18 februari 61 jaar 

37. De heer D. J. van Kranenburg 45. De heer G. Kok 53. De heer J. Westenhof 
Kruisboomlaan 19 
9444 PL Grolloo 

Vaartstraat 11 • Thorbeckestraat 79 
~oo~~m~ ~~~~~rg 
wordt op 30 januari 64 jaar wordt op 10 februari 77 jaar wordt op 22 februari 70 jaar 

38. De heer G. van Zandwijk 
Bolgarijsekade 4A 
4121 ER Everdingen 
wordt op 1 februari 67 jaar 

39. De heer F. den Hartog 
Weth. Klerkstraat 42 
4153 VK Beesd 
wordt op 2 februari 67 jaar 

40. De heer D. J. Verkerk 
Vivaldistraat 24 
41 02 CM Culemborg 
wordt op 2 februari 66 j~r 

46. De heer L. A. Vink 
Goltsteinstraat 1 O 
4101 XL Culemborg 

54. De heer F. J. C. Hamilton 
Chopinplein 139 
4102 CS Culemborg 

wordt op 10 februari 67 jaar wordt op 23 februari 7 4 jaar 

47. De heer H. L. C. van Beest 
Tulpstraat 27 

55. Mevrouw 
M. H. van Gasteren-Winkel 
Abraham Kuyperstraat 6 
4102 EX Culemborg 

4101 GJ Culemborg 
wordt op 11 februari 75 jaar 

wordt op 23 februari 64 jaar 

48. De heer H. J. van der Kroet 
Oranje Nassaulaan 3 

~ 4101 JR Culemborg · 
wordt op 11 februari 66 jaar 

Brandweernieuws 
Op zaterdag 25 oktober j.l. moest de Gispen­
ploeg zich om 8 uur melden bij Gouda's Glo­
rie in Lopik om zich met diverse andere ploe­
gen te meten in een wedstrijd. 
De oefening werd begonnen met behulp van 
kleine blusmiddelen een brandje in een 
schakelkast, een bak met benzine en een 
brandende auto te blussen. 
Nadat dit met goed gevolg was gedaan, kre­
gen we de opdracht om een brand in de pin­
dabranderij te blussen. Tijdens de verken­
ning vond men twee slachtoffers die uit het 
gebouw moesten worden gehaald. Ze wer­
den overgedragen aan onze EHBO-ers die 
zich verder met de slachtoffers moesten inla­
ten. Terwijl de redding in volle gang was wer­
den er door de bevelhebber twee stralen in­
gezet, één in de ruimte waar de brand woed­
de en één bij de uitbreiding op het dak. Na de 
wedstrijd zijn we eerst een boswandeling 
gaan maken en, later toen we honger kregen, 
hebben we een chinees wat van zijn voor­
raad etenswaren afgeholpen. Met erg veel 
smaak, zoals gebruikelijk. 
Om 5 uur was de bekendmaking van de uit­
slag en Gispen werd 4e van de 16 deelne­
mers, een fraai resultaat! 

Van tijd tot tijd worden de nieuwelingen rondgeleid door het bedrijf. Ook op 26 november j.l. was 
het weer zover. Hier de groep even voordat de wandeling door de fabriek van start gaat. 

Deze keer hebben enkele nieuwe brand­
weer1ieden hun eerste wedstrijd gedraaid en 
met goed gevolg! Allemaal kunnen we terug­
zien op een leerzame, geslaagde wed­

strijddag. Cor van Zanten 
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29 november 0 zaterdag 
P Sinterklaas, op 

was GOK • odiging van de 
u1tn b"" Gispen te gast IJ 

in Culemborg. 
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Directeur ir. Meijers overhandigt het geschenk van Gispen. 

Voor Casa Bianca v.r.n.l. mevr. Den Hartog Sr., Harry Merkx, de 
heer en mevr. Den Hartog met dochter Conny en Alice Merkx. 
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Nog even 1986 

Hoewel wij geen uitgebreid verslag zullen geven van de belangrijke 
zaken, die Gispen in het afgelopen jaar meemaakte, willen we in dit 
terugblikije) bij enkele feiten die de Fabrieksfluit niet haalden toch 
even stilstaan. 

Dat is allereerst het 50-jarig jubileum van onze huis-expediteur, de firma 
Den Hartog. Onderstaand enkele foto's die daarvan iets laten zien. 

_....,,,.. . ..,.\""'··""· --=~JL ... 

Directeur Vroom laat de moeder van Den Hartog met prachtige 
bloemen in de feestvreugde delen. 



De afdeling expeditie present met een geschenk. 

De watersporters schieten raak met deze unieke luchtfoto. 

..:,>;,,' 

Op de Burg. Keestrasinge/ mevr. A. den Hartog-den Hartog met de 
heer en mevr. Merkx en hun kinderen Alice en Harry. 

Een ander vermeldenswaardig feit is het 40-jarig jubileum van mevrouw 
S. Smits. Om persoonlijke redenen wilde zij er geen officiêle happening 

van maken, vandaar dat het ook de pers (in dit geval de Fabrieksfluit) 
niet haalde. 
Nu dan wel even aandacht daarvoor. 
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Ideeënbus 
nr. 839 - De heren Van der Sluis en Van 't 
Pad kwamen met een voorstel om bij de ver­
rijdbare AZ kastjes op het voorraam geen 
handgreep meer te zetten. Dit leverde voor 
hun een bedrag op van f 285,-. 

nr. 871 • De heer G. van Arkel deed het 
voorstel om op de Autobend (elektronische 
aanslagen-pers) magneetjes te zetten bij de 
aanslagen. Dit om veiliger en vlugger te kun­
nen werken. Beloning f 510,-. 

nr. 909 - De heer W. Stam stelde voor om in 
de galvanische afdeling, bij de nikkelbaden, 
de blowers van afsluiters te voorzien, zodat 
de blowers afzonderlijk kunnen worden af­
gesloten of kunnen draaien. De beloning van 
dit voorstel was f 265,-. 

nr. 908 - De heer G. van Arkel kwam met het 
voorstel om voor de zijregels van de hang­
mapframes een nieuw, veiliger stempel te 
maken en tevens om de stempels in combi­
natie te maken. Dit idee leverde voor de in­
zender f 380,- op. 

nr. 938 • De heer Mlttendorf stelde voor 
meerdere produkten zoals o.a. starre rug­
buisjes, met vijf tegelijk te gaan zàgen. Dit le­
verde hem f 1 05,- op. 

nr. 915 - De heer D. Blom kwam met het 
voorstel om in de achterpoten van de stoel 
316 (korporaal) geen uitdruipgaatjes meer te 
boren. Dit idee bracht f 115,- op. 

nr. 916 - De heer W. W. Mlttendorf stelde 
voor om de blanke as, doorsnede 15 mm, 
voor de onderstellen van de stoelen niet meer 
te zagen maar af te korten op de afkortmachi­
ne, wat vlugger gaat. Dit leverde f 130,-op. 

nr. 903 - De heer A. G. Maurik deed het 
voorstel om in de trolley lakkerij het draaime­
chanisme tussen de spuitcabines te voorzien 
van beschermkappen. Het voorstel leverde 
f 55,- op. 

nr. 912 - De heer A. van Arkel stelde voor 
om de panelen van de schermen op de meer­
voudige puntlasmachine te puntlassen, wat 
een een beloning van f 345,- voor hem 
opleverde. 

nr. 917 - De heer J. Verschoor kwam met 
het idee om bij de bewerking solderen van de 
buisjes voor de starre rug een mal te maken 
zodat het solderen sneller verloopt. Het idee 
leverde f 895,- op. 

nr. 922 - De heer J. Splnhoven deed het 
voorstel om in de expeditie een gedeelte van 
de stelling te veranderen zodat er meer 
plaats kwam. Hij kreeg een beloning van 
f 90,-. 

nr. 941 - De heren J. Fey en G. van Rooyen 
hadden het voorstel om de tegenstroom­
apparaten in de ketting lakkerij te voorzien 
van isolatie. De beloning voor dit idee was 
f 90,-. 

nr. 946 - De heer M. J. B. van Mlddelkoop 
kwam met het voorstel om bij de rug van di· 
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verse draaistoelen de twee lagerbusjes en 
asjes te vervangen door één asje van staf· 
brons. Van Middelkoop werd beloond met 
f 1275,-. 

nr. 953 - De heer W. van Beurden stelde 
voor om de stalen pallets in de plaatwerkerij 
door middel van een stuk hoeklijn te verbete­
ren, waardoor het i.tapelen veiliger en ge­
makkelijker is. Dit leverde f 160,- op. 

nr. 956 - De heer A. G. van Maurik stelde 
_voor om voor de slotveertjes van de systeem­
kast een spuitmal te maken zodat zij minder 
plaats aan de trolley of ketting innemen. Dit 
idee leverde f 30,- op. 

'Uit goed voor U' 
Deze slogan is zekEff waar. Om deze reden 
waren ruim 50 personen, waaronder een 
aantal gepensioneerden, naar 'De Kruisweg' 
in Marum gekomen. Daar had het bestuur 
van de P.V. 6 banen afgehuurd om geduren­
de 2 uur te bowlen. 
De kunst is natuurlijk in één worp 10 kegels 
omver te gooien, maar dat was niet voor ie· 
dereen weggelegd. Lukt dat niet in één keer, 
dan is dat ook niet Etrg, het gaat per slot van 
rekening om de gei:eUigheid. 
Nadat allen waren uitgegooid ging het rich­
ting Roden waar, zoals afgesproken, in de 
kantine de prijsuitreiking zou plaats vinden 
en waar onder het genot van een drankje nog 
even gezellig kon worden nagepraat. 
Na enig rekenwerk kon voorzitter L. Velling 
de prijzen uitreiken. 

Dankbetuiging 
Mede namens mijn huisgenote wil ik u langs 
deze weg hartelijk bedanken voor de onver­
getelijke receptie die ons is aangeboden 
i.v.m. mijn 25-jarig jubileum. Verder maak ik 
van de gelegenheid gebruik u te bedanken 
voor de ontvangen cadeaus en bloemen. 

J. Aalders. 

Afscheid 
Op 27 oktober j.l. hebben we afscheid geno­
men van de heren J. D. van Ooyen en P. Paoli, 
die gebruik gingen maken van de VUT­
regeling. 

Bij de dames ging de eerste prijs naar me­
vrouw Uilenberg, zij gooide 165 punten bij­
een; de tweede prijs was voor mevrouw 
Schurer met 153 punten en de derde prijs 
ging naar mevrouw Dijkstra, die 130 punten 
wist te vergaren. 

Bij de heren ging het er wat feller aan toe. Met 
een combinatie van gooi- en smijtwerk wist 
ten slotte de heer B. Hummel te zegevieren 
met een score van 212 punten. De tweede 
prijs was voor de heer G. v. d. Spoel met 190 
punten en de derde voor de heer Speelman 
met 180 punten. 

Zoals gezegd, er werd inderdaad nog wat 
nagekaart en zo tegen de klok van 12 kwam 
er een eind aan een zeer geslaagde 
avond. 




